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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N.° 031/2024, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E ADMINISTRATIVA
DA PREFEITURA DE ALHANDRA, DEFINE
0OS CARGOS EM COMISSAO, DETERMINA
COMPETENCIAS E ATRIBUICOES, FIXA
RETRIBUICAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DE ALHANDRA, Estado da Paraiba, em conformidade com o art. 73
inciso VIl e art. 87, da Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal de Alhandra
aprova e eu sanciono a seguinte de Lei Complementar.

TiTULO|
DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO UNICO

Art. 1° — Esta lei define a estrutura organizacional basica e complementar do Poder
Executivo Municipal, os cargos de provimento em comissao, que Ihe s3o correspondentes na Estrutura
Administrativa da Prefeitura do Municipio de Alhandra, obedecendo aos dispositivos pertinentes da Lei
Organica do Municipio, quanto & criagao, estruturacdo e competéncias das Secretarias do Municipio
demais 6rgaos e as prescrigoes legais e constitucionais.

TiTuLO Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
CAPITULO |
OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 2° - A Estrutura Administrativa visa atingir, entre outros, os seguintes objetivos e
finalidades:

|. Dividir adequadamente, as tarefas a serem realizadas;

Il. Definir claramente niveis de subordinagdbes, competéncias, atribuiches, Emites de
autonomia e responsabilidades para os 6rgdos e unidades e para os respecivos
dirigentes;

Ill. Caracterizar relagdes de hierarquia.

CAPITULO I
SISTEMA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO
SECAOQ|
SEGMENTOS PERMANENTES

Art. 3.° — A Estrutura Administrativa da Prefeitura do Municipio de Alhandra é constituida
de Orgaos e Unidades Administrativas que integram os grandes segmentos da sua Administragao
Direta e Administragéo Indireta, conforme abaixo descrito:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

GABINETE DO PREFEITO

ADMINISTRACAO DIRETA

I. ORGAOS DE ASSESSORAMENTO, COLABORACAO E ACONSELHAMENTO

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE;

SECRETARIA DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL ~ SECOM;
SUBPREFEITURA DE MATA REDONDA — SUBMATA,;
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO -~ PGM;
CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM;

OB =k

. ORGAOS DE ATIVIDADES MEIO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO — SECAD;
SECRETARIA DE FINANGAS E PLANEJAMENTO - SEFIP;

Mo

. ORGAOS DE ATIVIDADES FIM

8. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SEDEC;
9. SECRETARIA DE EDUCACAO — SEDUC;

10.SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER- SEJUV
11.SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E LAZER - SECTL
12.SECRETARIA DE SAUDE — SESAU;

13.SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E HABITACAO — SEASH;
14.SECRETARIA DE SEGURANGA E PROTECAO SOCIAL - SESPS
15 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEAGA:
16 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM;

17 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA — SEINF:

18 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS - SEURB:

19 SECRETARIA DE TRANSPORTES — SETRA;

ADMINISTRACAO INDIRETA

IV. ORGAOS DA ADMINISTRACAO INDIRETA

1- INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ALHANDRA — IPEMAD:
2 - SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO E TRANSPORTES URBANOS DE ALHANDRA
— SMTRAN

SECAO Il
NiVEIS DE ATUAGAO E ORGAOS INTEGRANTES
SUBSECAO |
ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 4° A Administragdo Direta é constituida pelos seguintes Orgaos e Unidades
Administrativas, com seus desdobramentos:

1. ORGAQO DE DECISAO ESPEGIAL

1. GABINETE DO PREFEITO — GAPRE

1.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR
1.1.1 PREFEITO MUNICIPAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

1.2 NIVEL DE ACONSELHAMENTO

1.2.1 COMISSAO MUNICIPAL DE DEFESA CIVIL;
1.2.2 COMISSAO MUNICIPAL DE ACESSO A INFORMAGAO — CMAI;
1.2.3 CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO - COMUD;

1.3 NIVEL DE COLABORACAO INTERGOVERNAMENTAL

1.3.1 JUNTA DO SERVICO MILITAR — JSM
1.3.2 SETOR DE IDENTIFICACAO CIVIL - ID

1.4 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

1.4.1 CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO

1.4.2 CHEFIA DE GABINETE DO VICE-PREFEITO
1.4.3 SECRETARIA PESSOAL

1.4.4 CHEFIA DE SEGURANCA DE PESSOAS

1.4.5 DIVISAO DE CONTROLE DE AUDIENCIAS;
1.4.6 SERVICO DE INFORMAGAO AO CIDADAO - SIC;
1.4.7 OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO;

1.4.8 SERVICO DE CERIMONIAL E EVENTOS;

1.4.9 NUCLEO DE ATOS OFICIAIS;

1.4.10 NUCLEO DE CORRESPONDENCIAS OFICIAIS;
1.4.11 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

1.4.12 ASSESSSORIA TECNICA;

1.4.13 ASSESSORIA ESPECIAL

2 NIVEL DE EXECUCAO SUPERIOR

2.1.1 SECRETARIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL — SECOM
2.1.2 SECRETARIA ADJUNTA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL

2.1.3 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

21.3.1 DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL
5132 DIVISAO DE PRODUGAO DE CONTEUDOS PARA REDES SOCIAIS:
51.3.3 DIVISAO DE PUBLICIDADE E DIVULGACAO INSTITUCIONAL:
2.1.3.4 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

2.1.3.5 ASSESSORIA TECNICA;

2. 1.3.6 ASSESSORIA DE IMPRENSA.

3. SUBPREFEITURA DE MATA REDONDA — SUBMATA

3.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

3.1.1 SECRETARIO DA SUBPREFEITURA DE MATA REDONDA;
212 SECRETARIO ADJUNTO DA SUBPREFEITURA DE MATA REDONDA:

3.2.1. NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

3.2.1.1 DEPARTAMENTO DE APOIO ADMINISTRATIVO;

3.2.1.2 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS SOCIAIS;
3.2.1.3 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS SOCIAIS;
3.2.1.4 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS SOCIAIS;
3.2.1.5 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS URBANOS;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

3.2.1.6 Nl"JCLEO DE ACOMPANHAMENTO DE OBRAS;
3.2.1.7 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA EDUCAGAO;
3.2.1.8 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA SAUDE;
3.2.1.9 NUCLEO DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER;
3.2.1.10 NUCLEO DE CULTURA E TURISMO ;

3.2.1.11 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA,;

3.2.1.12 ASSESSORIA TECNICA,;

3.2.1.13 ASSESSORIA ESPECIAL,;

3.2.1.14 SERVICO DE OUVIDORIA LOCAL,;

4 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO — PGM

4.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

4.1.1 PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO;
412 PROCURADOR GERAL ADJUNTO;

4.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

421 DEPARTAMENTO DE CONTENCIOSO;

422 DIVISAO DE CONTROLE E MOVIMENTAGAO DE PROCESSOS JUDICIAIS;

4.2.3 DIVISAO DE CONSULTORIA JURIDICA;

4.2 4 DIVISAO DE ANALISE E PRODUGCAO DE LEGISLACAO;

425 DIVISAO DE CONTROLE E MOVIMENTACAO DE PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS;

426 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

427 ASSESSORIA TECNICA;

4.2.8 ASSESSORIA JURIDICA;

5 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO — CGM

5.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

5.1.1 CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO;
5.1.2 CONTROLADOR GERAL ADJUNTO:

52 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

5.2.1 DIVISAO DE FISCALIZAGAO E AUDITORIA INTERNA :

5.2.2 DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

5.2.3 DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO DE PLANOS E PROGRAMAS;
52.4 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

5.2.5 ASSESSORIA TECNICA;

it ORGAQS DE ATIVIDADES MEIO

A N A T e e e e e ————

6 SECRETARIA DE ADMINISTRAGCACO — SECAD

6.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

6.1.1 SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
6.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE ADMINISTRACAO;

6.2 NIVEL DE ACONSELHAMENTO
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6.2.1 JUNTA MEDICA DO MUNICIPIO;
6.2.2 COMISSAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR;

6.3 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

6.3.1 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS;

6.3.1.1 Dl)/ISAO DE POSSE E CONTROLE DE PESSOAL;

6.3.1.2 NUCLEO DE INFORMAGOES CADASTRAIS DOS SERVIDORES;

6.32 DEPARTAMENTO DE PROCESSAMENTO DA FOLHA DE PESSOAL;

6.3.2.1 DIVISAO DE CADASTRAMENTO E CONTROLE DE LANCAMENTOS;

6.3.2.2 DIVISAO DE PROCESSAMENTO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE PESSOAL;
6.3.3 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO;

6.3.3.1 NUCLEO DE DO PROTOCOLO GERAL DO MUNICIPIO;

3.32 NUCLEO DE SERVICOS GERAIS;

.3.3.3 NUCLEO DE MANUTENGCAO E CONSERVACAO DE BENS MOVEIS;
.3.3.4 NUCLEO DE CADASTRO MOBILIARIO:;
3.3.5 NUCLEO DE DOCUMENTACAO E ARQUIVO;

”

"3.3.6 NUCLEO DE DIVULGAGAO E DIARIO OFICIAL;
337 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

3.3.8 ASSESSORIA ESPECIAL

3.3.9 ASSESSORIA TECNICA;

6.3.3.10 ASSESSORIA JURIDICA ADMINISTRATIVA:

6.3.4 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE COMPRAS:

6.3.4.1 DIVISAO DE PESQUISAS E COTACOES DE PRECOS:

6.3.4.2 DIVISAO DE REQUISICOES DE COMPRAS;

6.3.4.3 DIVISAO DE CONTROLE DE ENTREGA DE COMPRAS;

635 DEPARTAMENTO DE LICITAGOES E CONTRATOS:

6.3.51 COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGOES — CPL.

352 DIVISAO DE PESQUISA DE PRECOS;

6.3.5.3 DIVISAO DE CONTROLE DE PUBLICAGOES DOS ATOS LICITATORIOS;
6354 DIVISAO DE ARMAZENAMENTO DIGITAL E ARQUIVO DE PROCESSOS:
355 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

356 ASSESSORIA JURIDICA DA CPL;

6.3.6 DEPARTAMENTO DE CONTROLEE FISCALIZACAO DE CONTRATOS!
6.3.6.1 DIVISAO DE CONTROLE E ACOMPANHAMENTO DE CONTRATOS;
6.3.6.2 DIVISAO DE FISCALIZACAO DE CONTRATOS:

637 DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - T

6.3.7.1 DIVISAO DE MANUTENGAO DE REDES E HARDWARE;

6.3.7 2 DIVISAO DE ARMAZENAMENTO DE ACERVO DIGITAL.
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7 SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO — SEFIP

1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

7
7.1.1 SECRETARIO DE FINANCAS E PLANEJAMENTO;
7.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE FINANGCAS E PLANEJAMENTO:

7.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

721 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO;

7.2.1.1 DIVISAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO;

72.1.2 DIVISAO DE PLANOS E ORCAMENTOS;

7.2.1.3 DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES DA LOA E DO PPA;
722 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE;

7.2.2.1 DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE EMPENHOS;

—_—

72.2.2 DIVISAO DE LIQUIDAGCAO DE EMPENHOS;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

7.2.2.3 DIVISAO DE FECHAMENTO E CONCILIACAO DE CONTAS;

7.2.2.4 DIVISAO DE DIGITALIZAGAO E ARQUIVAMENTO DE DOCUMENTOS:
72.3 DEPARTAMENTO FINANCEIRO;

7.2.3.1 DIVISAO DE CONTROLE FINANCEIRO:

7.2.3.2 DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE PAGAMENTOS;

7.2.3.3 DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE RESTOS A PAGAR:

7.24 DEPARTAMENTO DA RECEITA MUNICIPAL: :

7.2.4.1 DIVISAO DE ARRECADAGAO DE TRIBUTOS:

7.2.4.1.1 NUCLEO DE CONTROLE DE TRIBUTOS E TAXAS:

7.2.4.1.2 NUCLEO DE ACOMPANHAMENTO DA NOTA FISCAL ELETRONICA:
7.2.4.2 DIVISAO DE AUDITORIA E FISCALIZACAO:;

7.2.4.2.1 NUCLEO DE TECNOLOGIA DE O GEORREFERENCIAMENTO:
7.2.4.2.2 NUCLEO DO CADASTRO IMOBILIARIO;

7.2.4.2.3 NUCLEO DE EXPEDICAO DE ALVARAS, CERTIDOES E LICENCAS;
7.2.4.2.4 NUCLEO DE CONTROLE DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA:

7.2.4.3 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA:

7.24.4 ASSESSORIA TECNICA:

7.24.5 ASSESSORIA ESPECIAL:

oo

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO — SEDEC

8.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

8.1.1 SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO;
8.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO:

8.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

8.2.1 DEPARTAMENTO DE INCENTIVO AO COMERCIO, INDUSTRIA E SERVICOS;
8.2.1.1 DIVISAO DE APOIO AS ATIVIDADES COMERCIAIS E DE SERVICOS;

8.2.1.2 DIVISAO DE APOIO AS ATIVIDADES INDUSTRIAIS;

8.22 DEPARTAMENTO DE INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO;

8.2.2.1 DIVISAO DE APOIO A GERAGAOQ DE EMPREGO E RENDA;

8.2.2.2 DIVISAO DE APOIO AS DIVERSAS MODALIDADES DE EMPREENDEDORES;
8.2.3 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO REGIONAL E TERRITORIAL:
8.2.3.1 DIVISAO DE INCENTIVO E CAPTAGCAO DE PROJETOS INDUSTRIAIS;

8.2.3.2 DIVISAO DE INTERLOCUGCAO COM ORGAOS REGIONAIS;

8.2.3.3 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

.2.3.4 ASSESSORIA TECNICA;

o ¢]

9 SECRETARIA DE EDUCACAO — SEDUC

9.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

9.1.1 SECRETARIO DE EDUCAGAQ;
9.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE EDUCACAO:

9.2 NIVEL DE ACONSELHAMENTO

9.2.1 CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO - CME;

9.2.2 CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO E CONTROLE SOCIAL DO
FUNDEB - CACS;

9.2.3 CONSELHO DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR — CAE;

9.3 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA - CNPJ 08.778.318/0001-00
Enderego Rua Presidente Jodo Pessoa, 66, Centro, Alhandra - PB




=

ESTADO DA PARAIDA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

9.31 DEPARTAMENTO DE GESTAO PEDAGOGICA;

9.3.1.1 COORDENAGAO DA EDUCACAO INFANTIL;

9.3.1.1 COORDENAGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS INICIAIS;

9.3.1.2 COORDENACAO DO ENSINO FUNDAMENTAL — ANOS FINAIS;

9.3.1.3 COORDENACAO DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS - EJA;

3.1.4 COORDENAGAO DO ENSINO INTEGRAL,;

3.1.5 COORDENAGCAO DE EDUCAGAO INCLUSIVA E DIREITO A DIVERSIDADE;
.3.1.6 COORDENAGCAO DO PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA;

.1.7 COORDENACAO DO PDDE;

1.8 COORDENACAO DE PROGRAMAS E PROJETOS;

3.1.9 COORDENACAO DE FORMAGCAO CONTINUADA;

10 INSPETORIA TECNICA;

ESCOLAS E CRECHES MUNICIPAIS;

COORDENAGAO DE ROBOTICA;

NUCLEO DE SERVIGCO SOCIAL E PSICOLOGIA;

NUCLEO DE ORIENTACAO NUTRICIONAL:

5 BIBLIOTECA PUBLICA;

32 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE EDUCAGCAOQ;

3.2.1 COORDENAGAO DE SERVICOS E OBRAS DE MANUTENGAO DE ESCOLAS;
3.2.2 NUCLEO DE DADOS E ESTATISTICAS;

9.3.2.3 COORDENAGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR;

3.2.4 NUCLEO DE DISTRIBUICAO DE ALIMENTAGAO ESCOLAR;

9.3.2.5 NUCLEO DE DISTRIBUICAO DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS ESCOLARES;
3.2.6 NUCLEO DE TECNOLOGIA EM EDUCACAO:

9.3.2.7 SECRETARIA DE GABINETE;

3.2.8 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

.3.2.9 ASSESSORIA TECNICA:

9.3.2.10 ASSESSORIA ESPECIAL;
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9.4 NIVEL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

9.4.1 FUNDO DE MANUTENGCAO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO DA
EDUCACAO BASICA E DE VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO - FUNDEB

10. SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER — SEJUV

10.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

10.1.1 SECRETARIO DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER
10.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER

10.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

10.2.1 DEPARTAMENTO DE ESPORTES;

10.2.1.1  DIVISAO DE DESPORTOS;

10.2.1.2 DIVISAO DE PARADESPORTOS;

10.2.1.3 DIVISAO DE ESPORTES COMUNITARIOS;
102.1.4 DIVISAO DE GESTAO DE UNIDADE ESPORTIVA;
10.2.15 NUCLEO DE SERVICO DE GINASIOS;

10.2.16 NUCLEO DE SERVICO DE CAMPOS;
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10.2.1.7 DIVISAO DE GESTAO DOS EQUIPAMENTOS ESPORTIVOS;
10.2.2 DEPARTAMENTO DE EVENTOS ESPORTIVOS

10.2.2.1  DIVISAO DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPORTIVOS;
10.2.2.2  DIVISAO DE LOGISTICA DOS EVENTOS ESPORTIVOS;
10.2.2.3 DIVISAO DE COMPETICOES ESPORTIVAS;

10.2.24  DIVISAO DE PROGRAMAS E PROJETOS PARA A JUVENTUDE
10.2.25 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

10.2.2.6 ASSESSORIA TECNICA;

10.2.2.7 ASSESSORIA ESPECIAL;

11. SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO — SECTL
11.1_NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

11.1.1 SECRETARIO DE CULTURA E TURISMO;
11.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE CULTURA E TURISMO;

11.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

211 DEPARTAMENTO DE CULTURA, TURISMO;

2.1.2 DIVISAO DE APOIO AS ATIVIDADES CULTURAIS;

.2.1.3 DIVISAO DE APOIO AS ATIVIDADES DE TURISMO;
11.2.1.4 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

215 ASSESSORIA TECNICA;

216 ASSESSORIA ESPECIAL;

12 SECRETARIA DE SAUDE — SESAU

12.1_NIVEL DE DECISAQO SUPERIOR

12.1.1 SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE;
12.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE SAUDE;

12.2 NIVEL DE ACONSELHAMENTO
12.2.1 CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE — CMS;

12.3 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

12.3.1 DEPARTAMENTO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA SAUDE:
12.3.1.1  DIVISAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA;

12.3.1.2 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS;

12.3.1.3 DIVISAO DE ALMOXARIFADO;

COORDENACAQO DE COMPRAS E CONTRATOS:

3 J g DIVISAO DE TEGNOLOGIA,
3.1.6 COORDENACAO DE TRANSPORTES;
12.3.1.7 OUVIDORIA DA SAUDE;
3.1.8 DIVISAO DE PLANEJAMENTO E GESTAO;
1.9 COORDENAGCAO DE PROGRAMAS, PROJETOS E CONVENIOS;
12.3.1.10. COORDENAGCAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO;
12.3.2 DEPARTAMENTO DE GESTAO DA ATENCAO A SAUDE;
12.3.2.1 COORDENAGAO DE ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE;
12.3.22 COORDENACAO DE PROJETOS SAUDE NA ESCOLA;
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10.3.2.3 COORDENAGAQ DE SAUDE BUCAL;

12.3.2.3 COORDENACAO DO NASF;

12.3.24 COORDENAGCAO DE ACOES ESTRATEGICAS;

12.3.2.5 DIVISAO DE ATENGCAO ESPECIALIZADA DE SAUDE;

12.3.2.6 DIVISAO DE ATENGAOQ A PESSOA COM DEFICIENCIA;

12.3.2.7 COORDENACAO DA POLICLINICA E CLINICA DA MULHER;

12.3.2.8 DIVISAO DE ACOMPANHAMENTO DE PROGRAMAS SOCIAIS:
12.3.2.9 DIVISAO DO LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS:

12.3.2.10 DIVISAO DO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGIA;
12.3.2.11 DIVISAO DO CENTRO DE ATENCAO PSICOSOCIAL,;

12.3.2.12 DIVISAO DO CENTRO DE REABILITACAOQ;

12.3.2.13 COORDENACAO DO PROGRAMA MELHOR EM CASA;

12.3.2.14 DIVISAO DE ATENGAO DE URGENCIA E EMERGENCIA HOSPITALAR;
12.3.2.15 COORDENAGCAO DO SAMU;

12.3.2.16 DIVISAO DO PRONTO ATENDIMENTO DE MATA REDONDA;
12.3.2.17 DIVISAO DE VIGILANCIA EM SAUDE;

12.3.2.18 COORDENACAO DE IMUNIZACAO;

12.3.2.19 COORDENACAO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA;

12.3.2.20 COORDENAGAO DE VIGILANCIA AMBIENTAL;

12.3.2.21 COORDENACAO DA UNIDADE DE ZOONOSE;

12.3.2.22 COORDENAGAO DE SAUDE DO TRABALHADOR;

12.3.2.23 DIVISAO DE CONTROLE, AVALIACAO, REGULACAO E AUDITORIA;
12.3.2.24 COORDENAGAO DE REGULAGCAO AMBULATORIAL;

12.3.2.25 DIVISAO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA;

12.3.2.26 COORDENACAO FARMACEUTICA DA ATENGAO PRIMARIA;
12.3.2.27 COORDENAGCAO FARMACEUTICA DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE:
12.3.2.28 NUCLEO DE CARTAQ DO SUS;

12.3.2.20 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

12.3.2.30 ASSESSORIA TECNICA;

12.3.2.31 ASSESSORIA ESPECIAL;

12.32.32 HOSPITAL MUNICIPAL ALFREDO DE ALMEIDA FERREIRA

12.3.2.32.1. DIRETORIA GERAL;

12.3.2.32.2. DIRETORIA CLINICA;

12.3.2.32.3. DIRETORIA MULTIPROFISSIONAL;
12.3.2.32.4. DIVISAO ADMINISTRATIVA;
12.3.2.32.5. DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS;
12.3.2.32.6. DIVISAO DE SUPRIMENTOS;
12.3.2.32.7. DIVISAO DE AUDITORIA;

12.3.2.32.8. ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;
12.3.2.32.9. ASSESSORIA TECNICA;

12.3.2.32.10. ASSESSORIA ESPECIAL;

12.4 NIVEL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA

10.4.1 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS;

10.4.2 HOSPITAL MUNICIPAL ALFREDO DE ALMEIDA FERREIRA

13 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL. CIDADANIA E HABITACAO — SEASH

13.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

13.1.1 SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E HABITACAO: vV
1312 SECRETARIO ADJUNTO DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E
HABITACAO;
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13.2 NIVEL DE ACONSELHAMENTO

13.2.1 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — CMAS;

13.2.2 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E ADOLESCENTE;
13.2.3 CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO;

13.24 CONSELHO TUTELAR;

11.2.5 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA MULHER E DA DIVERSIDADE
HUMANA;

13.2.6 CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO DE INTERESSE SOCIAL;

13.3 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

13.3.1 DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL;
13.3.1.1 DIVISAO DE PROTEGAO SOCIAL BASICA;

13.3.1.2 CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL — CRAS;
13.3.1.3 COORDENACAO DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ:
13.3.1.4 COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
FEDERAL;
13.3.1.5 COORDENACAO DOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
MUNICIPAL
13:3: 1.1 SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS -
SCFV;
13.3.1.2 DIVISAO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL:
13.3.1.3 CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADA DE ASSISTENCIA SOCIAL -
CREAS;
13.3.1.4 SERVICO MUNICIPAL DE FAMILIA ACOLHEDORA:
13.3.1.5 DIVISAO DE VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL:
13.3.1.6 DIVISAO DA GESTAO DO TRABALHO;
13.3.2 DEPARTAMENTO DE CIDADANIA;
13.3.2.1 COORDENADORIA DE POLITICAS PUBLICAS PARA AS MULHERES E
DIVERSIDADE HUMANA;
13.3.2.2 COORDENACAO DE PROGRAMAS E PROJETOS PARA A MULHER:
13.3.2.3 COORDENACAO DE PROGRAMAS E PROJETOS PARA A DIVERSIDADE
HUMANA,;
1333 DEPARTAMENTO DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL:
13.3.3.1 COORDENACAO DO PROGRAMA DE AQUISICAO DE ALIMENTOS;
13.3.3.2 DIVISAO DA COZINHA COMUNITARIA;
13.3.4 DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E PROJETOS HABITACIONAIS:
13.3.4.1 CASA DOS CONSELHOS;
13.3.4.2 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;
13.3.4.3 ASSESSORIA TECNICO;
13.3.4.4 ASSESSORIA ESPECIAL.

13.4 NIVEL DE EXECUCAO ORCAMENTARIA
13.41 FUNDO DE MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS.

14 SECRETARIA DE SEGURANCA E PROTECAO SOCIAL — SESPS

14.3 NIVEL DE DECISAQ SUPERIOR

14.3.1 SECRETARIO DE SEGURANCA E PROTECAO SOCIAL
14.3.2 SECRETARIO ADJUNTO DE SEGURANCA E PROTECAO SOCIAL
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14.4 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

1441 DEPARTAMENTO DE SEGURANCA E VIGILANCIA;
14.4.2 DIVISAO DE INTELIGENCIA EM SEGURANCA

14.4.3 C(?ORDENA(}AO DE OPERAGCOES DE SEGURANGA,;
14.4.4 NUCLEO DE SEGURANGCA PATRIMONIAL,;

14.4.5 NUCLEO DE VIGILANCIA ELETRONICA;

14.46 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO;
14.4.7 DIVISAO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

14.4.8 DIVISAO DE ESTATISTICAS E ESTUDOS EM SEGURANCA;
14.4.9 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA

15 SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEAGA

15.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

15.1.1 SECRETAR!O DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
15.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

15.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

15.2.1.1 DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO;

1522 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E PECUARIA;

15.2.2.1 DIVISAO DE APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR;

15.2.2.2 DIVISAO DE APOIO AO AGRONEGOCIO LOCAL;

15.2.2.3 DIVISAO DE INSPECAO SANITARIA;

15.2.3 DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA RURAL
15.2.31 NUCLEO DE MANUTENGAO DAS ESTRADAS VICINAIS;

15.2 3.2 NUCLEO DE APOIO AOS PROGRAMAS DE SEGURANGCA ALIMENTAR:
15.2.3.3 NUCLEO DE SERVICOS MECANIZADOS;

15.2.3.4 MERCADO PUBLICO MUNICIPAL;

15.2.3.5 ABATEDOURO MUNICIPAL;

15.2.3.6 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

15.2.3.7 ASSESSORIA TECNICA;

15.2.3.8 ASSESSORIA ESPECIAL;

16 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE — SEMAM

16.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

16.1.1 SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE;
16.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE MEIO AMBIENTE:

16.2 NIVEL DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

16.2.1.1 DIVISAO DE APOIO ADMINISTRATIVO;

16.2.2 DEPARTAMENTO DE GESTAO AMBIENTAL;

16.2.2.1 DIVISAO DE FISCALIZAGAO AMBIENTAL;

16.2.2.2 DIVISAO DE ANALISE E LICENCIAMENTO AMBIENTAL;
16.2.2.3 NUCLEO DE CONTROLE DE AREAS DE PRESENVACAO;
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16.2.2.4 NQCLEO DE PESQUISAE EDUCAQAO AMBIENTAL;

16.2.2.5 NUCLEO DE GEOPROCESSAMENTO E CADASTRO AMBIENTAL;
16.2.3 DEPARTAMENTO DE SANEAMENTO AMBIENTAL:

16.2.3.1 DIVISAO DE TRATAMENTO E DESTINACAO FINAL DE RESIDUOS;
16.2.3.2 NUCLEO DE VIVEIROS PARA PRODUGAO DE MUDAS;

16.2.3.3 NUCLEO DE REFLORESTAMENTO DE NASCENTES E MARGENS DE RIOS;
16.2.3.4 NUCLEO DE COLETA SELETIVA E RECICLAGEM;

16.2.3.5 NUCLEO DE DESENVOLVIMENTO ECOSSUSTENTAVEL:

16.2.3.6 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

16.2.3.7 ASSESSORIA TECNICA:

16.2.3.8 ASSESSORIA ESPECIAL;

17 SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA — SEINF

17.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

17.1.1 SECRETARIO DE INFRAESTRUTURA;
17.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE INFRAESTRUTURA;

17.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA

17.2.1 DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO DA INFRAESTRUTURA URBANA;
17.2.1.1 DIVISAO DE PROJETOS DE ENGENHARIA;

17.2.1.2 DIVISAO DE EXECUGAO DE OBRAS;

17.2.1.3 NUCLEO DE MEDICAO DA PRODUCAO DE OBRAS;

17.2.1.4 DIVISAO DE FISCALIZACAO DE OBRAS:;

17.2.2 DEPARTAMENTO DE CONTROLE DO USO E OCUPACAQ DO SOLO:
17.2.2.1 NUCLEO DE ANALISE E LICENCIAMENTO DE PROJETOS;

17.2.2.2 NUCLEO DE FISCALIZACAO DO USO E OCUPACAO DO SOLO;
17.2.2.3 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;

17.2.2.4 ASSESSORIA TECNICA,;

17.2.2.5 ASSESSORIA ESPECIAL;

18 SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS — SEURB

18.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

18.1.1 SECRETARIO DE SERVICOS URBANOS;
18.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE SERVICOS URBANOS;

18.2 NIVEL DE EXECUCAO PROGRAMATICA
18.2.1.1 DEPARTAMENTO DE GESTAO DE SERVICOS URBANOS:

18.2.1.2 NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO; .

18.2.1.3 NUCLEO DE MANUTENGCAO DE PRACAS E ESPACOS PUBLICOS:
18 2. 1.4 DIVISAO DE FISCALIZACAO DE POSTURAS URBANAS:

18.2.1.5 DIVISAO DO SERVIGCO DE LIMPEZA URBANA;

18.2.1.6 NUCLEO DE FEIRAS E MERCADOS; )

18.2.1.7 DIVISAO DE MANUTENCAO DA |LUMINAQAO PUBLICA;

18.2.1.8 CEMITERIOS PUBLICOS MUNICIPAIS;
18.2.1.9 ASSESSORIA ADMINISTRATIVA;
18.2.1.10 ASSESSORIA TECNICA;

18.2.1.11 ASSESSORIA ESPECIAL;
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19 SECRETARIA DE TRANSPORTES —~ SETRA

19.1 NIVEL DE DECISAO SUPERIOR

9.1.1 SECRETARIO DE TRANSPORTES;
9.1.2 SECRETARIO ADJUNTO DE TRANSPORTES;

—

9.2 NIVEL DE EXECUCAQ PROGRAMATICA

—
©
N
b
—

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE TRANSPORTES;

NUCLEO DE APOIO ADMINISTRATIVO:

DIVISAO DE CONTROLE E ABASTECIMENTO DE VEICULOS E MAQUINAS;
DIVISAO DE CONTROLE E MANUTENGCAO DA FROTA MUNICIPAL;
DIVISAO DE ALMOXARIFADO;

ASSESSORIA ADMINISTRATIVA,;

ASSESSORIA TECNICA;

ASSESSORIA ESPECIAL;
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SECAOII
NIVEIS DE ATUACAO E ORGAOS INTEGRANTES
SUBSECAOQ I
ADMINISTRACAO INDIRETA

Art. 5° - A SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSITO E TRANSPORTES

PUBLICOS DE ALHANDRA — SMTRAN tem autonomia administrativa e financeira e se rege pela Lei
n°® 524/2014, de 17 de novembro de 2014, que dispde sobre sua estrutura administrativa;

Art. 6° - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE ALHANDRA —

IPEMAD, é um 6rgéao de natureza autarquica, com autonomia administrativa e financeira e se rege pela
Lei Complementar n°® 008/2021, que dispde sobe sua estrutura administrativa;

1)

2)
3)

4)
5)

CAPITULO Il "
DAS COMPETENCIAS DOS ORGAOS
DE ASSESSORAMENTO, COLABORAGCAO E ACONSELHAMENTO
SECAO |
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 7° — O GABINETE DO PREFEITO — GAPRE, tem as seguintes competéncias.

Assistir, assessorar, auxiliar e representar o Prefeito Municipal em suas atribuicbes legais e
atividades oficiais, assim como em suas fungdes administrativas, politicas, sociais, de

cerimonial, de relagdes publicas, comunitarias, culturais e desportivas:
Desenvolver agdes de comunicagao interna e institucional,

Gerenciar a ouvidoria e central de solicitagdo de servigos, com vistas a qualificacdo do
atendimento cidadéo;

Coordenar os servigos de acolhimento e portaria;

Representar o Governo nas agdes privadas de carater publico em que a Prefeitura seja
participante ativa ou passiva;
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6) Acompanhar o Prefeito nas atividades oficiais e contribuir para o desenvolvimento
socioecondmico e cultural da cidade, bem como assisti-lo, assessora-lo e representa-lo, por
delegacao, perante 6rgéos e entidades dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal
e dos demais Municipios;

Coordenar as agdes da Junta do Servigo Militar e de emisséo de Carteiras de Trabalho;

Informar sobre a tramitagdo dos documentos nas unidades e receber e registrar pedidos de
acesso as informacgdes.

7)
8)

9) Coordenar e executar, com o concurso de outros 6rgéos publicos, todas as agdes e programas

de defesa civil no &mbito municipal, procurando viabilizar um grupo de defesa civil permanente,
respaldando-se, para isso, nas diretrizes do Governo Estadual para estas situagées;

10) Coordenar a execugéo das determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e
tudo o mais inerente aos encargos legais e atribuicdes delegadas.

11) Realizar a gestdo administrativa, orgamentéria e financeira do Gabinete do Prefeito - GAPRE

SEGAO Il
DA SECRETARIA DE COMUNICAGAO INSTITUCIONAL

Art. 8° — A SECRETARIA DE COMUNICACAO INSTITUCIONAL — SECOM, tem as
seguintes competéncias:

1) Coordenar as agdes de comunicagéo do Governo Municipal;

2) Formular e implementar a politica de comunicagao e de divulgagao social e de programas
informativos do Poder Executivo Municipal;

3) Coordenar e acompanhar a comunicagdo entre os diversos 6rgaos e as agdes de informagao
e difus@o das politicas do Governo Municipal;

4) Articular com as demais Secretarias e érgaos municipais, quando da divulgacdo de politicas,
programas e agdes do Governo Municipal e em eventos, solenidades e viagens dos quais ©
Prefeito e outras autoridades de interesse do Executivo participem;

5) Coordenar, normatizar, supervisionar e controlar a publicidade e os patrocinics dos 6rgaos
das entidades da administragdo publica municipal, direta e indireta;

6) Relacionar com 0s meios de comunicagdo e as entidades dos setores de comunicagao e
exercer as atividades de relacionamento publico-social;

7) Coordenar e consolidar a comunicagao governamental nos canais proprios;

8) Organizar e desenvolver sistemas de informag&o e de pesquisa de opinido publica; e

9) Apoiar os 6rgaos integrantes do Poder Executivo no relacionamento com a imprensa;

10) Realizar a gest@o administrativa, orcamentaria e financeira da Secretaria de Comunicacao
Institucional - SECOM

SECAO Il

DA SUBPREFEITURA DE MATA REDONDA

Art. 9° — A SUBPREFEITURA DE MATA REDONDA — SUBMATA, tem as seguintes
competéncias:

1) Auxiliar os Secretarios Municipais em agoes que se desenvolvem no Distrito de Mata Redonda:
2) Propor aos Secretarios Municipais acdes necessarias ao desenvolvimento do Distrito;

3) Despachar com o Prefeito Municipal em assuntos do Nucleo;

4) Cumprir outras determinacdes que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito Municipal.
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SEGAO IV
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 10. A PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO - PGM, tem as seguintes
competéncias:

1) Representar o Municipio extrajudicial e judicialmente em qualquer processo em que for autor,
réu, assistente, oponente ou, de qualquer forma, interessado, inclusive na cobranga da divida
ativa;

2) Promover privativamente a cobranga da divida ativa dos devedores do Municipio;

3) Estabelecer orientagdo juridica uniforme no trato das questdes juridicas de interesse da
Administragdo Municipal, centralizando a efetivacéo desta atividade;

4) Propor ao Prefeito medidas de carater juridico que visem proteger o patrimdnio dos 6rgdos da
Administragéo centralizada e descentralizada;

5) Exarar pareceres normativos que, uma vez homologados pelo Prefeito, vinculardo a
Administracdo Municipal;

6) Examinar anteprojetos de lei, minutas de decretos, portarias e regulamentos, minutas de
contratos, de escrituras, convénios e quaisquer outros atos ou negbcios juridicos, inclusive
processuais, em que o Municipio seja parte elou interessado, instituto este que sera
regulamentado por ato da Procuradoria Geral do Municipio;

7) Elaborar informagdes em mandados de seguranca, inclusive em nome da autoridade coatora,
se integrante da administragao publica municipal;

8) Supervisionar concursos para a admissao de pessoal no servico publico municipal;

9) Supervisionar processos administrativos disciplinares, sendo facultado proferir manifestacdes.
despachos e/ou recomendagdes, assim como solicitar providéncias administrativas, para fins
de preservagao do interesse publico;

10) Propor as medidas que entender necessarias para a comegdo de procedimentos
administrativos, a uniformizagdo e consolidagao da legislagdo e da junisprudéncia
administrativa municipais;

11) Representar o Municipio em transagdes ou qualquer outro ato juridico, comunicando-se com
outros entes publicos ou privados nos assuntos que Ihe forem afetos;

12) Superintender os assuntos relativos a defesa do consumidor;

13) Propor ao Prefeito o encaminhamento de representacdo para declaracdo de
inconstitucionalidade de quaisquer normas, minutando a correspondente peticdo, bem como
as informagdes que devam ser prestadas pelo Prefeito, na forma da legislacao especifica.

14) Defender os interesses do Municipio nos contenciosos administrativos ou judiciais;

15) Cooperar na elaboracao legislativa, propondo ao Prefeito a edicdo de normmas legais ou
regulamentares do interesse publico;

16) Propor ao Prefeito para os 6rgaos da administragao direta e indireta, medidas de carater
juridico que visem proteger-lhes o patrimdnio ou aperfeigoar as praticas administrativas:

17) Elaporar minutas padronizadas de contratos a serem firmados peloc Municipio:

18) Opinar, por determinacéo do Prefeito, sobre as consultas que devam ser formuladas pelos
6rgaos da administragéo direta ou indireta ao Tribunal de Contas e demais 6rgaos de controle
financeiro e orgamentario;

19) Estabelecer e expedir normas complementares para o funcionamento do sistema juridico
municipal, sejam portarias, resolugées, outros atos de qualquer espécie, e, ainda, examinar
expedientes e manifestacdes que lhe sejam submetidos pelo Prefeito ou por Secretario
Municipal;
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20) Opinar em processos administrativos em que haja questao juridica envolvida;
21) Tomar as medidas cabiveis visando a regularizagao de loteamentos irregulares e clandestinos;
22) Atuar conjunta ou separadamente com outros 6rgéos na defesa dos interesses difusos.

competéncias:

7)
8)
9)

SEGCAO V
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

Art. 11 — A CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM, tem as seguintes

Orientar e controlar a correta aplicagdo dos recursos publicos, por meio de uma gestao
transparente;

Promover a defesa do patriménio publico;

Supervisionar e coordenar o Sistema de Controle Interno;

Prevenir e combater a corrupgao administrativa;

Fazer com que os atos administrativos estejam em conformidade com os principios
constitucionais;

Promover agdes para apuragdo de indicios de iregularidades na administracéo publica
municipal;

Efetuar a correigéo e a auditoria administrativa;

Coordenar a ouvidoria geral do Municipio;

Exercer a supervisdo, tratamento e orientacdo dos dados e informagdes disponiveis no Portal
da Transparéncia;

10) Orientar o publico quanto ao acesso as informacdes;
11) Realizar a gestdo administrativa, orcamentaria e financeira da Controladoria Geral do Municipio

- CGM.

CAPITULO Il )
DA COMPETENCIAS DOS ORGAOS
DE ATIVIDADES MEIO
SECAO!I :
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 12 — A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO - SECAD, tem as seguinies

competéncias:

1
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

Gerenciar recursos humanos, promovendo concurso publico para o recrutamento de pessoal,
selecdo para contratag@o, treinamento, cadastro, registro e controle funcionais. avaliac3o de
desempenho e demais atividades relativas acs servidores do Municipio;

Gerenciar a folha de pagamento de todos os servidores municipais;

Manter a administragéo centralizada, do plano de cargos carreiras e administracdo superior

da politica de pessoal do Municipio;

Fazer com que seja aplicada a orientacéo e a fiscalizag@o da legislacao de pessoal aplicavel

aos servidores municipais;

Gerenciar todos os contratos e convénios no ambito da Prefeitura Municipal;

Ordenar as atividades referentes aos atos administrativos, recebimento, distribuicado e 0
controle de tramitagdo dos processos;

Desenvolver agdes quanto ao provimento das demais Secretarias, através de processos
licitatérios, dispensa inexigibilidade para as contratagoes de bens e servigos de interesse da
administragado publica;

Promover a aquisi¢do, guarda, controle, utilizacao, distribuicdo e alienagao de bens e materiais;
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9) Proceder ao tombamento periédico, registro, inventario, protegdo e baixa dos bens do
patriménio do Municipio;
10) Efetuar a conservagao interna e externa, dos prédios, moveis, utensilios e instalagdes da
Prefeitura, quando essa atividade n&o estiver atribuida expressamente a outros 6rgaos da
o Estrut;ra Aiimi(;\.isttr_gtiva da Prefeitura do Municipio;
ecebimento, distribui¢éo, controle de tramita i & afi
e arquivamento dos dgfumentos da Prefeitura?;éo s i . Sl
12) Proceder a modernizagao administrativa;
13) Definigéo, execugao e avaliagao da politica de desenvolvimento, em consonancia com o Plano

Diretor.c!o Municipio, promovendo agdes voltadas para o desenvolvimento industrial,
comerciais e de prestacéo de servigos do Municipio;

14) Divulgacéo dos potenciais econdmicos do Municipio, articuladamente com outras unidades
administrativas;

15) Incentivar & instalagdo, ampliagdo e modernizagdo de empreendimentos voltados para o
desenvolvimento econémico do Municipio;

16) Estimular e apoiar a pequena e média empresa e a manutencgéo do distrito industrial;

17) Promover parcerias envolvendo organismos federais e estaduais, organizagdes naoc
governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar a oferta de emprego no
municipio;

18) Atrair novos investimentos industriais, através de mecanismos que facilitem o licenciamento de
atividades industriais e comerciais;

19) Dar execugao as determinacdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal;

20) Demais atribui¢cdes que Ihe forem delegadas.

21) Realizar a gestao administrativa, orcamentaria e financeira da Secretaria de Administrac3o.

SECAO Il
DA SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFIP

Art. 13 — A SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO - SEFIP, tem as seguintes
competéncias:

1) Executar a politica para o planejamento municipal;

2) Coordenar, elaborar, controlar e acompanhar o Plano Plurianual, das Diretrizes Orgamentanas
e do Orgamento Anual e de suas retificagdes;

3) Coordenagdo e gestdo dos sistemas de planejamento e orcamento, de organizac3o e
modernizacdo administrativa;

4) Executar a politica financeira do Municipio;

5) Prestar assessoramento técnico na elaboragdo do orgamento e demais projeios e programas
financeiros e na execugao orcamentaria;

6) Executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio:

7) Gerenciar o langamento, arrecadacao e fiscalizacdo dos créditos tributarios e nao-inbutanos e
a aplicagdo da legislagdo fiscal municipal;

8) Promover o cadastramento geral de contribuintes e responsaveis tributarios, o recebimento e
pagamento de créditos e débitos e demais obrigagdes financeiras;

9) Realizar a guarda e movimentagao de valores pecuniarios e titulos mobilidrios. o controle e

acompanhamento de recurses financeires ¢ demais titules, valores o ocbragagSes d< Mounicipeo:

10) Efetuar o controle, registro e escrituragéo contabil e financeira da Administracdo Municipal;

11) Promover auditorias nas contas e contabilizagdes do Municipio;

12) Realizar a fiscalizagdo de prestagdes de contas do Municipio, inclusive perante orgaos e
tribunais de contas;

13) Efetuar o controle e emissdo de empenhos e autorizagdes financeiras, a emissao e o aceite de
cheques, titulos de créditos e demais titulos cambiais;
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14) Promover o ordenamento da Divida Ativa do Municipio, o controle e acompanhamento das
obrigagdes de demais contribuigdes parafiscais do Municipio;

15) Implementar e coordenar a execugao de Censo Tributario,

16) Elaborar os relatdrios determinados pelo Tribunal de Contas e pelos demais 6rgaos de
fiscalizagao e controle;

17) par execucdo as determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais
inerente aos encargos legais e atribuicbes pelos mesmos delegados;

18) Outras atribuicdes que Ihe forem determinadas pelo Prefeito Municipal;

19) Realizar a gestdo administrativa, orcamentaria e financeira da Secretaria de Finangas e
Planejamento.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIAS DOS ORGAOS
DE ATIVIDADES FIM
SECAO |
DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC

Art. 14 — A SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO - SEDEC, tem as
seguintes competéncias:

1) Executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico, através do fomento de atividades
nas em seus diversos segmentos;

2) Diagnosticar e difundir as potencialidades do Municipio buscando a atragao de capital de
investimento, procurando incrementar o desenvolvimento econdmico e social nos diversos
setores econdémicos;

3) Fomentar e apoiar a produgdo e a comercializagido de produtos gerados no Municipio,
buscando rotas alternativas de escoamento;

4) Fomentar e gerenciar programas de incentivo ao desenvolvimento econdmico através de
programas de apoio e incentivo as agdes comunitarias;

5) Fomentar e gerenciar programas de microcrédito, para incentivar o desenvolvimento
econdmico, através de organismo municipal proprio;

8) Fomentar as diversas formas de associativismo, buscando o desenvolvimento das micio €
pequenas empresas locais;

7) Promover o desenvolvimento econdémico por meio de politicas transversais de geracao de
empregos, elevacao de renda e melhoria das condigdes de vida da sociedade;

8) Aprovar e fiscalizar a implantagao de regides, setores e instalagdes para fins indusiriais e
parcelamentos de qualquer natureza, bem como quaisquer atividades que utilizem recursos
naturais, renovaveis ou ndo renovaveis;

9) Apoiar as atividades comerciais do municipio, em seus diversos segmentos;

10) Apoiar as atividades de servigos do municipio, em seus diversos segmentos;

11) Apoiar as atividades do artesanato local;
12) Apoiar as agoes de desenvolvimento regionai intcgrados © de apoic ao iativismo e

cooperativismo municipal;
13) Promover a integragéo do municipio aos sistemas de Consoércios Pablicas Municipais;
14) Promover a atragdo de projetos industriais para instalacdo no territério municipal,
especialmente nas margens da BR 101.

15) Realizar a gestdo administrativa, orgamentaria e financeira da Secretaria de Desenvolvimento
Econémico.
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SEGAO I
DA SECRETARIA DE EDUCAGAO - SEDUC

Art. 15 — A SECRETARIA DE EDUCAGAO - SEDUC, tem as seguintes competéncias:

1) Exercer a politica municipal de educacgao;

2) Promover o ensino fundamental e educacgao infantil;

3) Promover a educagao de jovens e adultos, educacéo profissional e educagao especial;

4) Promover o planejamento, execucado, superviséo, inspecdo, orientagédo, assisténcia social
escolar e psicolégica e controle da agdo do governo do Municipio relativa aos niveis de
educacgao exigidos na Constituicdo e na Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional,

5) Instalagdo, manutencdo, administracdo, controle e fiscalizagdo do funcionamento das
unidades que compdem a Rede Oficial do Sistema Municipal de Ensino;

6) Trabalhar pela melhoria da qualidade do ensino;

7) Administrar os recursos transferidos ao Municipio para aplicagdoc em programas de
educacao;

8) Gerir o transporte escolar;

9) Manter programas suplementares de alimentagao escolar;

10) Promover o apoio e assisténcia ao estudante economicamente desfavorecido;

11) Promover medidas de valorizagao do magistério publico do Municipio;

12) Trabalhar em articulagdo com a Secretaria da Salde visando a execugdo dos programas
de assisténcia técnica e de salde para a populagdo escolar da Rede Oficial do Sistema
Municipal de Ensino;

13) Promog&o de campanhas destinadas a incentivar a frequéncia e a permanéncia no aluno
na escola;

14) Elaboragao e desenvolvimento de programas de educacao fisica, desportiva e sanitaria
junto a clientela escolar e comunidade:;

15) Realizar Censos e levantamentos da populagio em idade escolar, procedendo a sua
chamada a escola;

16) Combate sistematico & evasdo escolar, a repeténcia e a todas as causas de bamxo
rendimento do alunado, utilizando as medidas disponiveis de aperfeicoamento do ensino
e de assisténcia integral ao aluno;

17) Assisténcia administrativa e didatico-pedagégica aos professores, técnicos, profissionais
de apoio pedagégico € ao pessoal de apoio administrativo, mediante 2 realizacdo de curses
de treinamento, atualizacéo, aperfeicoamento, especializacao:

18) Avaliagao, informagao e pesquisa educacional;

19) Outras competéncias que Ihe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

20) Realizar a gestdo administrativa, orcamentaria e financeira da Secretaria de Educacao
do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacéo — FUNDEB.

SECAO Il
DA SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE - SEJUV

Art. 16 — A SECRETARIA DE ESPORTES E JUVENTUDE - SEJUV, tem as seguintes
atribuigdes:

1) Estabelecer politicas para o desenvolvimento do desporto no Municipio;
2) Administragdo do estadio, modulos, quadras, ginasios e demais equipamentos do patriménio
do Municipio destinado a cultura a pratica de esportes;
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3) l?ro[nover a elaboracéo e desenvolvimento de programas de educagéo fisica desportiva junto
a clientela escolar e comunidade;

Manter intercambio com organismos publicos e privados nacionais, internacionais voltados a
promogéao do esporte;
5) Estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades esportivas;

Planejamento, coordenagéo, supervisa i i
) ; o e avaliagdo dos planos e programas de incentiv
esporte entre a juventude local; il e

7) Outras agdes inerentes ao 6rgao ou determinadas pelo Prefeito Municipal.

8) Realizar a gestdao administrativa, orcamentaria e financeira da Secretaria de Esportes e
Juventude —- SEJUV.

SECAO IV
DA SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E LAZER - SECUT

Art. 17 — A SECRETARIA DE CULTURA, TURISMO E LAZER - SECUT, tem as
seguintes atribuigbes:

1) Executar, promover e fiscalizar a preservagao do patriménio cultural do municipio;

2) Promover eventos culturais da tradicéo local com vistas a estimular a convivéncia social e a
oferta de atrativos culturais;

3) Orientar e organizar as atividades relativas as apresentagdes de bandas de misica e fanfarras:

4) Coordenar, supervisionar e avaliagao dos planos e programas de incentivo a cultura e o lazer;

5) Realizar eventos de recreagdo, mediante a utilizagdo dos espagos disponiveis.

6) Firmar convénios e parcerias publicas e privadas para desenvolvimento do turismo local;

7) Executar, promover e fiscalizar a preservagao do patriménio cultural do municipio;

8) Outras agdes inerentes ao 6rgao ou determinadas pelo Prefeito Municipal

9) Realizar a gestao administrativa, orgamentaria e financeira da Secretaria de Cultura, Tunsmo

e Lazer — SECUT e do Fundo Municipal de Cultura.

SEGAOV
DA SECRETARIA DE SAUDE - SESAU

Art. 18 — A SECRETARIA DE SAUDE — SESAU, tem as seguintes competéncias:

1) Exercer a politica municipal de saide, seguranga alimentar e nutricional;

2) Promover medidas de protecao a saude de interesse individual ou coletivo;

3) Prestar, em carater permanente, os servigos de vigilancia e de assisténcia basica a salde:

4) Promover a fiscalizagao e controle das condiges sanitarias;

5) Executar os servigos de vigilancia sanitaria, epidemiolégica, alimentar e nutricional;

6) Expedir Alvara Sanitario de Funcionamento para estabelecimentos comerciais, de prestac3o
de servigos e outros, indicados em lei;

7) Promover e executar agdes dirigidas ao controle e a vigildncia de zoonoses no Municipio;

8) Executar programas de assisténcia médico-odontolégica aos aluncs da Rede Municipal de

Ensino:
9) Executar, ho ambito do Municipio e conforme as disposigoos copesificas da Lei Federal n @

8.080, de 19 de setembro de 1990, as agdes do Sistema Unico de Satde SUS;

10) Gerenciar, conforme o nivel de delegagao concedida, dos recursos do Sistema Unico de SaGde
SUS, bem como a coordenagéo e fiscalizagao da aplicagdo de recursos provenientes de
convénios, acordos, ajustes e contratos destinados as agdes relativas a satde da populacao;

11) Exercer a gestéo do Pronto Atendimento de Mata Redonda, das Unidades de Salde da Familia,
da Policlinica das Mulheres, SAMU e instalagdes afins da Rede Municipal de Salde:

12) Promover as atividades de vacinagdo em massa da populagao, especialmente em campanhas
especificas ou em casos de surtos epidémicos;
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13) Colaborar no controle e na fiscalizagdo das agressoes ao meio ambiente que tenham
repercusséo sobre a salide humana, em articulagdo com os 6rgéos e entidades das esferas
federal, estadual e municipal,

14) Promover a integracdo com entidades publicas e particulares, visando articular a atuagéo e a

i aplicagao de facilidades e de recursos destinados a saude publica;

Elaborar,'bem como atualizar periodicamente, o Plano Municipal de Salde, em consonancia

com as diretrizes do Conselho Municipal de Satde; ’

Promover medidas de compatibilizagdo das normas técnicas do Ministério da Saude e da

Secretaria de Salde do Estado da Paraiba, de acordo com a realidade municipal,

17) Autorizar a instalagéo de servigos privados de saude, bem como o exercicio de sua fiscalizagéo;

18) Implementar o sistema de informag¢des em saude, no ambito do Municipio; ,

19) Formular e implementar a politica de recursos humanos para a saude;

20) Org:nizar, divulgar e realizar encontros, seminarios e outros atos congéneres na area de
saude;

21) Outras agdes determinadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

22) Realizar, através da Diretoria Geral, a gestao administrativa, orgamentéria e financeira do

Hospital Municipal Alfredo de Almeida Ferreira e das acGes vinculadas a sua Unidade

Orgamentaria.

23) Realizar a gestdo administrativa, orgamentaria e financeira da Secretaria de Salide — SESAU
e do Fundo Municipal de Saude — FMS.

16)

SECAO VI
DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E HABIT ACAO - SEASH

Art. 19 — A SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E HABITACAO -
SEASH, tem as seguintes competéncias:

1) Formular a politica municipal de assisténcia social a familia a crianga e ao adolescente;

2) Coordenar, executar e avaliar as atividades de promogdo social, mediante a prestacao de
servigos assistenciais tipicos;

3) Administrar os CRAS, CREAS, Centros Sociais e unidades afins;
4) Promover o desenvolvimento, em nivel municipal, dos programas nacionais estaduais de
assisténcia social;

5) Formular o desenvolvimento da politica municipal dos direitos da crianca e do adolescente;

8) Apoiar o Conselho Tutelar e demais Conselho ligados & Assisténcia Social.

7) Execugdo, coordenagéo, avaliagdo e controle das relagdes do trabalho, gerag@o de ocupacao
e renda e de enfrentamento da pobreza;

8) Formulagéo e execucao da politica municipal de emprego, preparagao € colocacdo de mao-
de-obra, bem como o apoio e estimulo aos pequenos negocios, mediante a valorizacao da
atividade informal;

9) Execugdo de programas e projetos relativos a capacitagao profissional:

10) Promover o incentivo ao associativismo € ao cooperativismo;

11) Manter os cadastros sociais;

12) Gerir o Fundo Municipal de Assisténcia Social;

13) Promover a gestao do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga < 9o Adotescente;

14) Promover gestdes para a manutenc¢do dos programas habitacionais do Municipio;

15) Outras atribuigdes que lhe forem delegadas pelo Prefeito Municipal.

16) Realizar a gestao administrativa, orgamentaria e financeira da Secretaria de Assisténcia Social,
Cidadania e Habitagao — SEASH, do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, do Fundo
dos Direitos da Crianca e do Adolescente, do Fundo Municipal de Habitag&o de Interesse Social
e do Fundo Municipal da Pessoa ldosa.
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SEGAO ViI .
DA SECRETARIA DE SEGURANGA E PROTEGAO SOCIAL

Art. 20. A SECRETARIA DE SEGURANCA E PROTECAO SOCIAL, tem as seguintes
competéncias:

1) Plangjgr e implantar e fiscalizar as agdes relativas a seguranga e protecéo social no territério
municipal, no limite de suas competéncias;
2)

Propor e conduzir a politica de seguranga no municipio de Alhandra, com énfase na prevengéo

gia vigléncia, bem como auxiliar na manutencdo dos bens, servicos, instalagbes e na
integridade fisica dos cidadaos;

3) contribuir com agdes efetivas, dento de seus limites de competéncia, com vistas a redugéo dos
indices de criminalidade;

4) Desenvolver agdes de prevengéo no enfrentamento de calamidades publicas, com a finalidade
de promover a qualidade de vida dos municipes;

5) Coordenar as agdes de Defesa Civil, articulando os esforgdes das instituicoes publicas e da
sociedade,

6) Controlar, supervisionar e coordenar o desenvolvimento das atribuicdes da Guarda Cuwil
Municipal, de forma a garantir-lhe a consecugéo dos fins previstos na Constituicao Federal e
legislagao vigente,

7) Garantir, através da Guarda Civil Municipal, as fungdes de policia administrativa no ambito
municipal, prestando protegdo e seguranga ao patrimdnio publico e a seus USUarios:

8) Prestar assessoria ao Prefeito Municipal e aos Secretarios no que se refere as agdes de
seguranca e prote¢do social;

9) Representar o Municipio junto aos Orgaos responsaveis pela Seguranca Pablica, Estadual e
Federal,

10) Aplicar medidas que objetivem a prevencéo e a repressao dos delitos praticados no territorio
municipal;

11) Promover estudos e pesquisas relacionadas com a violéncia e a criminalidade no temitono
municipal, e suas relagdes com os eventos da microrregido do Litoral Sul e do Estado da
Paraiba;

12) Elaborar o Plano Municipal de Seguranca € Protecdo Social, com propostas objetivas para a
atuagdo na seguranga do municipio;

13) Receber ‘e encaminhar, as autoridades competentes. denancias de violagdo dos diretos
humanos ocorridos no territério municipal;

14) Apoiar o exercicio das atividades policiais no ambito do territério municipal;

15) Realizar a gestdo administrativa, orgamentaria e financeira da Secretaria de Seguranga e
Protegao Social — SESPS, e da Guarda Civil Municipal — GCM:;

16) Desenvolver outras atividades inerentes ao érgao:;

SECAO Vil
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO- SEAGA

Art. 21 — A SECRETARIA DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO — SEAGA, tem as
seguintes competéncias:

1) Desenvolver a politica agricola do Municipio;

2) Prestar assisténcia e apoio ao agricultor e os produtores rurais;

3) Controlar, coordenar e gerir o sistema de abastecimento e seguranca alimentar;
4) Realizar visitas e fiscalizagéo sanitaria dos produtores de alimentos e dos animais:
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5) Coordenar, fomentar e desenvolver politicas de produgéo da agricultura familiar;
6) Criar, manter e conservar unidades e equipamentos e instalagdes para apoiar e desenvolver a

agricultura e a pecuaria;
7) Apoiar, planejar e executar programas de capacitagéo dos agricultores e trabalhadores rurais;

8) Executar as determinagbes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito Municipal e tudo o mais
inerente aos encargos legais e atribuicdes delegadas.

9) Realizar a gestdo administrativa, orcamentaria e financeira da Secretaria de Agricultura e
Abastecimento — SEAGA.

- SEGAO IX
Da Secretaria de Meio Ambiente - SEMAM
Art. 22 — A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMAM, tem as seguintes
competéncias:

1) Execugao da politica municipal do meio ambiente;

2) Exercer a gestdo dos recursos ambientais no &mbito de suas competéncias:

3) Formular, executar e fazer cumprir a Politica Municipal de Meio Ambiente;

4) Promover no Municipio a integragdo de programas e acdes de orgdos e entidades de
administragdo publica federal, estadual e municipal, relacionados a protecdo e gesta3o
ambiental;

5) Articular a cooperag&o técnica, cientifica e financeira, em apoio as politicas Nacional, Estadual
e Municipal de Meio Ambiente;

6) Prestar informagdes aos Estados e a Unido para a formago e atualizacdo dos Sistemas
estadual e Nacional de Informacdes sobre o Meio Ambiente;

7) Promover a educagédo ambiental;

8) Controlar a produgéo, comercializagéo e o emprego de técnicas e métodos que importem risco
a vida, a qualidade de vida e o meio ambiente;

9) Observadas as competéncias dos demais entes federativos, promover a o licenciamento

ambiental das atividades e empreendimentos;

10) Outras agdes inerentes ao 6rgéo ou as determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.
11) Realizar a gestao administrativa, orgcamentéria e financeira da Secretaria de Meio Ambiente —

SEMAM e do Fundo Municipal do Meio Ambiente.

SECAO X
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA — SEINF

Art. 23 — A SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINF, tem as seguinies

competéncias:

1)
2)
3)

4)
9)

6)
7)

Realizar o geoprocessamento e a topografia do Municipio:
Exercer o planejamento e controle urbano;

Efetuar o parcelamento, zoneamento, controle, uso e ocupacao de solo urbano.
Promover o exame, aprovagao, e fiscalizagao da execugao dc projoios do parcelaments o

solo urbano, obras e servigos e a localizagao de atividades comerciais, industriais e de servigos,
aplicando as normas urbanisticas e de obras e posturas municipais;

Exercer o controle e a fiscalizagéo de obras, instalagbes e bens do patrimdnio do Municipio
cujo uso tenha sido objeto de cess&o, autorizagdo ou outro ato similar;

Formular e coordenar as politicas municipais de desenvolvimento urbano.

Realizar a gestao administrativa, orgamentéaria e financeira da Secretaria de Infraestrutura —
SEINF.
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SEGAO XI
DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS - SEURB

Art. 24 - A SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS -~ SEURB, tem as seguintes
competéncias:

1) Promover a fiscalizagéo dos servigos concedidos ou permitidos pelo Municipio e o cumprimento

das normas de politica administrativa e as constantes dos codigos e regulamentos municipais
conferidos a sua esfera de competéncia;

2) Exerce( o controle e fiscalizag@o das atividades inerentes ao comércio ambulante e eventual;
3) Determinar a apreensdo e proceder o depésito, quando for o caso, de mercadorias, bens e

instalagdes do comércio ambulante e do eventual quando encontrados em situagéo irregular
perante a legislacdo municipal;

4) Promover a remogao, relocagao, retirada ou demoli¢do de obras e equipamentos construidos
ou instalados sem a devida autorizacédo dos érgaos competentes;

5) Ordenar o paisagismo;

6) Servigos urbanos tipicos, incluindo a fiscalizagéo das posturas municipais sujeitas a esfera de
competéncia da Secretaria e a administragdo de cemitérios, mercados e feiras livres, entre
outros;

7) Realizar as atividades da limpeza urbana;

8) Realizar a manutengéo da iluminag&o publica;

9) Outras agdes determinadas pelo Prefeito Municipal.

10) Realizar a gestdo administrativa, orgcamentaria e financeira da Secretaria de Servigos Urbanos
- SEURB.

SEGAO XIi
DA SECRETARIA DE TRANSPORTES — SETRA

Art. 25 — A SECRETARIA DE TRANSPORTES - SETRA, tem as seguintes
competéncias:

1) Gerenciar o uso dos veiculos e maquinas da frota municipal;

2) Realizar o controle de abastecimento de combustiveis dos veiculos e maquinas da frota
municipal;

3) Realizar a manutengao dos veiculos e maquinas da frota municipal;

4) Outras atribuigdes que Ihe forem determinadas pelo Prefeito Municipal.

5) Realizar a gestdo administrativa, orcamentaria e financeira da Secretaria de Transpories —
SETRA.

TiTuLo Il
ATRIBUICOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS, DOS ORGAOS EQUIVALENTES E DOS
DEMAIS DIRIGENTES EM TODOS OS NIVEIS

< CAPITULO |
ATRIBUIGOES DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 26 — Os Secretarios Municipais e os ocupantes de cargos equivalentes, auxiliares
diretos e de confianga do Prefeito do Municipio, tém as seguintes atribuigdes basicas, complementadas
com outras definidas no Regulamento Geral da Prefeitura Municipal de Alhandra:
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|. Exercer a orientagao, coordenagéo e supervisdo dos oOrgdos e entidades da
Administragéo Municipal inscritos na sua area de competéncia e supervisao,
Il. Referendar os decretos e outros atos do Prefeito do Municipio;
. Expedir instruges para execucgao das leis, decretos e regulamentos;

V. Apre_sentar ao Prefeit_o relatério anual de sua gestao nas Secretarias Municipais;

V. Praticar os atos pertinentes as atribuicbes que lhes foram outorgadas ou delegadas
pelo Prefeito, notadamente quanto ao ordenamento de despesas e seus reflexos, nos
termos da Lei Municipal n® 755/2024.;

VI. Comparecer perante a Camara Municipal ou a suas comissdes, quando regularmente
convocados;
VIL.

Super\(isionar as atividades desenvolvidas pelos 6rgaos que lhe sdo vinculados ou
supervisionados.

CAPITULO Il
ATRIBUIGCOES ESPECIAIS

Art. 27 — As competéncias especificas, os niveis de subordinagdo, a representacao
grafica, a definigdo espacial de setores, as atribuicbes dos dirigentes e demais normas de
funcionamento dos 6rgaos e unidades que integram a Estrutura Administrativa de que trata esta Lei
serdo estabelecidos em Decreto do Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO 1l 2
ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES EM TODOS OS NIVEIS
SECAO|
ATRIBUICOES COMUNS

Art. 28 — S0 atribuigdes comuns dos dirigentes, em relag@o aos 6rgdos e unidades que
dirigem:

I. Planejar, dirigir, coordenar, controlar, orientar e supervisionar as atividades inscritas na
sua area de competéncia;
Il. Expedir normas para a racionalizag@o e a execucao dos servigos do 6rgao ou da
unidade;
Ill. Aplicar as penalidades de sua al¢cada;
IV. Encaminhar ao chefe imediato os relatérios periédicos ou eventuais das atividades
desenvolvidas;
V. Praticar os demais atos inerentes ao exercicio de suas atribuicdes e 0s decorrentes de
delegagao ou de determinagao de autoridade superior.

Art. 29 — As atribuicdes especificas dos cargos em comiss3o sao0 as constantes da tabela
denominada ANEXO Iil.

TITULO IV .
CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
CAPITULO |
NOMENCLATURA E RETRIBUICAO DOSSE gkgcl;os DE PROVIMENTO EM COMISSAO

NOMENCLATURA
Art. 30. Os cargos de provimento em comissao, necessarios a _implantaqéo e
funcionamento da Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Alhandra, definida no artigo 1°
desta Lei, ficam criados de acordo com as disposi¢des constantes no ANEXO L

SECAO I
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DA RETRIBUICAO

Art. 31. A retribui¢ao dos cargos de provimento em comissao dos Grupos Ocupacionais

de Diregéo e Assessoramento Superiores - DAS e Direcdo e Assisténcia Intermediaria — DAl sdo os
constantes do ANEXO Ii desta Lei.

_ § 1°. — Os valores dog subsidios dos Secretarios e Secretarios Adjuntos Municipais ou
os vencimentos dos cargos comissionados a eles equiparados, previstos em legislagdes

expressamente inQicadas nesta lei para cada cargo, passardo a corresponder aos valores previstos no
ANEXO |l desta lei, e suas posteriores atualizagdes.

§ 2° - Os servidores do quadro de provimento efetivo que forem designados para
respc_mder pelos cargos em comissao constantes do Anexo | desta Lei, fardo jus a complementacéo
salarial entre a diferenca do valor do salario base do cargo efetivo e os fixados por esta Lei;

Paragrafo Unico — A Complementagao Salarial destinada aos Servidores do Quadro
de Provimento Efetivo que trata o § 2°, néo se incorpora para nenhum efeito a remuneragao do servidor,
ocorrendo apenas a incidéncia dos descontos legais obrigatérios sobre a renda e previdéncia

§ 3° - A partir da data da publicagio da presente lei, fica expressamente extinta a
Vantagem Pessoal prevista no Artigo 97 da Lei n.° 148/1993;

§ 4°. Os titulares dos cargos de provimento em comissao ficam sujeitos a uma jorada
de trabalho de quarenta horas semanais;

§ 5° - Os titulares de cargos de provimento em comiss3o, poderdo ser convocados.
quando necessario, para a prestacdo de servico em regime extraordinario, sem remuneracao adicional.

Art. 32. Fica instituida a Gratificac3o de Atividades Especiais - GAE, de até 100% (cem
por cento) destinada a retribuir os servidores ocupantes de cargos comissionados, DAS-200, DAS-300
e os DAI, em raz3o das peculiaridades do cargo ou fungdo.

: CAPITULO Ii :
CRITERIOS PARA O PROVIMENTO E O EXERCICIO

Art. 33. A nomeagao e O exercicio para os cargos de provimento em COmISS30
obedecerso ao critério da confianga e ao que dispde especificamente a legisiagdo pertinente no
Estatuto dos Servidores do Municipio e ao Quadro Permanente de Pessoal da Administragao Direta do
Poder Executivo.

§ 1° - Os cargos em comissdo terao no minimo 10% (dez por cento) a serem
preenchidos por servidores do quadro efetivo do municipio;

§ 2° - A designagao para o exercicio do encargo de Secretario da Junta do Servico
Militar € do Nucieo dc Expodig@e de Carteira de Trabalbo recaird, preferencialmente. em servidor

efetivo do Quadro Permanente da Administragéo Direta do Poder Executivo do Municipio.

§ 3° - Os ocupantes dos cargos de Secretario de Educacao, Secretario de Saude e do
Diretor Geral do Hospital Alfredo de Almeida Ferreira, deverdo ter formagao profissional de nivel
superior.

§ 4° - O ocupante do cargo de Secretario de Seguranca Protecao Social, devera ter
habilidades profissionais compativeis com o exercicio do cargo.
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TITULO V
DISPOSICOES GERAIS

Art. 34. Ficam extintos os 6rgaos, unidades e entidades ndo constantes da Estrutura

Administrativa de que trata esta Lei, bem como os cargos de provimento em comissao que lhes sao
correspondentes na estrutura anterior.

Art. 35. As retribuigdes estabelecidas no Anexo Il desta lei, correspondentes aos DAS
e DAI poderao ser reajustados nas mesmas épocas e nos mesmos indices conferidos aos servidores
efetivos do Municipio nas revisdes gerais anuais dos valores dos niveis de vencimento.

Art. 36. Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transpor, transferir ou utilizar
as dotagdes orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria do corrente exercicio em favor de érgaos
criados ou transformados por esta Lei Complementar, mantida a mesma classificagao funcional-

programatica, expressa por categoria de programacao em seu menor nivel, conforme a Lei de Diretrizes
Orgamentarias.

Art. 37. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros a
partir do més de janeiro de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei
Complementar 013/2022.

Prefeitura Municipal de Ajhandra, de 18 dezembro de 2024.
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ANEXO 1

DENOMINACAOQO E SIMBOLOGIA DOS CARGOS

1 - GABINETE DO PREFEITO

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE |  S[MBOLO
Chefe do Gabinete do Prefeito 01 DAS-100
Chefe de Gabinete do Vice Prefeito 01 DAS-100
Secretario Pessoal do Prefeito 02 DAS-200
Chefe de Seguranca de Pessoas 01 DAI-100
Diretor de Divisdo de Controle de Audiéncias 01 DAS-300
Secretario da Junta do Servico Militar 01 DAS-200
Chefe do Setor de Identificagio 01 DAI-100
Chefe do Cerimonial e Eventos 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Atos Oficiais 01 DAI-100
Chefe do Niicleo de Correspondéncias Oficiais 01 DAI-100
Assessor Especial 02 DAI-100 g
Assessor Técnico 02 DAI-200 “‘
Assessor Administrativo 02 DAI-300

2 - SECRETARIA COMUNICACAO INSTITUCIONAL

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario de Comunicag#o Institucional 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Comunicagfo Institucional 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Apoio Administrativo ¢ Operacional 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Produgdo de Contetidos para Redes Sociais 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Publicidade e Divulgagdo Institucional 01 DAS-300
Assessor de Imprensa 01 DAI-100
Assessor Técnico 01 DAI-200
Assessor Administrativo 02 DAI-300

3 - SUBPREFEITURA DE MATA REDONDA

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario da Subprefeitura de Mata Redonda 01 DAS-100
Secretario Adjunto da Subprefeitura de Mata Redonda 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Apoio Administrativo 01 DAS-200
Chefe do Nuicleo de Acompanhamento dos Servigos Sociais 01 DAI-100 |
Chefe do Niicleo de Acompanhamento dos Servigos Urbanos 01 DAI-100 J
Chefe do Nicleo de Acompanhamento de Obras 01 DAI-100 |
Chefe do Nucleo de Acompanhamento da Educagao o1 DAal-109
Chefe do Niicleo de Acompanhamento da Satde 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Cultura, Esportes, Juventude e Lazer. 01 DAI-100
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Chefe do Servigo de Ouvidoria Local 01 DAI-200
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| 4- PROCURADORIA GERAL \
| DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE [ S{MBOLO |
Procurador-Geral do Municipio 01 DAS-100
Procurador-Geral Adjunto 01 DAS-200
Diretor do Departamento do Contencioso 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Controle ¢ Movimentagdo de Processos 01 DAS-300
Judiciais
Diretor de Divisdo de Consultoria Juridica 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Andlise e Produgdo de Legislagio 01 DAS-300
Diretor da Divisdo de Controle e Movimentago de Processos 01 DAS-300
Administrativos
Assessor Juridico 5 06 DAS-200
Assessor Técnico 01 DAI-200
Assessor Administrativo 01 DAI-300
5 - CONTROLADORIA GERAL
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Controlador Geral 01 | DAS-100
Controlador Adjunto 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Fiscaliza¢@o ¢ Auditoria Interna 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Acompanhamento da Execu¢do 01 DAS-300
Or¢amentdria |
Diretor de Divisdo de Acompanhamento e Avaliagdo de Planos e 01 | DAS-300
Programas |
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Administrativo 02 ' DAI-300
6 - SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | S[MBOLO
Secretario de Administragéo 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Administra¢do 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Recursos Humanos | 01 DAS-200
Diretor da Divisdo de Posse e Controle de Pessoal | 01 DAS-300
Chefe do Nucleo de Informagdes Cadastrais de Servidores | 01 DAI-100
Diretor do Departamento de Processamento da Folha de Pagamento | 01 DAS-200
de Pessoal |
Diretor da Divisdo de Cadastramento e Controle de Lancamentos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Processamento da Folha de Pessoal 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Administragdo “ 01 DAS-200
Chefe do Servigo de Informagdo ao Cidaddo - SIC | 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Protocolo Geral | 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Scrvigos Gerais o1 DAI-100
Chefe do Nucleo de Manutengdo e Conservagdo de Bens Moveis 01 DAI -100
Chefe do Nucleo do Cadastro Mobiliario 01 DAI-100
Chefe do Niicleo de Documentagdo e Arquivo 01 DAI-100
Chefe de Nucleo de Divulgagdo e Diario Oficial 01 DAI-100
Assessor Administrativo 02 DAI- 300
Assessor Técnico 02 DAI-200
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Assessor Especial 02 DAI-100
Assessor Juridico Administrativo 02 DAS-200
Diretor do Departamento de Gestdo de Compras 01 DAS-200
Diretor de Diviso de Pesquisa e Cotagéo de Pregos 01 DAS-300
Diretor da Divisdo de Requisi¢do de Compras 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Controle ¢ Entrega de Compras 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Licitagdes e Contratos 01 DAS -200
Pregoeiro Oficial 02 DAS —200
Diretor de Divisfio de Pesquisa de Pregos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Controle de Publicagdo de Atos Licitatérios 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Armazenamento Digital e Arquivo de 01 DAS-300
Processos
Assessor Administrativo da CPL 03 DAI-200
Assessor Juridico da CPL 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Controle e Fiscalizagdo de Contratos 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Controle ¢ Acompanhamento de Contratos 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Tecnologia da Informagdo - T1 01 | DAS-200
Diretor de Divisdo de Manuteng@o de Redes e Hardware 01 | DAS-300
Diretor de Divisdo de Armazenamento de Acervo Digital 01 | DAS-300
7 - SECRETARIA DE FINANCAS E PLANEJAMENTO |
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO |
Secretario de Finangas ¢ Planejamento 01 DAS-100 |
Secretario Adjunto de Finangas e Planejamento 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Plangjamento 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Planejamento Estratégico 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Planos ¢ Orgamentos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Acompanhamento dos Indicadores da LOA ¢ 01 DAS-300
do PPA
Diretor do Departamento de Contabilidade 01 DAS-200 |
Diretor de Divisdio de Processamento de Empenhos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Liquidagdo de Empenhos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo Fechamento e Conciliagdo de Contas 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Digitalizagdo e Arquivamento de 01 DAS-300
Documentos |
Diretor do Departamento Financeiro 01 DAS-200 |
Diretor de Divisdo de Controle Financeiro 01 DAS-300 |
Diretor de Divisdo de Processamento de Pagamentos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Acompanhamento de Restos a Pagar 01 DAS-300
Diretor do Departamento da Receita Municipal 01 DAS-200
Diretor da Divisdo de Arrecadagdo de Tributos 01 DAS-300
Chefe do Nicleo de Controle de Tributos e Taxas 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Acompanhamento da Nota Fiscal Eletronica 01 DAI-100
Diretor de Divisao dc Audiloria ¢ Fiscalizayao o1 DAS 200
Chefe do Nucleo de Tecnologia ¢ Georreferenciamento 01 DAI-100
Chefe do Niicleo do Cadastro Imobilidrio 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Expedicdo de Alvaras, Certiddes e Licengas 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Controle da Divida Ativa Tributéria 01 DAI-100
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Especial 02 DAI-100
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8 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

|

DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario de Desenvolvimento Econdmico 01 DAS-100
Sc.creté.rio Adjunto de Desenvolvimento Econdmico 01 DAS-200
Dlret.or do Departamento de Incentivo ao Comércio, Indistria e 01 DAS-200
Servigos
Dire’for de Divisfio de Apoio as Atividades Comerciais e de 01 DAS-300
Servicos
Diretor de Divisdio de Apoio as Atividades Industriais 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Incentivo ao Empreendedorismo 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Apoio a Geragdo de Emprego e Renda 01 DAS-300
Diretor da Divisdo de Apoio as Diversas Modalidades de 01 DAS-300
Empreendedores
Diretor do Departamento de Desenvolvimento Regional e 01 DAS-200
Territorial
Diretor de Divisdo de Incentivo ¢ Captagdo de Projetos Industriais 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Interlocugio com Orgéios Regionais 01 DAS-300
Assessor Administrativo 01 DAI-300 |
Assessor Técnico 01 DAI-200 |
Assessor Especial 01 DAI-100 |
9 - SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario da Educagdo 01 DAS-100
Secretario Adjunto da Educagéo 01 DAS-200
Diretor de Departamento de Gestdo Pedagogica 01 DAS-200
Coordenador da Educag@o Infantil 01 DAS-300
Coordenador do Ensino Fundamental - Anos Iniciais 01 DAS-300
Coordenador do Ensino Fundamental - Anos Finais 01 DAS-300
Coordenador da Educagiio de Jovens e Adultos — EJA | 01 DAS-300
Coordenador do Ensino Integral | 01 DAS-300
Coordenador de Educagiio Inclusiva e Direito a Diversidade 01 DAS-300
Coordenador do Programa Saude na Escola 01 DAS-300
Coordenador do PDDE | 01 DAS-300
Coordenador de Programas e Projetos | 01 DAS-300
Coordenador de Formagao Continuada 01 DAS-300
Inspetor Técnico ; 01 DAS-300
Coordenador de Robética | 01 DAS-300
Chefe do Nicleo de Servigo Social e Psicologia | 01 DAI-100
Chefe do Nicleo de Orientagdo Nutricional | 01 DAI-100
Chefe da Biblioteca Publica | 01 DAI-100
Diretor do Departamento Administrativo da Educagdo 01 DAS-200
Coordenador de Servigos de Obras ¢ Manutengfio de Escolas o1 DAC 200
Chefe do Nucleo de Dados e Estatisticas 01 DAI-100
Diretor de Escola 20 DAI-100
Diretor Adjunto de Escola 20 DAI-300
Diretor de Creche 02 DAI-100
Diretor Adjunto de Creche 02 DAI-300
Chefe do Niicleo de Secretaria Escolar 20 DAI -100
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO
Coordenador de Transporte Escolar 01 DAS-300
Chefe do Nucleo de Distribui¢éio de Alimentagio Escolar 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Distribuigdo de Equipamentos e Materiais 01 DAI-100
Escolares
Chefe do Nucleo de Tecnologias em Educagio 01 DAI-100
Chefe de Gabinete da Secretaria 01 DAI-100
Assessor de Apoio Educacional 20 DAI-300
Assessor de Apoio Pedagdgico 20 DAI-300
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
10 - SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO - SECUT
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretério de Cultura e Turismo 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Cultura e Turismo 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Cultura e Turismo 01 DAS-200
Diretor da Divisdo de Apoio as Atividades Culturais 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Apoio as Atividades Turismo 01 DAS-300
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
11 - SECRETARIA DE ESPORTES, JUVENTUDE E LAZER - SEJUV
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario de Esportes, Juventude e Lazer 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Esportes, Juventude e Lazer 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Esportes, Juventude ¢ Lazer 01 DAS-200
Diretor da Divisdo de Desportos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Paradesportos 01 DAS-300
Diretor da Divisao de Esportes Comunitérios 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Gestiio de Unidade Esportiva 01 DAS-300
Chefe de Nucleo de Servigos de Gindsios 01 DAI-100
Chefe de Nucleo de Servigos de Campos 01 DAI-100
Diretor de Divisdo de Gestio dos Equipamentos Esportivos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Eventos Esportivos 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Programas e Projetos para a Juventude 01 DAS-300
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
12 - SECRETARIA DE SAUDE — SESAU -
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDAD SIMBOLO
E
Secretario de Satde 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Saude 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Gestdio Administrativa da Saude 01 DAS-200
Diretor de Divisdo Administrativa e Financeira 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Recursos Humanos 01 DAS-300
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

[ Diretor de Divisdo de Almoxarifado | 01 [ DAS300 |

| Coordenador de Compras ¢ Contratos 01 DAS-300 \

| Diretor de Divisdo de Teenologia 01 DAS-300 |
Com:denador de Transportes 01 DAS-300
Ouvidor da Satde 01 DAS-300
Diretor da Divis#io de Planejamento e Gestdo 01 DAS-300
Coordenador de Programas, Projetos ¢ Convénios 01 DAS-300
Coordenador de Monitoramento e Avalia¢do 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Gestéio da Atengdio 4 Satde 01 DAS-200
Coordenador da Ateng@o Primaria de Saude 01 DAS-300
Coordenador de Projeto Satide na Escola 01 DAS-300
Coordenador de Satde Bucal 01 DAS-300
Coordenador do NASF 01 DAS-300
Coordenador de Acdes Estratégicas 01 DAS-300
Coordenador de Ateng@o Especializada de Saude 01 DAS-300
Coordenador da Policlinica e Clinica da Mulher 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Acompanhamento de Programas Sociais 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Atengdio & Pessoa com Deficiéncia 01 DAS-300
Coordenador do Laboratorio de Andlises Clinicas 01 DAS-300
Coordenador do Centro de Especialidades Odontolégicas 01 DAS-300
Coordenador do Centro de Atengdo Psicossocial 01 DAS-300
Coordenador do Centro de Reabilitagdo 01 DAS-300
Coordenador do Programa Melhor em Casa 01 DAS-300
Diretor de Divis@o de Atengdo de Urgéncia e Emergéncia 01 DAS-300
Hospitalar
Coordenador do SAMU 01 DAS-300
Coordenador do Pronto Atendimento de Mata Redonda 01 DAS-300
Diretor da Divisdo de Vigildncia em Saude 01 DAS-300
Coordenador de Imunizagdo 01 DAS-300
Coordenador de Vigilancia Epidemiologica 01 DAS-300
Coordenador de Vigildncia Ambiental 01 DAS-300
Diretor de Divisdo da Unidade de Zoonoses 01 DAS-300
Coordenador da Saude do Trabalhador 01 DAS-300
Coordenador de Regulacdo Ambulatorial 01 DAS-300
Diretor de Divisdo de Assisténcia Farmacéutica 01 DAS-300
Coordenador Farmacéutico de Atencdo Primdria 01 DAS-300
Coordenador Farmacéutico de Média e Alta Complexidade 01 DAS-300
Chefe do Niicleo do Cartdo do SUS 01 DAI-100
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
Diretor Geral do Hospital Municipal 01 DAS-100
Diretor Clinico do Hospital 01 DAS-200
Diretor Multiprofissional 01 DAS-300
Diretor da Divisdo Administrativa 01 DAS-300
Diretor da Divisio de Recurcsos Humanos e N DAS-300
Diretor da Divisdo de Suprimentos 01 DAS-300
Diretor de Diviséo de Auditoria 01 DAS-300
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

GABINETE DO PREFEITO

13- SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E HABITACAO

DENOMINACAO DO CARGO | QUANTIDADE SIMBOLO
Secretério de Assisténcia Social, Cidadania e Habitag@o 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Assisténcia Social, Cidadania e Habitagao 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Assisténcia Social 01 DAS-200
Diretor da Divisdo da Prote¢@o Social Bésica 01 DAS-300
Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS 01 DAS-300
Coordenador Dos Programas de Transferéncia de Renda Federal 01 DAS-300
Coordenador Dos Programas de Transferéncia de Renda Municipal 01 DAS-300
Coordenador do Programa Crianga Feliz 01 DAS-300
Chefe do Nucleo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV 01 DAI-100
Diretor de Divisao de Protegdo Social Especial 01 DAS-300
Coordenador do Centro de Referéncia Especial de Assisténcia Social - CREAS 01 DAS-300
Chefe do Nucleo de Familia Acolhedora 01 DAI-100
Diretor de Divisdo da Vigilancia Sécio Assistencial 01 DAS -300
Diretor de Divisdo da Gestdo do Trabalho 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Cidadania 01 DAS-200
Coordenador de Politicas Piblicas para as Mulheres e Diversidade Humana 01 DAS-300
Coordenador de Programas e Projetos para a Mulher 01 DAS-300
Coordenador de Programas ¢ Projetos para a Diversidade Humana 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Seguranga Alimentar e Nutricional 01 DAS-200
Coordenador do Programa de Aquisi¢dio de Alimentos | 01 DAS-300
Dirctor da Divisdo da Cozinha Comunitéria | 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Programas ¢ Projetos Habitacionais 01 DAS-200
Diretor de Divisdio da Casa dos Conselhos 01 DAS-300
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
14 - SECRETARIA DE SEGURANCA E PROTECAO SOCIAL -
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Secretario de Seguranga e Protegdo Social 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Seguranga ¢ Protegdo Social 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Seguranga e Vigilancia 01 DAS-200
Diretor da Divisdo de Inteligéncia em Seguranca 01 DAS-300
Coordenador em Operagdes de Seguranca 01 DAS-300
Chefe do Ntcleo de Seguranga Patrimonial 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Seguranga Eletrénica 01 DAI-100
Diretor do Departamento de Planejamento Estratégico 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Administragdo e Finangas 01 DAS-300
Diretor da Divisdo de Estatisticas e Estudos em Seguranga 01 DAS-300
| Assessor Administrativo . 02 DAI-300
15 — SECRETARIA DA AGRICULTURA E ABASTECIMENTO
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SiMBOLO
Secretario de Agricultura e Abastecimento 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Agricultura e Abastecimento 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Apoio Administrativo 01 DAS-300 |
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

GABINETE DO PREFEITO

\ Diretor do Departamento de Agricultura e Pecudria \ 01 DAS-200
Chefe do Niicleo de Apoio a Agricultura Familiar 01 DAI-100
Diretor de Divisdo de Apoio ao Agronegdcio 01 DAS-300
Diretor de Divisdio de Inspegio Sanitaria 01 DAS-300
Diretor de Departamento de Manutengfio da Infraestrutura Rural 01 DAS-200
Chefe do Nucleo de Manutengio de Estradas Vicinais 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Apoio aos Programas de Seguranga Alimentar 01 DAI-100
Chefe do Niicleo de Servigos Mecanizados 01 DAI-100
Chefe do Niicleo de Mercado Puiblico 01 DAI-100
Chefe do Nucleo de Abatedouro Municipal 01 DAI-100
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
16 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE - SEMAM
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE | SIMBOLO
Secretario do Meio Ambiente 01 | DAS-100 |
Secretario Adjunto do Meio Ambiente 01 | DAS-200 |
Diretor de Divisdo de Apoio Administrativo 01 | DAS-300 |
Diretor do Departamento de Gestdo Ambiental 01 | DAS-200
Diretor de Divisdo de Fiscalizagdo Ambiental 01 | DAS-300
Diretor de Divisdo de Anélise ¢ Licenciamento Ambiental 01 | DAS-300
Chefec do Nuclco de Arcas de Prescrvagdo 01 i DAI-100
Chefe do Nucleo de Pesquisa ¢ Educacio Ambiental 01 | DAI-100
Chefe do Nucleo de Geoprocessamento ¢ Cadastro Ambiental 01 | DAI-100
Diretor do Departamento de Saneamento Ambiental 01 | DAS-200
Diretor de Divisdo de Tratamento e Destina¢do Final de 01 | DAS-300
Residuos. |
Chefe do Niicleo de Viveiros, Produgdo de Mudas 01 | DAI-100
Chefe do Nucleo de Reflorestamento, de Nascentes e Margens de 01 |  DAI-100
Rios ‘
Chefe do Nucleo de Coleta Seletiva e Reciclagem 01 |  DAI-100
Chefe do Nucleo de Desenvolvimento Ecossustentavel 01 - | DAI-100
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
17 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA - SEINF B
DENOMINACAO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario Municipal de Infraestrutura 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Infraestrutura 01 ‘ DAS-200 |
Diretor do Departamento de Planejamento da Infraestrutura 01 DAS-200 '
Urbana
Diretor de Divisdo de Projetos de Engenharia 01 DAS-300
Diretor de Divis@o de Execugdo de Obras 01 DAS-300
Chefe do Nicleo de Medigao da Produgdo de Obras 01 DAI-100
Diretor de Divis@o de Fiscalizagdo de Obras 01 DAS-300
Diretor do Departamento de Controle do Uso e Ocupagéo do Solo 01 DAS-200
Chefe do Nicleo de Anilise e Licenciamento de Projetos 01 DAI-100
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO
[ Chefe do Nucleo de Fiscalizagdo do Uso ¢ Ocupagdo do Solo 01 \ DAI-100
| Assessor Administrativo 02 \ DAI-300
| Assessor Técnico 02 | DAI-200
| Assessor Especial 02 | DAI-100
18 - SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS - SEURB
DENOMINACAO QUANTIDADE | SIMBOLO
Secretario de Servigos Urbanos 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Servigos Urbanos 01 DAS-200
Diretor do Departamento de Gestdioge Servigos Urbanos 01 DAS-200
Chefe do Nucleo de Apoio Administrativo 01 DAI-100
Chefe do Nicleo de Manutenc@o de Pragas e Espagos Urbanos 01 DAI-100
Diretor da Divisfo de Fiscalizagfo de Posturas Urbanas 01 DAS-300
Diretor de Divisio do Servigo de Limpeza Urbana 01 DAS-300
Chefe do Nucleo de Feiras e Mercados 01 DAI-100
Diretor de Divisdo de Manuteng@o da lluminagdo Publica 01 DAS-300
Chefe da Se¢io de Cemitérios 01 DAI-100
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Especial 02 DAI-100
19 - SECRETARIA DOS TRANSPORTES - SETRA
DENOMINACAO DO CARGO QUANTIDADE SIMBOLO
Secretario dos Transportes 01 DAS-100
Secretario Adjunto de Transportes 01 DAS-200
Chefe do Nicleo de Apoio Administrativo | 01 DAI-100
Diretor do Departamento de Gestdo de Transportes | 01 DAS-200
Diretor de Divisdo de Controle de Abastecimento de Veiculos e 1 01 DAS-300
Mégquinas |
Diretor de Divisdo de Controle e Manuteng¢@o da Frota 01 DAS-300
Diretor da Divisdo de Almoxarifado 01 DAS-300
Assessor Técnico 02 DAI-200
Assessor Administrativo 02 DAI-300
Assessor Especial | 02 DAI-100

Prefeitura Municipal de

MARCELO ROD A COSTA
Prefeit
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO II

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA PREFEITURA DE AL HANDRA
REMUNERACAO DO CARGO

SIMBOLO VENCIMENTO
DAS-100 RS 10.000,00
DAS-200 RS 5.000,00
DAS-300 RS 4.000,00
DAI-100 RS 3.400,00
DAI-200 RS 3.000,00
DAI-300 RS 2.500,00

Prefeitura Municipal de Alhandra, 18 de dezembro de 2024.
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO 1l

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

SECRETARIO MUNICIPAL

| - exercer a orientagdo, coordenagdo e supervisdo dos 6rgdos e entidades da
Administragéo Municipal inscritos na sua area de competéncia e supervisao;

Il - referendar os decretos e outros atos do Prefeito do Municipio;

lIl - expedir instrugdes para execucdo das leis, decretos e regulamentos;

IV - apresentar ao Prefeito relatério anual de sua gestéo nas Secretarias Municipais;
V - praticar os atos pertinentes as atribuicdes que lhes foram outorgadas ou delegadas
pelo Prefeito;

VI - comparecer perante a Camara Municipal ou a suas comissdes, gquando
regularmente convocados;

VIl — supervisionar as atividades desenvolvidas pelos 6rgaos que Ihe sao vinculados
ou supervisionados.

SECRETARIO ADJUNTO

1 - Exercer, na falta do Secretario Municipal de sua pasta e sob o seu conhecimento
e aquiescéncia, as competéncias cabiveis ao Secretario, exclusivamente as
seguintes:

a) assessorar o Secretario Municipal em todos os assuntos pertinentes a esta pasta:
b) coordenar os trabalhos do Gabinete, das Assessorias e de todas as Diretorias e
Departamentos vinculados ao Gabinete;

c) representar o Secretario Municipal em agendas e compromissos oficiais;

d) acompanhar o desenvolvimento das agdes de governo;

e) desempenhar outras atividades |afins.

CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

1 - Assessorar o Prefeito na tomada de decisdes técnicas e politicas;

2 - coordenar os trabalhos do Gabinete, das Assessorias Especiais e de todas as
Diretorias e Departamentos vincula dos ao Gabinete;

3 - coordenar e integrar as agdes, projetos e programas de govermno de diferentes
Secretarias e demais 6rgdos das administragdes diretas e indiretas, de acordo jcom
as designagdes do Prefeito;

4 - desempenhar outras atividades afins.

PROCURADOR GERAL

1 - apreciar e emitir opinido em projetos de atos normativos a serem expedidos ou
propostos pela Administrag@o, quando expressarem matéria juridica;

2 - examinar projetos de lei, minutas, decretos, portarias, regulamentos e demais atos
administrativos de interesse da Municipalidade, que Ihes forem submetidos;

3 . realizar estudos e emitir pareceres e informagdes, quando solicitado, sobre
questodes juridicas que forem suscitadas;
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

4 - opinar nos processos de servidores quanto ao aspecto juridico-legal, inclusive, nos
de procedimentos administrativos disciplinares;

5 - sanear processos administrativos, disciplinares e sindicancias; - promover o
acompanhamento juridico dos processos licitatorios;

6 - examinar, prévia e conclusivamente, os textos de editais de licitagc&o, de contratos,

de c'onvénios e acordos ou outros instrumentos congéneres a serem celebrados e
publicados pela Municipalidade;

7 - manter atualizada a legislagédo de interesse do Municipio

8 - elaborar informagdes a serem prestadas ao Poder Judiciario;

9 - representar o Municipio exclusivamente nos interesses da municipalidade

10 - ser intimado pessoalmente de atos processuais, nos termos da legislacéo

11 - manifestar-se em requerimentos enderecados a Administragdo Municipal, quando
expressamente requisitado;

12 - acompanhar os processos judiciais, administrativos, os instaurados pelo Tribunal
de Contas do Estado, neles manifestando e promovendo todos os atos que Ihe for
privativo;

13 - analisar as representagdes e denuncias que Ihe forem encaminhadas;

14 - propor a instauragdo de sindicancia ou processo administrativo disciplinar,
quando constatada a omissdo da autoridade competente.

PROCURADOR ADJUNTO

1 — substituir o Procurador Geral nas agdes por ele determinadas;

2 — prestar assessoramento juridico ao Procurador Geral do Municipio;

3 - manifestar-se nas consultas efetuadas pelo Procurador e elaborar os atos de
interesse deste, em que seja necessario o assessoramento juridico;

4 - atuar sobre representagao do Procurador Geral.

CONTROLADOR GERAL

1 - fiscalizar a atuagdo de todos os 6rgdos da Administracdo Municipal, emitindo
pareceres técnicos acerca da sua legalidade, transparéncia e a validade dos
resultados obtidos, bem como formular recomendagdes para sanar as irregularidades
constatadas ou melhorar o seu desempenho;

2 - receber, analisar a procedéncia e encaminhar as reclamagdes individuais e
coletivas dos municipes para providéncias dos 6rgdos competentes e apresentar acs
reclamantes o resultado da medida adotada, se necessario;

3 - assessorar os 6rgdos de controle externo, quando no exercicio de suas funcses,
no ambito de atuacao da Administragcdo Puablica Municipal:
4 - levantar, através de mecanismos apropriados, dados e informacdes que
possibilitem avaliar a qualidade dos servigos prestados pela municipalidade:;

5 _ verificar se as providéncias recomendadas foram implementadas e. se necessaro,
tomar as medidas cabiveis por intermédio dos canais competentes;

6 - desempenhar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas pelo Prefeito
Municipal.

CONTROLADOR GERAL ADJUNTO
1 — assessorar o Controlador Geral nas agdes de controle interno;
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

2 _ substituir o Controlador Geral nas agdes que Ihe sejam determinadas pelo titular
da pasta.

OUVIDOR

1 - promover agdes que busquem o reconhecimento e o respeito dos cidaddos como
sujeitos de direito, visando o desenvolvimento de sua capacidade de acesso aos seus
direitos;

2 - utilizar meios de divulgagdo que possibilitem o conhecimento, pela populagao, da
miss3do e do modo de trabalho das ouvidorias publicas;

3 - orientar a populagdo quanto a seus direitos de cidadania;

4 - informar aos cidaddos quais sdo os 6rgdos que devem ser acionados, suas
responsabilidades e de que forma a resposta deve ser cobrada;

5 - realizar atividades educativas de esclarecimento a populagdo quanto aos seus
direitos enquanto cidadao.

ASSESSOR JURIDICO

1 - Assessoramento juridico as Secretarias;

2 . manifestar-se nas consultas efetuadas pelos érgaos da Secretaria e elaborar os
atos de interesse destas, em que seja necessario o assessoramento juridico;

3 - desempenhar outras atividades afins.

ASSESSOR ADMINISTRATIVO

1 - Cumprir as atribuicbes de sua Assessoria, prestando assessoramento aos
Secretarios e a administragdo municipal;

2 . assessorar as atividades do gabinete sob sua responsabilidade;

3 - representar o gabinete do secretario em atividades publicas;

4 - desempenhar outras atividades afins.

ASSESSOR TECNICO

1 - Chefiar o cumprimento das diretrizes e prioridades politicas governamentais
previstas para a area que dirige;

2 - dirigir a execugdo das atividades politico-administrativas, das unidades que
integram o respectivo departamento.

ASSESSOR ESPECIAL

| - assessoramento nos assuntos relacionados com a administragdo em geral;
Il - articulagdo com 6rgaos e entidades do Municipio, visando a regularidade do
cumprimento das diretrizes emanadas do Prefeito;

Il - coordenagdo da administragao regionalizada;

IV - articulacio com os organismos publicos e com organizacdes representativas da
comunidade,

V - formulagéo dos atos do Prefeito e administracdo e controle da publicidade dos
atos administrativos em geral;

VI - execucdo e transmiss&o de ordens € decisdes do Prefeito e dos Secretarios
Municipais;

VIl — outras a¢bes determinadas pelo Prefeito Municipal ou Secretario Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA
GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIO PESSOAL

1 — Assessorar, diretamente, o Prefeito Municipal;

2 _ Assessorar e acompanhar o Prefeito Municipal em viagens, dentro € fora do
Municipio, com dedicagdo exclusiva, tendo disponibilidade e habilitacao para
condugéo de veiculos automotores leves;

3 — Chefiar a equipe de seguranga do Chefe do Executivo;

4 — acompanhar o Prefeito em sua agenda administrativa;

5 — cumprir as determinagdes emanadas do Chefe do Executivo Municipal.

ASSESSOR DE IMPRENSA

1 — prestar servigos de informacao e comunicacdo das acdes dos diversos 6rgaos
municipais;

2 _ executar e orientar a politica de comunicacdo social da Prefeitura Municipal
objetivando a uniformizagéo dos conceitos € procedimentos de comunicacao,

3 - manter arquivo de noticias e comentarios da imprensa do Estado sobre as
atividades da Administragdo Municipal, para fins de consulta e estudo;

4 - coordenar juntamente com os demais érgaos do Municipio as informagdes e dados,
cuja divulgagdo seja do interesse da Administracao Municipal;

DIRETOR DE DEPARTAMENTO

1 — exercer a coordenacédo e a supervisao dos setores na esfera de suas atribuicdes;
2 — superintender a administraca@o do pessoal lotado nos setores e a administragao do
material utilizado ou a disposi¢do do Departamento;

3 - gerenciar as informagdes, supervisionar a execugdo das agbOes do govemo
municipal,

4 - promover estudos e elaborar propostas recomendacdes de diretrizes politicas
que possibilitem o aperfeicoamento do trabalho da pasta;

5 - planejar, coordenar, orientar, dirigir e controlar as atividades administrativas da
Secretaria Municipal;

6 — outras atividades inerentes ao cargo ou por determinacado do Secretario.

DIRETOR DE DIVISAO

| - promover, coordenar e controlar as agbes e recursos necessarios a execucao das
atribuicdes da Secretaria;

2 - informar ao superior imediato acerca do andamento dos trabalhos, awdliando-0
quando requisitado;

4 - apresentar relatorios de atividades, de estudos e levantamentos, na forma e
prazos definidos pela Administragao;

5 - controlar, analisar, distribuir e proferir despachos opinativos em processos

atinentes a assuntos de sua area de atuacdo, devidamente fundamentados:
6 — manifestar-se em assuntos pertinentes a Secretana, elabporando wabalnos do

pesquisa, fornecendo subsidios necessarios aos esclarecimentos para despachos
decisorios das autoridades competentes;

7 - assessorar o Diretor de Departamento em assuntos ligados a sua area de

atuacéao. ‘./
8 - Outras atribuicdes que Ihe forem determinadas pelo Secretario.
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COORDENADOR

1 - coordenar a equipe e as atividades, o controle. a analise e o planejamento do fluxo
de atividades e processos da area;

2- desgnhar as politicas e processos criando os fluxos da area
procedlmc_entos e politicas administrativas da Secretaria;

3 - garantir a realizacéo de todas as atividades € operagdes da sua area de atuacao;
4 - acompanhar e analisar todos os indicadores da area e criagdo de plano de agéc’a
de forma a garantir o alcance das metas;

S - realizar reunido mensal com a equipe para acompanhamento das tarefas e
desempenho dos indicadores atraves do painel de bordo;

6 - tomar decisdes com base em relatérios gerenciais:

7 - acompanhar a execucao de servigos gerais e acompanhar o atendimento aos
chamados referentes a demandas direcionadas 3 area;

8 — outras agdes inerentes ao cargo ou determinadas pelo Secretario da pasta.

CHEFE DE NUCLEO

1 - Chefiar e subsidiar as atividades administrativas as assessorias e diretorias da
Secretaria;

2 - prestar assessoramento no andamento administrativo as assessorias e diretorias
da Secretaria quanto ao cumprimento de |metas de agdes e programas;

3 - desempenhar outras atividades afins.

, elaborar e implantar

CHEFE DE SECAO/SETOR

1 - Chefiar o processo de despacho e entrega da correspondéncia das assessorias ao
seu destino;

2 - propor medidas de controle para administracio de material visando a eficiéncia e
a economicidade;

3 - desempenhar outras atividades afins.

CHEFE DE SEGURANCA DE PESSOAS

1 - realizar a seguranga pessoal de autoridades em solenidades internas e externas.
nas viagens, deslocamentos, aeroportos, residéncias e outros tfrajetos e em outras
localidades;

2 — destacar segurancas para fazer levantamento de visitas e/ou missdes oficiais das
autoridades, tomando as devidas providéncias:

3 — interagir com outros érgaos de seguranca, na execucao de atividades comuns ou
de interesse da instituicao;

DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR

1 - superintender, coordenar e fiscalizar as atividades das escolas municipais & suas
dependéncias;

2 - dar exercicio a professores e servidores, distribuindo-os entre os diferentes 6rgaos:
3 - exercer o poder disciplinar, conforme disposto na legislacdo vigente;

4 - coordenar a elaborag&o da proposta orgamentaria das unidades componentes da
unidade escolar;

5 - executar e fazer executar as decisdes do Departamento Municipal de Educacgao;
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6 - enviar ao Diretor do Departamento de Educagéo relatério das atividades da unidade

escolar, referente a cada periodo letivo e o plano de atividades para o periodo seguinte;
7 - tratar de assuntos de interesse da escola;

8 - encaminhar ao Diretor do Departamento de Educac&o os diversos pleitos e problemas
da escola quando ndo competente para decidi-los;

9 - prqferir decisdes nos casos e processos de sua competéncia final ou instrui-los e
encaminha-los a quem de direito;

10 - gpoiar o fomento a capacitagdo do pessoal técnico-administrativo lotado na escola
através de cursos e treinamentos:

11 - desempenhar outras atribuicées inerentes a seu cargo.

DIRETOR ADJUNTO DE UNIDADE ESCOLAR

1 - substituir o Diretor de Escola em suas auséncias ou impedimentos, e com ele colaborar
no exercicio permanente de suas atividades.

SECRETARIO ESCOLAR

1 - gerenciar os registros e documentos escolares;

2 - operacionalizar processos de matricula e transferéncia de alunos;

3 - controlar e organizar os registros da vida académica dos estudantes;

4 - resolver tramites para registro de conclusao de curso, colagdes de grau e formaturas;
4 - colaborar com o planejamento escolar anual;

5 - organizar turmas, orientar docentes sobre a funcionalidade de diarios escolares.
6 — outras atividades inerentes ao cargo ou as determinadas pelo Secretario da Educacao.

ASSESSOR DE APOIO PEDAGOGICO

1 - Compreender os desafios e as metas da instituicdo no desenvolvimento de planos de
acdo estratégicos, como a introducdo de novas metodologias de ensino, treinamento de
professores, implementagao de tecnologias educacionais, entre outras.

ASSESSOR DE APOIO EDUCACIONAL

1 - Trabalhar em favor dos objetivos das instituicdes, ajudar nas necessidades da
coordenagao escolar, auxiliar os professores e satisfazer os anseios dos pais e alunos.

DIRETOR GERAL DO HOSPITAL
1 — Administrar o Hospital Municipal Alfredo Ferreira;

DIRETOR CLINICO DO HOSPITAL
AtribuicGes contidas na Resolugdo CFM n® 2.147/2016.

Prefeitura Municipal de Alhandra, 18 de dezembro de 2024.
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