PREFEITURA MUNICIPAL DE ALHANDRA

LEI N° (0544/2015, DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO - PME E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ALHANDRA, Estado da Paraiba, usando
das atriouigoes, FACO SABER QUE C PODER LEGISLATIVO APROVA E EU
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°. Fica aprovado o Plano Municipal de Educacao do Municipio de Alhandra —
PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagao desta Lei, na forma do
Anexo, com vistas ao cumprimento do dispostc no inciso | do artigo 11 da Lei
Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1995 e no artigo 8° da Lei Federal n°
13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2°. Sao diretrizes do PME:
|- erradicagao do analfabetismo;
[i- universalizacaoc do atendimento escolar;

- superacao das desiguaidades educacionais, com énfase na promogéc da

cidadania e na erradicagac de todas as formas de discriminagao;
V- melhoria da qualidade da educacao;

V- formacéo para ¢ trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais

e éticos em que se fundamenta a sociedade;
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VI-  promocao do principio da gestao democratica da educagao publica;
Vil-  promogao humanistica, cientifica, cultural e tecnoldgica do Pais;
VIIlI-  estabelecimento de meta de aplicacao de recursos publicos em educacgao

como proporcao do Produto interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as

necessidades de expansao, com padrao de qualidade e equidade;
IX- valorizacao dos (as) profissionais da educacao; e

X- promocao dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a

sustentabilidade socioambiental.

Art. 3°. As metas previstas no Anexo integrante desta Lei deverao ser cumpridas no
prazo de vigéncia do PME, desde que néo haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4°. As metas previstas no Anexo integrante desta Lei deverdo ter como
referéncia o Ultimo censo demogréafico e 0os censos mais atualizados da educagao

bésica e superior, disponiveis na data da publicacéo desta Lei.

Art. 5°. A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliacdes periodicas, realizados pelas seguintes

instancias:

| - Secretaria Municipal de Educacao;

Il - Comisséo de Educacao da Camara Municipal;
lII - Conselho Municipal de Educacgao;

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:
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| - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliacoes, com vistas ao
acompanhamento da evolugdo no cumprimento das metas estabelecidas no Anexo

desta Lei, nos respectivos sitios institucionais da internet e midias locais;

[l - analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacao das

estratégias e o cumprimento das metas;

lll - analisar e propor a ampliacao progressiva do percentual de investimento publico
em educacao.

§ 2° A meta progressiva do investimento publico em educagéo sera avaliada no
quarto ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei para atender

as necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

§ 3° O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos de
acompanhamento para a consecucéo das metas do PME.

Art. 6°. O Municipio promovera a realizacéo de, pelo menos, 2 (duas) conferéncias
municipais de educacao até o final da década, com intervalo de até 4 (quatro) anos
entre elas, com o objetivo de avaliar e monitorar a execucao do PME e subsidiar a

elaboracao do proximo Plano Municipal de Educagao.

Paragrafo Unico. As conferéncias municipais de educagdo e o processo de
elaboracdo do proximo Plano Municipal de Educagéo serao realizados com ampla
participacéo de representantes do poder publico, da comunidade educacional e da
sociedade civil.

Art. 7°. Fica mantido o regime de colaboragéo entre o Municipio, o Estado e a Unido
para a consecugao das metas do PME e a implementagéo das estratégias, objeto
deste Plano.
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§ 1° As estratégias definidas no Anexo desta Lei ndo excluem a adocdo de
medidas adicionais em ambito local ou de instrumentos juridicos que formalizem a

cooperagao entre os entes federados.

§ 2°. O Sistema Municipal de Ensino devera considerar as necessidades especificas
da populagdo do campo, asseguradas a equidade educacional e a diversidade

cultural;

Art. 8°. Para garantia da equidade educacional, o Municipio devera considerar o
atendimento as necessidades especificas da Educagao Especial, assegurando um

sistema inclusivo em todos os niveis, etapas e modalidades de ensino.

Art. 9°. O Municipio de Alhandra devera aprovar leis especificas disciplinando a
gestao democratica da educacao em seus respectivos ambitos de atuacao.

Art. 10. O Plano Plurianual, as diretrizes orcamentarias e o orgamento anual do
Municipio deverao ser formulados de modo a assegurar a consignacéo de dotagoes
orcamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME, a fim de

viabilizar sua plena execucao.

Art. 11. Ate o final do primeiro semestre do nono ano de vigéncia deste PME, o
Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal de Alhandra, sem prejuizo das
prerrogativas deste Poder, o projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacao

a vigorar no periodo subsequente.

Art. 12. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

Alhandra, 11 de Setembro de 2015.
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ANEXO UNICO

PME-Plano Municipa! de Educacdo de Alhandra (PB)
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1.0 - APRESENTACAO DO PME

Em cumprimento a Lei n® 13.005, de 25 de junho de 2014, elaboramos este documento
que é o resultado de um processo de construgéo coletiva, tendo sido gestado em diversos
espacos de debates, através da participacdo de mudltiplos sujeitos sociais, educacionais e
politicos, tendo como motivagao comum a qualidade da educacéo do municipio de Alhandra.

Para tanto faz-se necessario estabelecer a interacdo entre os diversos setores da
sociedade, estimulando um processo permanente de discussdo que proporcione o
enfrentamento desta realidade. Para isso, € fundamental a definicao de politicas publicas nas

areas sociais, em especial na educacéo.

Neste sentido, € compromisso desta administracao o investimento efetivo nas pessoas,
proporcionando educacéo de qualidade as criangas, adolescentes, jovens, adultos e idosos,
num esforgo conjunto entre o Poder Publico e a Sociedade Civil Organizada. Queremos ser
referéncia nacional no ensino publico. E intencao do Plano Municipal de Educacéo contribuir

efetivamente para esta realidade.

O desafio maior na elaboracdo deste Plano foi articular os varios segmentos e
instituicoes ligadas a Educagdo, visando a construcdo conjunta de um documento que
contemplasse as reivindicacdes e expectativas da sociedade em relacdo a educacao

municipal, traduzidas em metas.

Obedecendo ao principio constitucional de gestdo democratica do ensino publico,
preconizada na Constituicao Federal Art. 206, Inciso VII, observando a gestado democratica de
ensino e da educacédo, a garantia de principios de transparéncia e impessoalidade, a
autonomia e a participacao, a lideranca e o Trabalho coletivo, a representatividade e a
competéncia, foi construido o presente Plano Municipal de Educacgao, um plano plurianual.

Ressalta-se que o Plano Municipal de Educacao de Alhandra vislumbre para uma
Educacgéo Plena, que contribua para a formagao de cidadaos, com uma nova visao de mundo,
em condicdes para interagir, na contemporaneidade, de forma construtiva, solidaria,

participativa e sustentavel.
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2.0 - INTRODUCAO AO PME

A Constituicdo Brasileira de 1988 determina que a educacdo seja oferecida em
igualdade de condigbes para 0 acesso e a permanéncia na escola, que seja garantido o
padrao de qualidade, a gratuidade do ensino em estabelecimentos oficiais, a valorizagéo dos
profissionais, entre outros aspectos relevantes. Para garantir a efetivacéo de tais principios,
vale destacar o financiamento da educacéo como elemento estruturante para a organizagao e
o funcionamento das politicas publicas educacionais e para materializagdo do Sistema
Nacional de Educac&o - SNE. Assim sendo, mesmo que nao seja fator suficiente e nem
exclusivo, ¢ financiamento se apresenta como condigao necessaria para a universalizagdo do
direito a educacgéao publica de qualidade.

Esta mesma Constituicdo estabelece, em seu artigo sexto, a educacdo como um direito
social, sendo que, no caput do artigo 205, destaca que a educacao ¢ “direito de todos e dever
do Estado e da familia”, devendo visar ao “pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificagcdo para o trabalho”. Neste sentido, a Carta
Magna determina que a educacao seja oferecida em igualdade de condigdes para o acesso e
a permanéncia na escola, que seja garantido o padrdo de qualidade, a gratuidade do ensino
em estabelecimentos oficiais, a valorizacdo dos profissionais, dentre outros aspectos
relevantes.

De modo a garantir que tais principios sejam efetivados, ressalta-se o papel de
destague do financiamento da educagéo como elemento estruturante para a organizagdo e o
funcionamento das politicas publicas educacionais e para materializacéo do Sistema Nacional
de Educacédo - SNE. Desta forma, mesmo que nao seja fator suficiente e nem exclusivo, o
financiamento apresenta-se como condicdo necessaria para a universalizagdo do direito a
educacao publica de qualidade (CONAE 2014).

O documento de referéncia, a CONAE 2014 aponta para a necessidade de assegurar a
manutencao e o desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades,
abrangendo desde a educagdo basica ao ensino superior, respeitando as suas
especificidades. O cumprimento deste objetivo e, consequentemente, o alcance de metas
contidas nos planos educacionais esta diretamente relacionado com a definicdo de politicas
adequadas de investimento, gestao e recursos, assim como de acompanhamento e controle
social.

Diante da legislag&o vigente, na atualidade, assiste-se a um movimento em favor da
ampliacdo de recursos financeiros que precisa, necessariamente, ser acompanhada por

acoes de regulacédo do regj e de colaboracao entre Unido, estados, DF e municipios. Além
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da garantia dos recursos financeiros, deve-se primar pela gestdo adequada dos recursos e de
mecanismos de gestdo democratica como instrumento de construgdo pedagdgica e controle
social dos recursos destinados a educacdo. Neste contexto, cabe ressaltar a situagdo
especial das universidades que gozam do principio da autonomia didatico-administrativa e de
gestao financeira patrimonial (CONAE, 2014).

Em termos de financiamento para a educacdo, a Constituicdo Federal (Art. 212)
garante percentuais minimos da receitaresultante  de  impostos a manutencdo e
desenvolvimento do ensino, sendo 18% da receita da Unido e 25% da receita dos estados,
Distrito Federal e municipios, incluindo-se as transferéncias ocorridas entre esferas de
governo e o salario-educacao.

Torna-se importante ressaltar que a vinculagado de recursos prevista na Constituicao
Federal nao tem atendido as reais necessidades da educacao, dificultando a superagéo dos
problemas evidenciados. Assim sendo, a sociedade comc um todo tem se mobilizado no
sentido de elevar os recursos financeiros como percentual do PIB (CONAE 2014). Uma das
propostas defende a ampliacéo do percentual do PIB investido em educacéo até o patamar de
10%, coma definicdo de outras fontes de recursos financeiros, alem dos impostos, para todos
0s niveis, etapas e modalidades da educacao.

E importante ressaltar que, no &mbito da Educacio Basica, destaca-se o Fundo de
Manutencéo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao — FUNDEB que foi criado pela Emenda Constitucional n°® 53/2006 e regulamentado
pela Lei n® 11.494/2007 e pelo Decreto n® 6.253/2007, em substituicio ao Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do Magistério -
FUNDEF, que vigorou de 1998 a 2006. O FUNDEB tem vigéncia prevista de 2007- 2020 e
constitui-se em um fundo de carater “especial, de natureza contabil e de &mbito estadual (um
fundo por estado e Distrito Federal, num total de vinte e sete fundos), formado, na quase
totalidade, por recursos provenientes dos impostos e transferéncias dos estados, Distrito
Federal e municipios, vinculados a educacao por forga do disposto no art. 212 da Constituicao
Federal” (FNDE, 2014).

A titulo de complementacéo, compde o FUNDEB “uma parcela de recursos federais,
sempre que, no ambito de cada Estado, seu valor por aluno ndo alcangar o minimo definido
nacionalmente. Independentemente da origem, todo o recurso gerado é redistribuido para
aplicacdo exclusiva na educacéo basica” (FNDE, 2014).

O fortalecimento da educacé&o, como um dos faiores da rede de protecao social,
depende do aprimoramento continuo do regime de colaboragdo entre Unido, Estado,
Municipio e entes da mesma esfera federativa, o que se torna possivel através de agoes,

foruns e planejamento interestaduais regionais e intermunicipais.
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3.0 - DIAGNOSTICOS

3.1 - Os Aspectos Demograficos

A populagdo do municipio ampliou, entre os Censos Demogréaficos de 2000 e 2010, a
taxa de 1,25% ao ano, passando de 15.907 para 18.007 habitantes. Essa taxa foi superior
aquela registrada no Estado, que ficou em 0,91% ao ano e superior a cifra de 1,08% ao ano
da Regiao Nordeste.

A taxa de urbanizagdo apresentou alteracdo no mesmo periodo. A populagéo urbana
em 2000 representava 56,18% e em 2010 a passou a representar 61,94% do total.

A estrutura demografica também apresentou mudancas no municipio. Entre 2000 e
2010 foi verificada ampliagdo da populacéo idosa que cresceu 2,6% em média ao ano. Em
2000, este grupo representava 7,1% da populacao, ja em 2010 detinha 8,1% do total da

populagao municipal.

O segmento etario de 0 a 14 anos registrou crescimento negativo entre 2000 e 2010,
com meédia de -0,4% ao ano. Criangas e jovens detinham 35,0% do contingente populacional
em 2000, o que correspondia a 5.574 habitantes. Em 010, a participacdo deste grupo reduziu
para 29,7% da populacao, totalizando 5.356 habitantes.
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A populagdo residente no municipio na faixa etaria de 15 a 59 anos exibiu
crescimento populacional (em média 1,97% ao ano}, passando de 9.208 habitantes em 2000

para 11.189 em 2010. Em 2010, este grupo representava 62,1% da populagédo do municipio.

3.2 - Aspectos Economicos do Municipio

Entre 2005 e 2010, segundo o IBGE, o Produto Interno Bruto (PIB) do municipio
cresceu 144,8%, passando de R$ 95,6 milhdes para R$ 234,0 milhdes. O crescimento
percentual foi superior ao verificado no Estado, que foi de 70,2%. A participacdo do PIB do
municipio na composicao do PIB estadual aumentou de 0,57% para 0,81% no periodo de
2005 a 2010.

A estrutura econdmica municipal demonstrava participagdo expressiva do setor de
Servigos, o qual respondia por 59,9% do PIB municipal. Cabe destacar o setor secundario ou
industrial, cuja participacéo no PIB era de 16,6% em 2010, contra 18,7% em 2005. Variagao
contraria a verificada no Estado, em que a participacdo industrial cresceu de 18,7% em 2005
para 20,0% em 2010.
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3.3- Producdo Agropecuaria

Quando analisamos os aspectos econémicos do municipio, é importante levar em
consideragao, dentre outros fatores, a sua capacidade de geracdo de renda através de
atividades nas areas da pecuaria e agricultura. No caso da pecudria, dados coletados da
Pesquisa Agricola Municipal do IBGE, referentes a 2011, apontam que as 5 (cinco) principais
culturas de rebanho local séo as indicadas no gréafico abaixo:

’;: \
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3.4- Agricultura Familiar

O municipio possuia 712 agricultores familiares em 2006, que correspondia a 80%
dos seus produtores. Esses agricultores familiares acessavam a 28% da area, ocupavam 68%
da mao-de-obra do setor e participavam com 31% do valor da produgédo agropecuaria
municipal. Atualmente, temos 401 agricultores familiares cadastrados com DAP (Declaracéo
de Aptidao ao Pronaf) neste municipio. A tabela abaixo apresenta esses dados relativos

também ao seu Estado e ao Brasil.

QUAN’HDADE DE AGRICULTORES CADASTRADOS COM DAP (DECLARAQAO DE
- APTIDAQAO PRONAE) = . \
Municipio 401

Estado . g_ss.asl L
Brasit . 4395398

3.4- Mercado de Trabalho

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, o municipio, em agosto de 2010,
possuia 6.638 pessoas com 10 anos ou mais de idade economicamente ativas, sendo que
5.765 estavam ocupadas e 873 desocupadas. A taxa de participagdo ficou em 45,5% e a taxa

de desocupacéo municipal foi de 13,2%.
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No tocante a taxa de desemprego, o gréfico abaixo fornece indicativos de maneira
comparativa:

A distribuicdo das pessoas ocupadas por posicdo na ocupagao mostra que 28,8%
tinham carteira assinada, 35,0% nao tinham carteira assinada, 23,5% atuam por conta prépria
e 0,3% de empregadores. Servidores publicos representavam 4,3% do total ocupado e
trabalhadores sem rendimentos e na producéo para o préprio consumo representavam 8,1%
dos ocupados.

~ Pessoas ocupadas por posicdo na ocupagdo - 2010
. s
1500

- 500 -

1

~ pregados tapropria Empregadores Empregados- . Trabalhadores

_ com carteira de sem carteira de . ' ~ militarese  remunerados  na produgio
trabalho : 0 .  huncionarios . para o proprio

 assinada , ... piolices _ consumo

Fonte: IBGE - Censo Demografico 2010

Das pessoas ocupadas, 9,6% nao tinham rendimentos e 76,0% ganhavam até um
salario minimo por més.

O valor do rendimento médio mensal das pessoas ocupadas era de R$ 491,31. Entre
os homens, o rendimento era de R$ 564,55 e entre as mulheres de R$ 411,01, apontando
uma diferenca de 37,36% maior para os homens.

Segundo dados do Ministério do Trabalho e Emprego, o mercado de trabalho formal do
municipio apresentou, por quatro anos, saldo positivo na geragao de novas ocupacoes entre
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2005 e 2012. O numero de vagas criadas neste periodo foi de 440. No Ultimo ano, as
admissoes registraram 835 contratagoes, contra 929 demissoes.

Admitidos e desligados no Municipio - 2005a 2012
1.200
1.000

800
600
400
200

0

| 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012

| e Adimiitido § 643 465 366 547 @ B23 1.102 963 835
s Desligado | 445 521 514 484 575 871 965 8929

Fonte: Ministério do Trabathoe Emprego (MTE) - Cadastro Geralde Empregadose Desempregndos

O mercado de trabalho formal em 2010 totalizava 3.302 postos, 50,8% a mais em
relacao a 2004. O desempenho do municipio ficou acima da média verificada para o Estado,
que cresceu 46,3% no mesmo periodo.

3.5- Pobreza e Transferéncia de Renda

Conforme dados do ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a
populacao total era de 18.007 residentes, dos quais 3.298 se encontravam em situagéo de
extrema pobreza, ou seja, com renda domiciliar per capita abaixo de R$ 70,00. Isso significa
que 18,3% da populacdo municipal vivia nessa situagéo. Do total de extremamente pobres,
1.615 (49,0%) viviam no meio rural e 1.682 (51,0%) no meio urbano.

No acompanhamento do Plano Brasil Sem Miséria, o Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome (MDS) utiliza as informagoes do

Cadastro Unico para Programas Sociais do Govermno Federal. Ele prové dados
individualizados, atualizados no maximo a cada dois anos, sobre os brasileiros com renda
familiar de até meio salario minimo per capita, permitindo saber quem sao, onde moram, 0
perfil de cada um dos membros das familias e as caracteristicas dos seus domicilios.

De acordo com os registros de margo de 2013 do Cadastro Unico e com a folha de
pagamentos de abril de 2013 do Programa Bolsa Familia, o municipio conta com 4.487
familias registradas no Cadastro Unico e 2.875 familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia (64,07% do total de cadastrados). O grafico mostra a evolugao desses cadastros para

0 seu municipio:
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Evolucdo da quantidade de registros no Cadastro Unico e de
beneficidrias do Programa Bolsa Familis - 2006 a 2013
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Fonte: Ministériodo Deservolvimenta Sociel s Combate & Fome (RaDS1 -

O municipio apresenta uma cobertura cadastral que supera as estimativas oficiais, de
maneira que a gestdo municipal do Cadastro Unico deve concentrar esforgcos na qualificacao
das informacoes registradas e na atualizacdo dos dados familiares. Com isso, o municipio
podera abrir espaco para incluir no Bolsa Familia as familias em extrema pobreza ja
cadastradas e que ainda nao recebem os beneficios.

De junho de 2011 a janeiro de 2013, o municipio inscreveu no Cadastro Unico e incluiu
no Programa Bolsa Familia 37 familias em situag&o de extrema pobreza.

3.6 - Assisténcia Social

P , Evolucdo da quantidade de beneficidrios do Beneficio de Prestagio
‘ _ Continuada {BPC}, por tipo de beneficidrio - 2004 a 2013
300 : & i
250 - - -
150 - - -
50 . ' ,_ f . . .
ang o w w0 &&ngg;}sm(mwoﬂwwﬁmum&
e e
EfR 8095088388 us Py hEus
e PESS0A5 COM deficiéncia «enidosos
Eonte: Ministério do Desenveivimento Social e Combats & Fome (MD5]

Os atendimentos realizados no ambito da rede socio assistencial também s&o
importantes elementos para o diagnéstico do perfil social do municipio. O Beneficio de
Prestacéo Continuada (BPC) constitui uma das mais importantes ferramentas de distribuicao
de renda no Ambito da assisténcia social, tendo sido instituido ainda na Constituicao Federal
de 1988. No municipio, o grafico abaixo confere informacdes acerca da quantidade de
beneficiarios de BPC considerando o periodo de 2004 a 2013, por tipo de beneficiario:

Além do BPC, a Assisténcia Social desenvolve diversos tipos de programas, agoes e

atendimentos, especialmente considerando seus espagos institucionais, como é o caso dos
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Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e o Programa de Atencéo Integral a
Familia (PAIF). O grafico abaixo apresenta os principais indicadores de atendimento nesse
ambito, considerando os dados levantados no Cense SUAS do MDS para o ano de 2012;
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3.7 - Inclusao Produtiva

Além dos aspectos de cadastramento no Cadastro Unico, no Bolsa Familia e de
atendimento sécio assistencial, & importante analisar, também, o perfil ocupacional dos
individuos que fazem parte desse conjunto. Para isso, foram analisados os dados mais
atualizados do programa de Microempreendedores individuais (MEI).

Em fevereiro de 2013, o municipio contava com 89 pessoas cadastradas como MEI.
Desse total, foi possivel encontrar, também, individuos cadastrados simultaneamente no
Cadastro Unico. O grafico abaixo mostra a evolugao do total destes individuos, que estio
cadastrados tanto no Cadastro Unico, quanto no MEI, para os meses de junho de 2012,
novembro dé 2012 e fevereiro de 2013:
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Quando consideramos os indivicuos cadastrados simultaneamente no Cadastro Unico
€ no programa MEI, foi possivel observar, para o seu municipio, as 5 (cinco) principais

atividades econémicas por eles desenvaividas, conforme demonstrado no grafico abaixo:

3.8- A Educacao de Alhandra

Conforme dados do Ultimo Censo Demografico, no municipio, em agosto de 2010, a
taxa de analfabetismo das pessoas de 10 anos ou mais era de 23,9%. Na area urbana, a taxa
era de 24,0% e na zona rural era de 23,8%. Entre adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de

analfabetismo era de 8,7%.

No que concerne a taxa de atendimento da rede educacional do municipio, os dados

do Censo foram calculados por faixa etaria, conforme se observa nos graficos abaixo:

Foram calculadas, também, metas para o Indice de Desenvolvimento da
Educacdo Basica (IDEB), conforme se observa no grafico abaixo:
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Quanto a estrutura fisica das escolas inseridas no ambito do municipio de

Alhandra, veja o demonstrativo:
Biblioteca 14% (4 escolas)

—
71% (20 escolas
‘@‘\‘“\*{{b 5 7
" Sala para atendimento B 7% (2 escolas)
especial
= .
Sanitario fora do prédio da - 0% (0 nenhuma)
- escola

Os equipamentos disponiveis nas escolas, para serem utilizados pelos alunos
de Alhandra estao assim distribuidos:

Aparelho de DVD 82% (23 escolas)
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As taxas de rendimento do alunado, do ano de 2013, Ultimo ano disponibilizado pelo
Ministério da Educacao: Distorcao ldace - Serie dos alunos do Municipio de Alhandra, ano

base 2013

329 reprovacoes

118 abandonos

Reprovacao Abandono Aprovacao
7,5% 3,4% 89,1%2.

Anos Iniciais
179 reprovacoes 81 atandonos 121 aprovacoes
19,00% 6,8% 74,30%

Anos Finais

1.289 aprovacoes

Ensino Médio

10,7%

13,10%

76,20%

87 reprovagoes

106 abandonos

617 aprovacoes

ANOS INICIAIS (1° AO 5° ANO)

1°ANO-5% 2°ANO-6% 3°ANO-30% 4°ANO-35% 5° ANO-37%
ANOS FINAIS (6° AO 9° ANQO)
6% ANO -49% 7° ANO -50% 8° ANO -38% 9°ANO -37%

ENSINO MEDIO (1° AO 3° ANO)
19 ANO 38%  2° ANO 38 3° ANO 34

Quadro detalhado de matricula 2014 do Municipio de Alhandra, Educacao Infantil,
Ensino Fundamental e Ensino Médio:

. mero de\Alunos%Matncu ad
Matrlcula Imclal -

EnS|no o
fund mental’_ | Medi

» Eduéagao
Infantil.

Municipio |Dependéncia| .
o ’ . -
) o o 0 e “,_‘_t -
: L e = <L . CEigiEg > Uk ol
Estadual 0 0| 249| 982 849 | 151 297| 0| 4| 17| 4| 1 1
Municipal 141 525 | 1550 | 736 0| 628 6, 5/ 51| 13| 0| 14| O
ALHANDRA -
Privada 62| 280| 455| 100 0 0 0| 1 5/ 1 of 0| O
Total 805 2254| 1818| 849 779 207| 6| 60| 31| 4| 15 1

3.9 - A Saude do Municipio

Os dados do Ministério da Saude sao importantes para diagnosticar a situacéo da
area no seu runicipio. No tocante a mortalidade infantil, o nimero de ébitos infantis foi
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de 3 criancgas, ao passo que no Estadc o numero de oObitos infantis foi de 840 criancas e

a taxa de mortalidade infantil foi de 14,32 criangas a cada mil nascimentos.

No que concerne a morbidade hospitalar, as 5 (cinco) principais causas de

internacéo séo as listadas no grafico abaixo:

\ Distribuicdio das 5 (cinco} principals ‘ §
causas de morbidade hospitalar do municipio - 2012

Giravidez parte & pusadio 343 .

Doencas do apareiho respiratario

LesSes Eventuals / © Externas

Algumnas doencas infecciosas ¢ parasitarias
Doencas do apémiim digestivo

e";h;tm& 367

Forte: Ministirio di aode (M5} . - - . §

Alem da morbidade hospitalar, & importante, também, assinalar as principais
causas externas de Obito relatadas pelo municipio. De acordo com o Censo Demografico
2010, o total da populagéo de 15 a 29 anos era de 5.097 individuos, sendo que 20
faleceram em funcao de eventos e/ou causas externas.

Quando analisamos de maneira mais detida essas informacoes, notamos que as
causas de morte variam por municipio. No municipio, as 3 (irés) principais causas
externas de Obito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29 anos séo, de acordo com
dados do Ministério da Saude, as que seguem no grafico abaixo, tomando por base os
anos de 2005 e 2010:

Distribuicdo das 3 {trés] principais causas externas de obito,
por tipo de causa - 2005 e 2010

H

Agressbes

| |
% ) , ,ﬁfsiﬁa&;«ﬁ de transporte
- - Q
 Agressbes
% e . Aﬁfﬁﬁﬁfégwdé tr;ma;r;;mrm

Lestes autoprovocadas voluntariamente

Ponte: Riniatdein da Saade VST < Datanus

Por fim, é importante ressaltar as condicoes de saneamento e servicos correlatos
do municipio, que interferem nas condicoes de salde da populagcédo. Dados do Censo

Demografico de 2010 revelaram que na area rural do municipio, a coleta de lixo atendia
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93,5% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua, o acesso
nessa area estava em 80,3% dos domicilios particulares permanentes e 2,4% das
residéncias dispunham de esgotamento sanitario adequado. No caso da area urbana, o
grafico abaixo fornece a distribuicdo desses servicos para os domicilios particulares

permanentes:

3.10 - As Financas Publicas

A receita orcamentaria do municipio passou de R$ 15,5 milhdées em 2005 para
R$ 26,4 milhdes em 2011, o que retrata uma alta de 70,9% no periodo ou 14,34% ao
ano.

Purcen sl diz dom off o dia frss wibara wors acesons nedie ce:
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TR T - st
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6200
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2T
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| Bowey U IhpeesiDiesenetS im0 g

A proporcao das receitas proprias, ou seja, geradas a partir das atividades

econémicas do municipio, em relacdo a receita orgamentaria total, passou de 5,22% em
2005 para 11,17% em 2011, e quando se analisa todos 0os municipios juntos do estado,
a proporcao aumentou de 10,92% para 11,72%.

A dependéncia em relagdo ao Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM)
diminuiu no municipio, passando de 36,91% da receita orcamentaria em 2005 para
33,03% em 2011. Essa dependéncia foi inferior aquela registrada para todos os
municipios do Estado, que ficou em 42,27% em 2011. As despesas com educacio,
saude, administracao, urbanismo e legislativa foram responsaveis por 82,96% das
despesas municipais. Em assisténcia social, as despesas alcangaram 2,87% do

orgamento total, valor esse inferior a média de todos os municipios do estado, de 5,15%.

3.11- Recursos Humanos

A Administracdo Municipal conta com 1.051 servidores, entre 0os quais 47,6% sao

estatutarios. Entre 2009 e 2010 o municipio realizou concurso publico.
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4.0 -DIAGNOSTICO DE ALHANDRA, APRESENTADO EM CADA META

4.1 - [ Meta 1: Educacao Infantil

Indicador 1A
Percentual da populagcao de 4 e 5 anos que frequentam a escola.

Alhandra
Paraiba
87,8%
Brasil
74,0% 76 o
88,0%

indicador 1B
Percentual da populacao de 0 a 3 anos que frequentam a escola.

Alhandra

Paraiba

Brasil
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O municipio de Alhandra, segundo o Censo Escolar de 2014, atende 805
criancas na Educacao Infantil, 525 inseridos na Rede Municipal de Ensino e 280 na
Rede Particular, o que significa que apenas 78,6% das criancas com 4 e 5 anos
frequentam a escola.

Quanto as criancas de 0 a 3 anos de idade a taxa consolidada de matricula
indica que 203 estao inseridos na rede escolar no ambito do Municipio de Alhandra,141
criancas maitriculadas na rede municipal e 62 na rede privada o que correspondem a

16,9% dos habitantes desta faixa etaria.

4.2 - [ Meta 2: Ensino Fundamental

DIAGNOSTICO

O Municipio de Alhandra atende 96,3% de sua populacdo com idade entre 6 € 14
anos de idade no Ensino Fundamental de 9 anos, 4.072 alunos, sendo que 1.231 alunos
sao inseridos nas escolas da Rede Estadual de Ensino e 2.303 alunos nas escolas da
Rede Municipal enquanto 555 frequentam a rede Privada . Observe o grafico:

Indicador 2A
Percentual da populagéao de 6 a 14 anos que frequenta a escola.

Alhandra
Paraiba

Brasil

Indicador 2B
Quadro de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ens. Fund. concluido.

Alhandra
Paraiba

Brasil
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DIRETRIZES

A escola como instituicao privilegiada que se propde a socializar o conhecimento
produzido, disseminando-o0 e criando condi¢coes para transformar este conhecimento,
atendendo as demandas sociais no que diz respeito aos objetivos desta formacédo. O
Ensino Fundamental com duragéo de nove anos como politica educacional que garanta
as criangas o ingresso mais cedo no sistema de ensino e o progresso nos estudos,
alcancando maior nivel de escolaridade. A escola como instituicao acessivel a todos,
garantira a permanéncia com sucesso em todo o seu percurso de vida estudantil e
consequentemente profissional.

Acredita-se que a Educacéo Basica é primordial para a formacao do cidadao, pois
proporciona a oportunidade de progressao nos estudos e meios para adentrar no mundo
do trabalho e, como o proprio nome diz, é a base para o exercicio pleno da cidadania.

Os objetivos deste nivel de ensino intensificam-se, gradativamente, no processo
educativo, mediante o desenvolvimento da capacidade de aprender - tendo como meios
basicos o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo, e a compreensdo do
ambiente natural e social, do sistema politico, da economia, da tecnologia, das artes, da
cultura e dos valores em que se fundamenta a sociedade, entre outros.

O Ensino Fundamental de 09 anos com duracao instituida pelas Leis 11.114/2005
e 11.274/2006, com a inclusdo das criancas de 06 anos de idade. A escola como
instituicao privilegiada que se propde a socializar o conhecimento produzido,
disseminando-o e criando condicbes para transformar este conhecimento, atendendo as
demandas sociais no que diz respeito aos objetivos desta formagao.

O acesso ao Ensino Fundamental como direito publico universal, atribuindo,
portanto a escola a fungéo social e politica de assegurar o exercicio deste direito. O
Ensino Fundamental com duracdo de nove anos como politica educacional que garanta
as criangas o ingresso mais cedo no sistema de ensino e o progresso nos estudos,
alcancando maior nivel de escolaridade.

A escola como instituicido acessivel a todos, garantindo a permanéncia com
sucesso em todo o percurso. Na promogao de processos educativos que respondam as
necessidades dos sujeitos e as expectativas da sociedade.

Atualmente a convivéncia com a diversidade e o respeito as diferengas como
instrumento de equidade e de promocéo social, colaborando para a construgdo de uma

sociedade mais inclusiva. E necessario haver articulacdo entre o Ensino Fundamental a
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Educacao Infantil e o Ensino Médio, adotando Politicas Educacionais destinadas a
corrigir a distorcdo idade/série, demandada pela evasdo e repeténcia. Para isso a
criacao de condigbes adequadas a aprendizagem das criancas e dos jovens com mais
de 14 anos, com recursos didaticos, tempo e espacgo apropriados para cada faixa etaria.

De acordo com o estabelecido acima, no artigo 26, fica determinado que a
educacao escolar devera ser ministrada conforme os seguintes principios: condicoes
para 0 acesso e permanéncia; liberdade para aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o
conhecimento construido; pluralismo de ideias e de concepcoes pedagdgicas;
gratuidade do ensino publico; valorizacéo dos seus profissionais; gestdo democratica do
ensino publico; garantia de qualidade.

Na Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Brasileira (1996), encontramos varias
passagens referentes ao ensino fundamental. Destacamos o Titulo Il “Do direito a
educacgdo e do dever de educar’ que estabelece como dever do Estado a educacéo
escolar publica, sendo o ensino fundamental, obrigatério e gratuito. As Diretrizes para o
Ensino Fundamental tem respaldo nas determinagoes da Constituicdo Federal, na LDB
(9394/96) e nas Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental,
Resolugao CNE/CEB n° 7, de 14 de dezembro de 2010.

4.3 — [ Meta 3: Ensino Médio
Indicador 3A

Percentual da populacao de 15 a 17 anos que frequenta a escola.

Alhandra

Paraiba

i |
Brasil :
» ., 84,3%

TS

76,0%

78,0% g0 0% o 05 .
4 84,0%

86,0%

Indicador 3B
Taxa de Escolarizagao liquida / Ens. Médio da populagado de 15 a 17 anos

Alhandra
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O ensino médio ¢ a etapa final da educacao basica, com duracao minima de trés
anos, tendo como finalidade a consolidacéo e o aprofundamento dos conhecimentos
adquiridos no ensino fundamental, a preparacéo basica para trabalho e cidadania, seu
aprimoramento como pessoa humana e a compreensao dos fundamentos cientifico-

tecnoldgicos dos processos produtivos.

Conforme disposto na LDB, Lei n® 9.394/96 cabera ao estado assegurar o Ensino
Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio. Esse nivel de ensino, segundo
disposto no Art. 35, € a etapa final da educagao basica, ‘devendo ter uma duracao
minima de trés anos e as seguintes finalidades: - a consolidacdo e o aprofundamento
dos conhecimentos adquiridos no ensino fundamental, possibilitando o prosseguimento
de estudos; a preparagao basica para o trabalho e a cidadania do educando, para
continuar aprendendo, de modo a ser capaz de se adaptar com flexibilidade as novas
condicoes de ocupacao ou de aperfeicoamento posterior; o aprimoramento do educando
como peésoa humana, incluindo a formacao ética e o desenvolvimento da autonomia
intelectual e do pensamento critico; a compreensao dos fundamentos cientifico-
tecnoldgicos dos processos produtivos, relacionando a teoria a pratica, no ensino de
cada disciplina.

O Exame Nacional do Ensino Médio é hoje um instrumento para avaliar a
qualidade do ensino médio no Brasil, ofertando um parametro nacional como objetivo de
avaliar professores, diretores e demais profissionais que estejam inseridos no processo
educacional par detectar deficiéncias e boas praticas no ambito escolar. Um Ensino
Médio mais qualificado necessita de acoes pedagdgicas para que o0s alunos encontrem
significacdo na sua aprendizagem é oferecer formacgdo continuada para atender as

necessidades educacionais, visando a valorizacao do professor.

O Parecer CNE/CEB n° 15/98 que fixa as diretrizes para a organizagao curricular
do Ensino Médio propde-se a romper e superar a dualidade histérica entre as
orientacoes propedéuticas e profissionalizantes e entre os objetivos humanistas e

econdmicos, que decorrem dos privilégios resultantes da origem social dos individuos.

Intenciona-se favorecer a partir da realidade existente no Ensino Médio do
Municipio de Alhandra estabelecer diretrizes, objetivo e metas, a partir de uma
contextualizagdo técnica e politica sobre o desenvolvimento da educagéo, de forma a se

constituir um instrumento de politica publica voltado para a garantia dos direitos efg
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uma sociedade mais justa e solidéria. Nesta contextualizacdo da realidade existente
entende-se que, a instituicdo escolar precisa se constituir uma comunidade de
aprendizagem, contribuindo efetivamente para a transformacgao positivada do homem e
da sociedade.

4.4 - [ Meta 4: Inclusao / Educacéao Especial

DIAGNOSTICO

No Municipio 78,6% da populacdo com deficiéncia, com idade entre 4 e 17 anos de
idade estao inserido na escola, no entanio ainda existe um percentual a ser vencido.
Indicador 4

Taxa da populagao de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequentam a
escola.

Alhandra

Paraiba

Brasil

DIRETRIZES

Cabe ao atendimento educacional especializado elaborar e organizar recursos
pedagdgicos e acessibilidade que eliminem as barreiras e garantam a plena participagéo
dos alunos, considerando suas necessidades especificas.

O atendimento educacional que se idealiza para o municipio, no ambito da
Educacdo Especial, se respalda nas Diretrizes da Politica Nacional de Educacéo
Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva (MEC, 2008), que aponta a Educagao
Especial como uma modalidade de ensino que perpassa todos os niveis, etapas e
modalidades da educacédo e se materializa mediante programas de enriquecimento
curricular, o ensino de linguagens e cddigos especificos de comunicacéo e expressao,

ajuda técnica e tecnologia assistiva, dentre outros.
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Embasado nas Diretrizes Curriculares Nacionais, ao elaborar sua proposta
pedagdgica, o estabelecimento de ensino, respaldado em sua autonomia, devera prever
acdes que assegurem um curriculo din@mico, voltado as necessidades do alunado,
prevendo, também, adaptacdes, inclusive no processo avaliativo, considerando as
peculiaridades e a flexibilidade da aprendizagem.

Considerando que as atividades desenvolvidas no atendimento educacional
especializado devem se diferenciar daquelas realizadas na sala de aula comum, estas
nao podem ser substituidas por aquelas, mas complementa e/ou suplementa-as com
vistas a apropriacdo do conhecimento, ao desenvolvimento da autonomia e
independéncia dos alunos dentro e fora da escola.

A inclusao do educando com necessidades educacionais especiais vai além da
mera oportunizacdo de acesso ao sistema educacional. Busca garantir-lhe o direito a
construcdo do conhecimento em classes comuns do ensino regular, com apoio em salas
de recursos e em escolas especiais. Esse processo nao implica de forma alguma, no
término ou na desativacao das escolas especiais. Desse modo, a grande contribuicao da
inclusao escolar para a inclusao social dos sujeitos, deve ter inicio o mais cedo possivel,
comecando na Educacgao Infantil e estendendo-se a todo o processo de escolarizacao
do aluno.

Nesse contexto, evidencia-se a importancia da Educacdo Especial como
modalidade que perpassa os niveis, etapas e modalidades de ensino, oportunizando aos
estudantes com deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo acesso, permanéncia e aprendizagens significativas na
escola. A Educacdo Especial € uma modalidade de ensino que perpassa todos os
niveis, etapas e modalidades, realiza o atendimento educacional especializado,
disponibiliza os servicos e recursos proprios desse atendimento e orienta 0s alunos e
seus professores quanto a sua utilizagdo nas turmas comuns do ensino regular.

A educagao dos estudantes publico-alvo da Educagéo Especial constitui-se um
processo amplo e continuo que, sob os pilares dos principios da inclusdo proclamados
mundialmente, orienta-se pelo compromisso de humanizacdo das sociedades,
valorizacdo e respeito a diversidade e ao direito a cidadania com dignidade.

A Educacao Especial no Sistema de Ensino Municipal estd em consonancia com
tratados internacionais, como a Convengao de Guatemala, Convengao da ONU e com
as orientacoes do Documento Politica Nacional de Educacgao Especial na Perspectiva da
Educacao Inclusiva - MEC/2008. Tais documentos norteiam que os sistemas de ensino,

devem realizar o atendimento educacional especializado, disponibilizar os servigos e
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recursos proprios desse atendimento e orientar os alunos e seus professores quanto a
sua utilizagdo nas turmas comuns do ensino regular.

A Educacao Especial considerara os perfis dos estudantes, as caracteristicas
biopsicossociais, faixas etarias, e se pautara principios éticos, politicos e estéticos para
assegurar: a dignidade e o direito do alunc realizar seus projetos de estudo, trabalho e
insergao na vida social, a identidade, o reconhecimento e a valorizagao das diferencas e
potencialidades, e também suas necessidades educacionais especiais no processo de
ensino e aprendizagem, constituindo e ampliando os valores, atitudes, conhecimentos,
habilidades e competéncias, o desenvolvimento com o exercicio da cidadania,
participacao social, politica e econdmica, mediante o comprimento do dever usufruindo
seus direitos.

4.5- [ Meta 5: Alfabetizacao Infantil

Indicador 5
Taxa de alfabetizacdo de criangcas que concluiram o 3° ano do Ensino Fundamental

Alhandra

Paraiba

Brasil
-

0,0%

20,0% o o
40,0% 60,0%

80,0%

100,0%

A taxa de Alfabetizacéo Infantii em Alhandra encontra-se abaixo da media
nacional, enquanto a média Brasil € de 97,60% e a média estadual de 99,00% a média
municipal € de 61,5%, média baixa, o que torna a alfabetizacdo de criancas na idade

certa um desafio a ser superado durante a vigéncia deste Plano

DIRETRIZES

A Lein® 11.114 de 16/05/2005, altera os artigos 6°, 32 e 87 da LDB, Lei n® 9.394
de 20/12/1996, referentes a obrigatoriedade da entrada das criancas aos seis anos de
idade no ensino fundamental, sem citar ainda a questado da ampliacdo do ensino
fundamental para nove anos. Na sequéncia, a Resolugdo do Conselho Nacional de
Educacdo/Cémara de Educacédo Basica (CNE/CEB) n® 3, de 03 de agosto de 2005,

define normas nacionais para a ampliacdo do Ensino Fundamental para nove anos de
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auracao, ressaltando a necessidade de vincular a obrigatoriedade da entrada das
criangas aos seis anos de idade com a ampliacdo do ensino fundamental para nove
anos.

O Parecer CNE/CEB n° 4, aprovado em 20/02/2008, orienta sobre os trés anos
iniciais do ensino fundamental de nove anos, com ingresso aos seis anos de idade.
Através deste, o CNE/CEB esclarece duvidas acerca do tratamento pedagdgico voltado
as criancas que frequentam os trés anos iniciais do ensino fundamental, como:
reafirmar a criagdo de um novo ensino fundamental com matricula obrigatéria aos seis
anos a ser adotado por todos os sistemas de ensino até o ano de 2010; estabelecer o
‘ciclo da infancia” com trés anos de 7 duragdo, sendo o 1° ano parte integrante do
mesmo, ratificando que este € um periodo dedicado a alfabetizacéo e ao letramento, ao
desenvolvimento das diversas expressbes e ao aprendizado das areas de
conhecimento.

A implantagdo do ensino fundamental de nove anos exige uma série de
mudancas administrativas, de estrutura das escolas, pedagdgicas e financeiras para que
esta etapa da educacdo basica tenha éxito. A antecipacdo do ingresso no ensino
fundamental, agora obrigatédrio aos seis anos completos ou a completar até o dia 31 de
marco do ano em que ocorrer a matricula, regulamentada na Resolucado CNE/CEB n° 7,
de 14/12/2010, propiciou a unificacdo em relacdo a data corte para entrada no ensino
fundamental, evitando entdo problemas relacionados a transferéncia entre as diferentes
redes de ensino.

Com a antecipacao, o Estado busca universalizar esta etapa da educacao basica,
possibilitando as criancas, antes sem acesso a pré-escola, agora ingressar e frequentar
o 1° ano, como também, promover aprendizagem principalmente com énfase no ciclo da
alfabetizacao. E importante que o ensino esteja alinhado com a proposta da Rede,
imprescindivelmente no que diz respeito a alfabetizagdo. Por isso, é essencial a
participacdo conjunta para discutir as praticas pedagogicas de alfabetizacdo que
norteiam as praticas de 1°, 2° e 3° anos do ensino fundamental.

O foco deve ser o trabalho pedagdgico nas escolas e, para isso, contamos com 0
apoio fundamental do municipio e dos programas federais que tem investido muito
nesse segmento, com formacao profissional continuada e incentivos financeiros. O
aprimoramento dos profissionais da nossa Rede € muito importante para a qualidade da
Educacéo do nosso Municipio.

Uma crianca pode ser considerada alfabetizada quando se apropria da leitura e

da escrita como ferramentas essenciais para seguir aprendendo, buscando informacéo,
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desenvolvendo sua capacidade de se expressar, de desfrutar a literatura, de ler e de
produzir textos em diferentes géneros, de participar do mundo cultural no qual esta
inserido. Para cada ano de escolaridade, ha diferentes expectativas em relagéo a essas
capacidades, que precisam ser consideradas nos momentos de planejamento e de
analise do desempenho de alunos e da escola.

As metas colocadas pelo Plano Nacional de Educacéo em relagdo a alfabetizacao
sao ambiciosas, se considerados os atuais resultados das avaliacoes externas. Mas sdo
viaveis, desde que haja um trabalho intencional e sistematico visando & melhoria da
qualidade da formagéo inicial e continuada dos professores, acompanhado, entre outras,
de politicas de distribuicao de livros, de formacéo de bibliotecas acessiveis a todos as
criangas e jovens em idade escolar e de fortalecimenio de comunidades leitoras nas
instituicoes.

4.6 — [ Meta 6: Educacao Integral

DIAGNOSTICO

O Municipio tem uma média de 21,7% de suas unidades escolares publicas que
ofertam aos seus alunos uma jornada diaria de 7 horas de atividades escolares, uma
media acima da nacional, 34,7%, e da estadual que é de 32,7%.

Indicador 6A
Percentual de escolas publicas com alunos que permanecem pelo menos
7h em atividades escolares.

Alhandra
Paraiba

Brasil

No entanto, um percentual de apenas 10,8% dos alunos matriculados em escola
publicas estao inseridos em atividades de tempo integral no Municipio, a média Brasil &
de 13,2% e média da Paraiba € de 21,2%.
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indicador 6B
Percentual de alunos que permanecem pelo menos 7h em atividades
escolares.

Alhandra

Paraiba

Brasil

25,0%

A Educacgao Integral esta presente na legislacdo educacional brasileira e pode
ser apreendida em nossa Constituicao Federal, nos artigos 205, 206 e 227; no Estatuto
da Crianca e do Adolescente (Lei n° 9089/1990); em nossa Lei de Diretrizes e Bases (Lei
n°® 9394/1996), nos artigos 34 e 87; no Plano Nacional de Educacéo (Lei n® 10.179/01) e
no Fundo Nacional de manutencdo e Desenvolvimento do Ensino Bésico e de
Valorizac&o do Magistério (Lei n°® 11.494/2007).

No que diz respeito a Portaria Interministerial n°® 17/2007 e pelo Decreto n°
7.083, de 27 de janeiro de 2010, integra as agdes do Plano de Desenvolvimento da
Educacao (PDE), como uma estratégia do Governo Federal para induzir a ampliacéo da
jornada escolar e a organizagao curricular, na perspectiva da Educacao Integral. Trata-
se da construcdo de uma acao entre as politicas publicas educacionais e sociais,
contribuindo, desse modo, tanto para a diminuicdo das desigualdades educacionais,
guanto para a valorizacéo da diversidade cultural brasileira. Fazem parte o Ministério da
Educacao, o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome, o Ministério da
Ciéncia e Tecnologia, o Ministério do Esporte, o Ministério do Meio Ambiente, o
Ministério da Cultura, o Ministério da Defesa, a Controladoria Geral da Uni&o.

De acordo com o Decreto (n° 7.083/2010), os principios da Educacao Integral
sdo traduzidos pela compreensao do direito de aprender como inerente ao direito a vida,
a saude, a liberdade, ao respeito, a dignidade e a convivéncia familiar e comunitaria; e
como condicdo para o préprio desenvolvimento de uma sociedade republicana e
democratica. Por meio da Educacéo Integral, se reconhece as multiplas dimensoes do
ser humano e a peculiaridade do desenvolvimento de criangas, adolescentes e jovens.
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Por sua vez, a Lei n® 10.172, de 9 de janeiro de 2001, instituiu o Plano Nacional
de Educacédo (PNE), retoma e valcriza a Educagéo Integral como possibilidade de
formagéo integral da pessoa. O PNE avancga para além do texto da LDB, ao apresentar a
educacdo em tempo integral como objetivo do Ensino Fundamental e, também, da
Educacao Infantil. Além disso, o PNE apresenta, como meta, a ampliacdo progressiva
da jornada escolar para um periodo de, pelo menos, 7 horas diarias, além de promover a
participacao das comunidades na gestao das escolas, incentivando o fortalecimento e a
instituicao de Conselhos Escolares.

Nessa mesma direcdo, o decreto n° 6.253/07, ao assumir o estabelecido no
Plano Nacional de Educacgéo, definiu que se considera no art. 4° “educacao basica em
tempo integral a jornada escolar com durac@o igual ou superior a sete horas diarias,
durante todo o periodo letivo, compreendendo o tempo total que um mesmo estudante
permanece na escola ou em atividades escolares”.

A criagao do Plano de Metas Compromisso Todos pela Educacéo (Decreto n°
6.094/07) cujo objetivo € produzir um conjunto de medidas especificas que visem a
melhoria da qualidade da educagédo basica em cada territério. Este compromisso
significa a conjugacao dos esforcos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios,
atuando em regime de colaboracédo, das familias e da comunidade, em proveito da
melhoria da qualidade da educacéo basica.

A proposta educacional da escola de tempo integral tem a finalidade de
proporcionar a ampliacdo dos tempos, espacos e oportunidades educativas e o
compartihamento da tarefa de educar, visando a melhoria da qualidade da
aprendizagem, da convivéncia social e diminuir as diferencas de acesso ao
conhecimento. A jornada escolar se organiza em sete horas diarias. No municipio de
Alhandra ela é oferecida na rede municipal r estadual de ensino.

A Educacao Integral também compde as acdes previstas no Plano de
Desenvoivimento da Educacdo, o qual prevé que a formagao do estudante seja feita,
além da escola, com a participacdo da familia e da comunidade. E elemento de
articulacao, no bairro, do arranjo educativo local em conexdao com a comunidade que
organiza em torno da escola publica, mediante ampliacdo da jornada escolar, agbées na
area da cultura, do esporte, dos direitos humanos e do desenvolvimento social.

As criancas e os adolescentes s&o seres em desenvolvimento. Quanto mais se
investir, inovar, mais inteligentes e criativos eles serao no presente e no futuro. Temos
uma educacado hoje que pouco trabalha as diversidades e diversas dimensoes humanas:

cognitiva, afetiva, espiritual, fisica, artistica, esportivas/recreativas. Quando muito se
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trabalha é o cognitivo e o fisico. Muitas vezes a escola busca reproduzir conhecimentos
e 0s educandos a decorar. Dados indicam que os alunos estao saindo do ensino médio
sem saber ao menos interpretar o que leem, sem saber fazer a leitura do mundo que
cercam, com dificuldades de pensamento ldgico, sem saber fazer uma redacéo de forma
coerente.

Esta € a escola publica que temos, com algumas excecdes. Portanto, ndo basta
apenas aumentar o tempo desta escola, mas a qualidade também. E preciso pensar
uma outra metodologia, outra forma de ensinar e aprender. Uma escola que esteja a
servico da construcdo de uma nova sociedade, mais solidaria, mais justa, mais humana.
E para isto precisamos de um/a educador/a qualificado, com compromisso e

engajamento social com a mudancga, com 0 hovo que pode surgir.

4.7 - [ Meta 7: Qualidade na Educacao Basica/ IDEB

42 Série / 5° Ano

IDEB Observado Metas Projetadas

2005 2007 2009 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
2.8 3.1 3.0 3.3 3.3 2.9 3.2 3.6 3.9 4.2 4.5 4.8 5.1

DIAGNOSTICO 1

O IDEB (indice de Desenvolvimento da Educacdo Bésica) do Municipio de
Alhandra em sua ultima medicéo, ano de 2013, foi de 3.3 para os anos inicias do Ensino

Fundamental, meta baixo da projetada e atingindo a projecao que era de 3.9.

82 série / 9° ano

IDEB Observado Metas Projetadas

. 2005 2007 2008 2011 2013 2007 2009 2011 2013 2015 2017 2019 2021
3.0 3.0 3.1 2.8 2.5 3.0 3.2 3.5 3.9 4.2 4.5 4.8 5.0

DIAGNOSTICO 2

O Municipio de Alhandra ndo conseguiu atingir o IDEB projetado para o ano de
2013, ficando abaixo da meta projetada para os anos finais do Ensino Fundamental,
ficando com apenas 2.5 quando a meta era de 3.9.

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos in‘iciaisvdo Ensino Fundamental 4.2 4.5 4.8 5.1
Anos finais do Ensino Fundamental 4.2 4.4 4.7 5.0
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DIRETRIZES

O IDEB (indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica) instituido foi pelo INEP
(Instituto Nacional de Estudos e de Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira) em 2007,
com o objetivo de medir a qualidade da rede de ensino nas escolas brasileiras. O indice
é calculado com base nas taxas de rendimento escolar (indicadas pelos indices de
aprovacao e evasao) e médias de desempenho dos alunos nos exames padronizados
aplicados pelo INEP. Os indices de aprovacao séo obtidos a partir dos dados do Censo
Escolar realizado anualmente pelo INEP e as médias de desempenho utilizadas sao
aquelas observadas na Prova Brasil (para IDEBs de escolas e municipios) e do SAEB
(no caso dos IDEBs dos estados e nacional). Para os célculos utiliza-se uma escala de 0
a dez.

Desse modo, esse indice relne, em um s6 indicador, dois conceitos igualmente
importantes para a qualidade da educagéo: fluxo escolar, médias de desempenho nas
avaliacbes. Para que o IDEB de uma escola ou rede cresca € preciso garantir que 0s
alunos aprendam, ndo repitam o ano e tenham uma frequéncia regular. Por isto, mais do
gue um indicador estatistico, ele pode ser utilizado como um diagndstico atualizado da
situacao educacional e como um parametro para a projecdo de metas orientadoras para
acoes voltadas para o aumento da qualidade de ensino.

Com base na andlise do IDEB em nivel nacional, o MEC propde metas
intermediarias calculadas pelo INEP no ambito do programa de metas fixadas pelo
Compromisso “Todos pela Educacgéo”, eixo do plano de Desenvolvimento da Educacéo,
que trata da educacéo basica. A meta é que o pais supere progressivamente a situagao
atual (média de 4,2 em 2007) e chegue em 2021 a média 6,0 tendo como referéncia a
gualidade dos sistemas em paises da OCDE.

Para realizar o céalculo o IDEB utiliza-se o ano do exame (Saeb ou Prova Brasil) e
Censo Escolar; Média da proficiéncia em Lingua Portuguesa e Matematica, padronizada
para um indicador entre 0 (zero) e 10 (dez), dos alunos da Unidade Educativa, obtida em
determinada edicdo do exame realizado ao final da etapa de ensino; Indicador de
rendimento, baseado na taxa de aprovacao da etapa de ensino dos alunos da Unidade
Educativa (Ensino Fundamental e Médio).

No caso das redes e escolas com maior dificuldade, as metas preveem um
esforco mais concentrado, para que elas melhorem rapidamente, diminuindo assim a

desigualdade entre esferas. O Ministério da Educagao prevé apoio especifico para
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reduzir essa desigualdade. Cada Municipio deve realizar todos os esforcos para
melhorar seus indices, porque esse seré um indicativo seguro e visivel para toda a
sociedade de que estard cumprindo da melhor forma possivel sua fungdo social.

4.8 - [ Meta 8: Elevacédo Da Escolaridade/Diversidade

DIAGNOSTICO

Segundo os dados oficiais, no Municipio de Alhandra a escolaridade média entre
a populagédo de 18 a 29 anos de idade é apenas 6,8 anos de escolaridade.( Gréfico
Indicador 8A).

Indicador 8A

Anos de Escalarizacao

Alhandra
Paraiba

Brasil

No que se refere a escolaridade média da populagdo do campo (rural) de 18 a 19
anos esta média € ainda mais baixa, cai para apenas 4,9 anos.(Gréfico Indicador 8A).

. Indicador 8B

Alhandra
Paraiba

Brasil

4.9 - [ Meta 9: Alfabetizacdo De Jovens E Adultos

A taxa de analfabetismo no Municipio de Alhandra, na populacao de 15 anos ou
mais de idade é de 69,2%, uma média muito aita considerando o contexio nacional,

como retrata o Gréfico Indicador 9A. 33
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indicador SA

Alhandra

Paraiba

Brasil

60,0%

0,0%
80.0%  100,0%

DIRETRIZES

A Educacgéo de Jovens e Adultos &€ uma modalidade da Educacédo Basica, com
finalidades e fungdes especificas, constante da estrutura de educagdo nacional.
Representa um resgate da divida social para os que nao tiveram acesso a escola ou se
afastaram dela, bem como aqueles que nao obtiveram respostas as suas necessidades
no tempo determinado pelo ensino regular, portanto, de alguma forma, foram excluidos
do sistema formal de ensino.

A Educacéo de Jovens e Adultos estd assegurada pelo artigo 208 da Constituicdo
de 1988 quando afirma o dever do Estado com a educagao para todos os cidadaos,
inclusive para os que néo tiveram acesso na idade propria, garantindo a oferta adequada
as condicdes do educando.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional n°® 9394/96 reafirma o direito
dos Jovens e Adultos a um ensino basico, gratuito na forma de cursos (presenciais e
semipresenciais) e exames supletivos. Em consonancia com esses principios, temos,
ainda, como suporte legal da EJA, a Resolugao do CNE/CEB n° 1/2000 que instituiu as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao de Jovens e Adultos.

As Diretrizes Curriculares destacam que a EJA deve considerar o perfil dos
alunos, sua faixa etaria, conhecimentos e valores e propde um modelo pedagdgico que
assegure equidade, reparacao e qualificacao.

Tomando como referéncias as declaracoes das Conferéncias Internacionais de
Educacao, realizada pela UNESCO nas ultimas décadas, partimos do principio de que a
aprendizagem € um direito permanente, constituindo-se em fator primordial para o
desenvolvimento sustentavel e equitativo, para a promoc¢ao da Cultura da Paz baseada

na liberdade, justica e respeito mutuo entre os cidadaos do mundo.
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Nesse contexto, a Educacao de Jovens e Adultos no Municipio ser reconhecida
como um direito fundamental para & conquista da cidadania e de melhoria na qualidade
de vida da populacdo. Para que essa proposta realmente se solidifique & necessario que
haja uma parceria entre governo e sociedade civil, compreendendo as secretarias
estaduais e municipais, instituicbes de ensino superior, empresas, igrejas, ONGs e
outros segmentos, com o intento de estabelecer e desenvolver acdes que venham ao
encontro desta modalidade de ensino.

Portanto & preciso, a garantia do investimento de recursos financeiros especificos
por parte do Poder Publico do municipio no atendimento da EJA com provisédo de
condicoes adequadas de ensino-aprendizagem  instalacbes escolares, materiais
didaticos pedagdgicos e tecnoldgicos, levantamento de dados referentes a populagdo
analfabeta ou com pouca escolaridade, valorizacdo dos profissionais da EJA,
propiciando-lhes condigdes de trabalho e remuneracéo condignas, capacitando-os para
o desempenho de suas atividades em processo de formacéo inicial e continuada,
visando fortalecer a identidade politico-pedagogica e a melhoria da qualidade do ensino-
aprendizagem na EJA.

4.10 - [ Meta 10: Planos de Carreira

DIRETRIZES

O municipic de Alhandra devera garantir condicoes de trabalho e de
remuneragao, previstos no Plano de Carreira formas de ingressar, pPromocao,
possibilidades de afastamento para formacao continuada e avaliacdo do desempenho
(desenvolvimento) dos professores. Em contrapartida, os profissionais deverao estar
compromissados com a aprendizagem dos alunos, respeitando os educandos e
participando do trabalho de equipe da escola.

E necessario, na formacdo permanente, a busca de apropriacdo de novas
tecnologias e saberes necessarios que possibilitardo intervencdes pedagdgicas
atualizadas dialégicas e contextualizadas.

Sabemos que a melhoria da qualidade da educacao é primordial para garantir o
pleno acesso a cidadania. Por sua vez, ela esta diretamente relacionada a valorizacao
do magistério e a formagao docente, ja que estes tem um papel fundamental neste
processo.

Para assegurar uma educagéo de qualidade, bem como desenvolver um trabalho

pedagogico consistente € indispensavel fortalecer uma politica de formacéo inicial e
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continuada e de valorizagdo dos profissionais de educacdo que integram o quadro
docente, técnico e funcional das escolas da rede municipal, observadas as disposicoes
legais vigentes e as demais demandas educacionais.

A valorizagdo do Magistério implica, entdo, nos seguintes requisitos:

1. Uma formacéo profissional que assegure o desenvolvimento da pessoa do
educador enquanto cidadao e profissional, o dominio dos conhecimentos
objeto de trabalho com os alunos e de métodos pedagdgicos que
promovam a aprendizagem;

2. Um sistema de educacao continuada que permita, ao professor, um
crescimento constante de seu dominio sobre a cultura letrada, dentro de
uma visao critica e da perspectiva de um novo humanismo;

3. Jornada de trabalho organizada de acordo com a jornada dos alunos,
concentrada num Unico estabelecimento de ensino e que inclua o tempo
necessario para as atividades complementares ao trabalho em sala de aula;

4. Compromisso social e politico do magistério;
incentivo as producdes e experiéncias exitosas dos profissionais do
magistério.

Tendo em vista que a qualificacdo dos profissionais da educacao € hoje um dos
maiores desafios da educacao brasileira, a formacdo destes profissionais deve ser
fortalecida principalmente, mediante parcerias com instituicoes de ensino superior
localizadas no municipio e proximidades. Desse modo, entende-se que a formacao
continuada é uma estratégia essencial para a busca permanente de melhoria da
qualidade da educacao, que tem como finalidade precipua o aprimoramento dos saberes
docentes, a reflexao sobre a pratica educacional e aperfeicoamento técnico, ético e
politico dos profissionais que integram o sistema educacional.

A educacéo institucional ndo se reduz somente a sala de aula, através dela
processa-se uma agao articulada entre todos os agentes educativos os docentes,
técnicos, funcionarios administrativos e de apoio que atuam na escola. Por isso, a
formagéo continuada devera ser realizada pela Secretaria Municipal de Educacao,
mediante a manutencao, implantacdo e adesao a projetos e programas que possam
contribuir para este fim.

Em decorréncia dos esforcos e empenho dos docentes na busca de maior
qualificagdo e aprimoramento profissional, devera ser contemplado, no PCCS dos

profissionais que atuam na rede municipal de educagdo, percentual especifico a

36



PME/ALHANDRA

conclusao de um novo nivel educacional, em |IES reconhecida e recomendada pelo MEC
— Ministério da Educacéo e Cultura.

4.11 - [ Meta 11: GESTAO DEMOCRATICA

DIRETRIZES

Para se construir uma cultura democratica e uma cultura de direitos humanos
nesse cotidiano escolar, é necessaria a articulagao entre gestdo democratica e controle
social, tendo os conselhos escolares como mediadores. Esses conselhos seréo
instrumentos mobilizadores da comunidade a qual a escola pertence para tomar
conhecimento das atividades desenvolvidas e do seu projeto politico pedagdgico
deformacac e capacitacdo. Eles identificarao as demandas apresentadas pela
comunidade e pelas familias, para o acesso a educacao, para o atendimento de suas
demandas especificas e para a melhoria da qualidade oferecida.

A gestéo democratica na educagéo € responsabilidade conjunta de uma equipe
gestora, composta por direcao, conselhos escolares, coordenadores pedagdgicos,
professores e demais funcionarios, com representantes de todos os segmentos da
comunidade mais ampla. Essa equipe € responsavel por construir uma educacao
voltada para a transformacao da sociedade e nao para a manutencdo das condicoes
vigentes. E responsavel, também, pelas decisbes e agdes vividas na escola. Pela
definicao de seus objetivos estratégicos, de seus valores e dos trabalhos de equipe,
elaborados para a vivéncia social.

Esse processo deve ser construido de maneira colaborativa, com as familias e
entidades da comunidade, com metodologias participativas que visem a uma integracao,
contato e dialogo continuo com a escola. E necessario estabelecer canais de
comunicacao e interlocucdo visando a aproximacdo e enfrentamento conjunto dos
problemas que afetam a comunidade escolar; elaborar atividades de diagnostico,
problematizacdo e alternativas de solugdo para problemas referentes a educacéo;
desenvolver projetos comunitarios em relagdes de horizontalidade, que tratem das
necessidades especificas da comunidade e que possam ser atendidas no &mbito das
relacbes educacionais e culturais mediatizadas pela escola; estabelecer parcerias e
relacoes em que a comunidade desenvolva um sentimento de pertencimento a escola e
vice-versa.

Pohanto, a relevancia do fortalecimento do Conselho Municipal de Educagao e

dos Conselhos Escolares, da Conferéncia Municipal de Educagéo, do Férum Municipal
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de Educagdo, bem como de maior articulacéo entre o Ministério da Educacdo e a

Secretaria Municipal de Educacao.

5.0- METAS E ESTRATEGIAS - 2015/ 2025

5.1 - [ Meta 1: Educacao Infantil

Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantii na pré-escola para as criangcas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de Educacao Infantil em creches de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (irés) anos
até o final da vigéncia deste PME.

DAS ESTRATEGIAS

1.1-DEFINIR, em regime de colaboracao entre a Unido, o Estado € o Municipio,

metas de expansao das respectivas redes publicas de educacao infantil segundo padrao

nacional de qualidade considerando as peculiaridades locais;

1.2- GARANTIR que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educacao infantil das criangas de até 3
(trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto
de renda familiar per capita mais baixo;

1.3-REALIZAR, periodicamente, em regime de colaboracdo, levantamento da

demanda por creche para a populacéo de até 3 (irés) anos, como forma de planejar a

oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta,

1.4-ESTABELECER, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos
e prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches;

1.5-MANTER E AMPLIAR, em regime de colaboracdo e respeitadas as normas de
acessibilidade, programa nacional de construcéo e reestruturagao de escolas, bem como
‘de aquisicdo de equipamentos, materiais didatico-pedagogico, visando a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagéo infantil;

1.6- IMPLANTAR, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliacdo da
educacao infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros
nacionais de qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as
condicoes de gestdo, os recursos pedagogicos, a situacdo de acessibilidade, entre

outros indicadores relevantes;
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1.7-ARTICULAR a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na érea de educag¢ao com a expansao da
oferta na rede escolar publica;

1.8-PROMOVER E ESTIMULAR a formacao inicial e continuada dos (as)
profissionais da educacao infantil também por meio de cursos de aperfeicoamento em
parceria com instituicoes, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais
com formagao superior;

1.9- ESTIMULAR a articulacéao entre pés-graduacgao, nlcleos de pesquisa e cursos
de formagao para profissionais da educacao, de modo a garantir a elaboracdo de
curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem o0s avangos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no atendimento da
populacao de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10-FOMENTAR o atendimento das populacdes do campo na educacdo infantil
nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuicao territorial
da oferta, limitando a nucleacao de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a
atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.11- PRIORIZAR o acesso a educagéo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao,
assegurando a educacao bilingue para criancas surdas e a transversalidade da
educacéo inclusiva nessa etapa da educacao basica;

1.12- IMPLEMENTAR, em carater complementar, programas de orientagcdo e apoio
as familias, por meio da articulacdo das areas de educagao, saude e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (irés) anos de idade;

1.13- PRESERVAR as especificidades da educacgao infantil na organizacdo das
redes escolares, garantindo o atendimento da crianga de O (zero) a 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagao
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno(a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental

1.14- FORTALECER o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia das criancas na educagéo infantil, em especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de renda, em colaboracéo com as familias e com os 6rgéos

publicos de assisténcia social, satide e protecéo a infancia;
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1.15- PROMOVER a busca ativa de criancas em idade correspondente a
educacao infantil, em parceria com orgaos publicos de assisténcia social, salde e
protecéo a infancia, preservando o direito de opgéo da familia em relagéo as criancas de
até 3 (trés) anos;

1.18- BUSCAR, em colaboragdo com a Unido e dos Estados, realizardo e

publicarao, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacéo infantil em

creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento;
1.17- ESTIMULAR o acesso a educacao infantil em tempo integral, para todas as

criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil.

5.2 [ Meta 2: Ensino Fundamental

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o Ultimo ano de vigéncia
deste PME.

DAS ESTRATEGIAS

2.1 - PACTUAR entre Uniao e o Estado, no &mbito da instancia permanente de que

trata 0 § 5° do art. 7° desta Lei, a implantacédo dos direitos e objetivos de aprendizagem

e desenvolvimento que configurardo a base nacional comum curricular do ensino
fundamental,

2.2 - MENSURAR os dados das avaliacdes diagndsticas, formativas e somativas de
cada aluno no decorrer do ano letivo;

2.3 - FORTALECER o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situacdes de discriminacdo, preconceitos e
violéncias na escola, visando ao estabelecimento de condigcbes adequadas para o
sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias e com 6rgaos
publicos de assisténcia social, saude e protecao a infancia, adolescéncia e juventude;

2.4- PROMOVER a busca ativa de criancas e adolescentes fora da escola, em
parceria com o6rgdos publicos de assisténcia social, saide e protecao a infancia,

adolescéncia e juventude;
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2.5 - ELABORAR projetos que integrem escola e comunidade, considerando as
especificidades da educacéo especial e das escolas do campo;

2.6 - DISCIPLINAR, no ambito dos sistemas de ensino, a organizacéo flexivel do

trabalho pedagogico, incluindo adequacéo do calendario escolar de acordo com a

realidade local, a identidade cultural e as condigdes climaticas da regiéo;
2.7- PROMOVER a relagéo das escolas com instituicoes e movimentos culturais, a
fim de garantir a oferta regular de atividades culturais para a livre fruicdo dos (as) alunos

(as) dentro e fora dos espacos escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem
polos de criacao e difusao cultural;

2.8- PROMOVER a interacéo pais/alunos e comunidade escolar nos primeiros dias
do ano letivo por meio de palestras motivacionais, apresentacdoes culturais e
acompanhamento psicopedagdgico;

2.9- ESTIMULAR a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais,

para as populagdes do campo, através de divulgacao de oferta na midia local, chamadas
escolar, oferta de um curriculo mais flexivel que atenda as necessidades da

comunidade;
2.10- DESENVOLVER formas alternativas de oferta do ensino fundamental,

garantida a qualidade, para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante;

2.11- OFERECER atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;
2.12 - PROMOVER atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades

esportivas nas escolas a partir de uma politica esportiva educacional no municipio.
5.3 - [ Meta 3: Ensino Médio

Universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a populagéo de 15 (quinze) a
17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
liquida de matriculas no Ensino Médio para 85% (oitenta e cinco).

DAS ESTRATEGIAS

3.1 ACOMPANHAR os indicadores de qualidade educacional do Ensino Médio

relativos & dimenséo pedagdgica, em prol do desenvolvimento de curriculos escolares

que organizem, de forma flexivel e diversificada, conteddos obrigatorios e eletivos
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articulados com as demandas da cidade e com dimensées como ciéncia, trabalho,
linguagens, tecnologia, cultura e esporte;

3.2 ORIENTAR e monitorar o acesso, a frequéncia e o aproveitamento dos jovens
beneficiarios de programas de transferéncia de renda e de educacio no ensino médio;

3.3 ESTABELECER na implementagcdo deste Plano, padrao de qualidade nas
escolas de ensino médio de forma que no 3° ano todas as escolas de ensino médio
tenham as condicoes gerenciais, estruturais e pedagdgicas de funcionamento;

3.4 INSTITUIR durante a vigéncia deste Plano, momentos de exposicéo,
desenvolvimento e valorizagao de talentos de alunos e professores, estabelecendo, para
tanto, parceria entre as redes de ensino;

3.5 ESTRUTURAR os tempos e espacos do trabalho pedagodgico com os
estudantes do ensino médio por meio de desenho curricular voltado para a formagao
basica necesséaria a vida e ao mundo do trabalho, através de jornada curricular
ampliada;

3.6 ASSEGURAR a elevacao progressiva do nivel de desempenho dos alunos
mediante a implantagdo de programa de monitoramento que utilize os indicadores do
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagao Basica;

3.7 REALIZAR a reestruturagdo curricular no ensino médio, integrando a
formacéo voltada & preparagéo para o mundo do trabalho e estabelecendo relacao entre
teoria e prética, nos eixos ciéncia, trabalho, tecnologia e cultura e cidadania, adequando
& organizagéo do tempo e do espago pedagogico;

3.8 ADOTAR mecanismos de apoio e monitoramento das agdes educativas, na
consecucédo dos objetivos propostos e no cumprimento das metas da gestao da escola
de forma que a aprendizagem de todos os alunos se constitua efetivamente
responsabilidade da gestao escolar.

3.9 INCENTIVAR as matriculas na educagdo de jovens, adultos e idosos,
assegurando a oferta publica de ensino médio integrado a formagao profissional,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade e assegurando condicoes de
permanéncia e conclusdo de estudos;

3.10 DESENVOLVER instrumentos gerenciais elaborados e implementados no
Plano de Desenvolvimento da Escola, Projeto Pedagogico e Regimento Escolar;

3.11 FOMENTAR as parcerias entre as instituicbes académicas, esportivas e

culturais na oferta de um curriculo ampliado no ensino médio;
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3.12 GARANTIR o acervo da biblioteca para os alunos, professores e
comunidade em geral;

3.13 FORTALECER junto as instancias publicas e privadas, o crescimento das
matriculas gratuitas de ensino médio integrado a educacao profissional, observando-se
as peculiaridades das populagdes do campo e das pessoas com deficiéncia e dos

adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

5.4- [ Meta 4: Educacdo Inclusiva

Universalizar, para a populagao de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, o acesso a
educacao basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na
rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de
recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou

conveniados.

DAS ESTRATEGIAS

4.1 CONTABILIZAR, para fins do repasse do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacao Basica e de Valorizagcao dos Profissionais da Educacao -
FUNDEB, as matriculas dos (as) estudantes da educacao regular da rede publica que
recebam atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do computo dessas matriculas na educacao basica regular;

4.2 PROMOVER, com apoio da Uniao no prazo de vigéncia deste PME, a
universalizacdo do atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, observado o que dispoe a Lei no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagado nacional.

4.3 IMPLANTAR com apoio da Uniao, ao longo deste PME salas de recursos
multifuncionais e garantir no minimo duas formacdes anuais para professores e
professoras do atendimento educacional especializado das escolas urbanas e do
campo;

4.4 GARANTIR atendimento educacional especializado em salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados,
nas formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao,
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matriculados na rede publica de educacao basica, conforme necessidade identificada
por meio de avaliacdo dos professores e ou equipe multidisciplinar, ouvidos a familia e o
aluno;

4.5 ESTIMULAR com apoio da Uniéao a criagdo de um centro multiprofissional de
apoio, articulados com instituicoes académicas e integrados por profissionais das areas
de assisténcia social, pedagogia, fonoaudiologia, psicopedagogia e psicologia, para
apoiar o trabalho dos (as) professores da educacao basica, bem como atendimento aos
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotacao, em até 05 (cinco) anos de vigéncia deste plano.

4.6 MANTER E AMPLIAR com apoio da Unidao programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituicoes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacao arquitetonica,
da oferta de transporte acessivel e da disponibilizacao de material didatico proprio e de
recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as
etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificacdo dos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

4.7 GARANTIR a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais -
LIBRAS como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como
segunda lingua, aos (as) alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos
do art. 22 do Decreto no 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos arts. 24 e 30 da
Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adog¢éo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos, bem como oferecer curso de
LIBRAS e BRAILLE para professores da Rede Municipal de Ensino;

4.8 GARANTIR a oferta de educacao inclusiva, vedada a exclusao do ensino
regular sob alegacao de deficiéncia e promovida a articulagao pedagdgica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

4.9 FORTALECER o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e
ao atendimento educacional especializado, bem comoc da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao beneficiarios (as) de programas de
transferéncia de renda, juntamente com o combate as situagbes de discriminacéo,
preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condicoes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboracdo com as familias e com os 6rgaos publicos de

assisténcia social, saude e protecao a infancia, a adolescéncia e a juventude;
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4.10 PROMOVER a articulagao intersetorial entre érgaos e politicas publicas de
saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de
desenvolver modelos de atendimento voltados & continuidade do atendimento escolar,
na educagao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior & faixa etaria de escolarizacéo obrigatoria, de
forma a assegurar a atengéo integral ao longo da vida;

4.1T APOIAR a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para
atender a demanda do processo de escolarizacao dos (das) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, garantindo
a oferta de professores (as) do atendimento educacional especializado, profissionais de
apoio ou auxiliares, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdos-cegos, professores de Libras, prioritariamente surdos, e professores bilingues,
quando necessario;

4.12 PROMOVER parcerias com Unido, instituicbes comunitarias, confessionais
ou filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
as condicoes de apoio ao atendimento escolar das pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao matriculadas nas redes
publicas de ensino;

4.13 PROMOVER parcerias com a Unido, instituicbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico,
visando a ampliar a oferta de formacao continuada para profissionais da educacao e a
producao de material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade
necessarios ao pleno acesso, participacao e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
matriculados na rede publica de ensino;

4.14 PROMOVER parcerias com instituicoes comunitarias, confessionais ou
filantrépicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a
participacdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional

inclusivo.

5.5- [ Meta 5: Alfabetizacdo na Educacdo Infantil

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino

Fundamental.
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DAS ESTRATEGIAS

5.1 ESTRUTURAR os processos pedagogicos de alfabetizacdo, nos anos iniciais
do ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
com qualificacéo e valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio
pedagogico especifico, a fim de garantir a alfabetizacéo plena de todas as criancas;

5.2 INSTITUIR instrumentos de avaliacao Municipal periédicos e especificos para
aferir a alfabetizagdo das criancas, aplicados a cada ano, bem como estimular as
escolas a criarem 0s respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento,
implementando medidas pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o
final do terceiro ano do ensino fundamental;

5.3 SELECIONAR, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a
alfabetizagdo de criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagdgicas, bem como o acompanhamento dos resultados obtidos no municipio.

5.4 FOMENTAR o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a alfabetizacdo e favorecam a melhoria do fluxo
escolar e a aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens
metodologicas e sua efetividade;

5.5 APOIAR a alfabetizacéo de criangas do campo e de populacoes itinerantes,
com a produgao de materiais didaticos especificos;

5.6 PROMOVER E ESTIMULAR a formacéo inicial e continuada de professores
(as) para a alfabetizagdo de criancas, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre
programas de pos-graduacao stricto sensu e acgoes de formacdo continuada de
professores (as) para a alfabetizacao;

5.7 APOIAR a alfabetizacao das pessoas com deficiéncia, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagdo bilingue de pessoas surdas, sem

estabelecimento de terminalidade temporal.

5.6 - [ Meta é: Educacdo Integral

Oferecer educacao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)

alunos (as) da educacao basica.
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DAS ESTRATEGIAS

6.1 PROMOVER, com o apoio da Uniao, a oferta de educacéo basica publica em
tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagdégico e
multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma gue o tempo de permanéncia
dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagdo progressiva
da jornada de professores em uma unica escola;

6.2 INSTITUIR, em regime de colaboragdo com a unido, programa de construcéo
de escolas com padrao arquiteténico e de mobiliario adequado para atendimento em
tempo integral, prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagao
de vulnerabilidade social;

6.3 INSTITUCIONALIZAR E MANTER, em regime de colaboracdo com a unido,
programa nacional de ampliacdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
instalacao de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de informatica, espacos para
atividades culturais, bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitorios, hanheiros e outros
equipamentos, bem como da producado de material didatico e da formacéao de recursos
humanos para a educacao em tempo integral;

6.4 FOMENTAR a articulacdo da escola com os diferentes espacos educativos,
culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros comunitarios,
bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios;

6.5 ESTIMULAR a oferta de atividades voltadas a ampliacao da jornada escolar
de alunos (as) matriculados nas escolas da rede publica de educacéo basica por parte
das entidades privadas de servico social vinculadas ao sistema sindical, de forma
concomitante e em articulacao com a rede publica de ensino;

6.6 ORIENTAR a aplicacao da gratuidade de que trata o art. 13 da Lei n® 12.101,

de 27 de novembro de 2009, em atividades de ampliacao da jornada escolar de alunos

(as) das escolas da rede publica de educagédo basica, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede publica de ensino;

6.7 ATENDER as escolas do campo na oferta de educacdo em tempo integral,
com base em consulta prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais;

6.8 GARANTIR a educacao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo na faixa

etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
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especializado complementar e supiementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em instituicbes especializadas;

6.9 ADOTAR medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na
escola, direcionando a expansao da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado

com atividades recreativas, esportivas e culturais.

5.7 - [ Meta : Qualidade na Educacdo Bdsica/IDEB

Fomentar a qualidade da educacao basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias

nacionais para o IDEB:

2015 2017 2019 2021
Anos finais do Ensino Fundamental 4.2 4.4 4.7 5.0

DAS ESTRATEGIAS
7.1 ESTABELECER E IMPLANTAR, mediante pactuacao intermunicipal

aprendizagem e desenvolvimento dos alunos(as) para cada ano do ensino fundamental;

7.2 ASSEGURAR que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento)
dos (as) alunos (as) do ensino fundamental tenham alcancado nivel suficiente de
aprendizado em relagcao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacédo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por
cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3 CONSTITUIR, em colaboragdo entre a Unido e o Estado, um conjunto
nacional de indicadores de avaliacao institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educacgao, nas condicoes de infraestrutura das escolas, nos
recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestao e em outras dimensoes
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;

/.4 INDUZIR processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educacéo

basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as
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dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragcdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao continuada dos
(as) profissionais da educagao contemplando todo curriculo de forma especifica;

7.5 FORMALIZAR e executar os planos de agoes articuladas dando cumprimento
as metas de qualidade estabelecidas para a educacéo bésica publica e as estratégias de
apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formagéao de
professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e
ao desenvolvimento de recursos pedagogicos e a melhoria e expanséo da infraestrutura
fisica da rede escolar;

/7.6 ASSOCIAR a prestacao de assisténcia técnica financeira a fixacdo de metas
intermediarias, nos termos estabelecidos conforme pactuacéo voluntaria entre os entes,
priorizando sistemas e redes de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

/.7 APRIMORAR continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do
ensino fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados
nos anos finais do ensino fundamental, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliacoes nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus
processos e praticas pedagodgicas;

7.8 DESENVOLVER indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da
educacao especial, bem como da qualidade da educacéo bilingue para surdos;

7.9 ORIENTAR as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar
atingir as metas do Ideb, diminuindo a diferenca entre as escolas com os menores
indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela
metade, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, as diferencas entre as médias dos
indices dos Estados, e dos Municipios;

/.10 FIXAR, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos
indicadores do sistema nacional de avaliacao da educacao basica e do ideb, relativos as
escolas, as redes publicas de educacdo basica do Municipio, assegurando a
contextualizacado desses resultados, com relacao a indicadores sociais relevantes, como
os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e o
acesso publico as informagdes técnicas de concepcédo e operagdo do sistema de
avaliacao;

/. 1T INCENTIVAR o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educacao infantil, o ensino fundamental e incentivar praticas
pedagdgicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem,

assegurada a diversidade de meétodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia
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para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento
dos resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas;

/.12 GARANTIR transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da
educagcdo do campo na faixa etaria da educacdo escolar obrigatéria, mediante
renovacao e padronizagdo integral da frota de veiculos, de acordo com especificagoes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacdo da Unido proporcional as necessidades
dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de
deslocamento a partir de cada situacao local;

/.13 AMPLIAR a oferta do ensino fundamental, além de estimular e aprimorar a
educacao nos anos iniciais para as populagdes do campo nas préprias comunidade a
nivel municipal;

/.14 UNIVERSALIZAR, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacéo
basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da informacdo e da
comunicacao;

7.15 APOIAR técnica e financeiramente a gestao escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participacéo da comunidade escolar
no planejamento e na aplicacdo dos recursos, visando a ampliacdo da transparéncia e
ao efetivo desenvolvimento da gestao democratica;

/.16 AMPLIAR programas e aprofundar acoes de atendimento ao (a) aluno (a),
por meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacao e assisténcia a saude;

/.17 ASSEGURAR a todas as escolas publicas de educacao basica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitério e manejo dos
residuos sdlidos, garantir o acesso dos alunos a espacos para a pratica esportiva, a
bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;

/.18 INSTITUCIONALIZAR E MANTER, em regime de colaboragdo, com o governo
federal, estadual aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a
equalizagao regional das oportunidades educacionais;

/.19 PROVER equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizacao

pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacdo basica,
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criando, inclusive, mecanismos para implementagdo das condicoes necessarias para a
universalizacdo das bibliotecas nas instituicoes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

7.20 O MUNICIPIO, em regime de colaboracdo com os entes federados
municipais, estabelecera, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicagéo desta Lei,
parédmetros minimos de qualidade dos servigos da educacao basica, a serem utilizados
como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos, entre outros
insumos relevantes, bem como instrumento para adogéo de medidas para a melhoria da
qualidade do ensino;

7.21 INFORMATIZAR integralmente a gestdo das escolas publicas e das
secretarias de educacado dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como
manter programa nacional de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico das
secretarias de educacao;

/.22 GARANTIR e ampliar politicas de combate a violéncia na escola, inclusive
pelo desenvolvimento de acdes destinadas a capacitacéo de educadores para detecgéo
dos sinais de suas causas, como a violéncia domeéstica e sexual, favorecendo a adocao
das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.23 IMPLEMENTAR politicas de incluséao e permanéncia na escola para
adolescentes e jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em
situagao de rua, assegurando os principios da Lei n®8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

/.24 GARANTIR nos curriculos escolares contetdos sobre a hisidria e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar acdes educacionais, nos termos
das Leis n® 10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de marco de 2008,

assegurando-se a implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por

meio de acoes colaborativas com féruns de educacéo para a diversidade étnico-racial,
conselhos escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.25 CONSOLIDAR a educagéao escolar no campo de populagdes tradicionais,
de populacoes itinerantes e de comunidades indigenas e quilombolas, respeitando a
articulacao entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo: o
desenvolvimento sustentavel e preservacdo da identidade cultural; a participacéo da
comunidade na definicAo do modelo de organizacdo pedagogica e de gestdo das
instituicoes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de

organizacao do tempo; a oferta bilingue na educacao infantil e nos anos iniciais do
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ensino fundamental, em lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturacao e a aquisicao de equipamentos; a oferta de programa para
a formacéao inicial e continuada de profissionais da educacéo; e o atendimento em

educacao especial;

7.26 ELABORAR curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educacgao
escolar para as escolas do campo incluindo os contetdos culturais correspondentes a
respectiva comunidade e considerando o fortalecimento das praticas socioculturais,
produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos, inclusive para os (as)
alunos (as) com deficiéncia;

7.27 INSTITUCIONALIZAR politica de integracao com as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educacao formal com experiéncias de educacao popular e
cidada, com os propositos de que a educagao seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais;

7.28 PROMOVER a articulacao dos programas da area da educacao, de ambito
local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia
social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias,
como condigao para a melhoria da qualidade educacional;

7.29 UNIVERSALIZAR, mediante articulagédo entre os 6rgdos responsaveis pelas
areas da saude e da educacéo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar
publica de educacao basica por meio de acdes de prevengdo, promogao e atencao a
saude;

7.30 ESTABELECER acoes efetivas especificamente voltadas para a promogao,
prevencao, atencao e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e emocional
dos (das) profissionais da educagado, como condicao para a melhoria da qualidade
educacional;

/.31 FORTALECER, com a colaboracao técnica e financeira da Unido, em
articulagao com o sistema nacional de avaliagdo, os sistemas estaduais de avaliacéo da
educacao basica, com participagao, por adesado, das rede municipal de ensino, para
orientar as politicas publicas e as praticas pedagégicas, com o fornecimento das
informacoes as escolas e a sociedade;

7.32 PROMOVER, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores e leitoras e a capacitacéo

de professores e professoras, biblictecarios ejbibliotecarias e agentes da comunidade
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para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade
das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

/.33 INSTITUIR, em articulagdo com os Estados, os Municipios e o Distrito
Federal, programa nacional de formacao de professores e professoras e de alunos e
alunas para promover e consolidar politica de preservacdo da memdria municipal,
estadual e nacional;

7.34 PROMOVER a regulacao da oferta da educacdo basica pela iniciativa
privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungéo social da educacéo;

7.35 ESTABELECER politicas de estimulo as escolas que melhorarem o
desempenho no IDEB, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcéo e da

comunidade escolar.

5.8 - [ Meta 8: Elevagdo Da Escolaridade/Diversidade

Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos, de
modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populacdes do campo, da regiao de menor escolaridade no Pais e dos
25% (vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros
e nado negros declarados a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.

DAS ESTRATEGIAS

8.1 INSTITUCIONALIZAR programas e desenvolver tecnologias para corregéo de
fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperacéo e
progressao parcial, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado,
considerando as especificidades dos segmentos populacionais considerados;
disponibilizar aulas de reforgo para priorizar estudantes com rendimento escolar
defasado, incluindo o uso de midias em laboratérios de informatica;

8.2 IMPLEMENTAR em parcerias com a Unido, programas de educacdo de
jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora da
escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que garantam a
continuidade da escolarizacao, apos a alfabetizacao inicial;

8.3 GARANTIR acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusédo do ensino

fundamental;
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8.4 PROMOVER junto as entidades privadas de servigo social e de formagéo
profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao ensino ofertado na
rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5 PROMOVER, em parceria com as areas de salde e assisténcia social, o
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola especificos para os segmentos
populacionais considerados, identificar motivos de absenteismo em colaboragdo com
Unido e o Municipio para a garantia de frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira
a estimular a ampliacéo do atendimento desses (as) estudantes na rede publica regular
de ensino;

8.6 PROMOVER busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos
segmentos populacionais considerados, em parceria com as areas de assisténcia social,

saude e protecao a juventude.

5.9- [ Meta 9: Alfabetizacdo De Jovens E Adultos

Elevar a taxa de alfabetizacdo da populagao com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5%
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a

taxa de analfabetismo funcional.

DAS ESTRATEGIAS

9.1 ASSEGURAR a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos a todos os que
ndo tiveram acesso a educacao basica na idade propria;

9.2 ASSEGURAR diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educacédo de jovens e
adultos;

9.3 IMPLEMENTAR acoOes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacdo basica, aderindo aos programas do goveino federal
voltados para a demanda da alfabetizacdo de Jovens e Adultos assegurando a
permanéncia dos alunos nas demais modalidades ofertadas pela rede municipal;

9.4 ASSEGURAR a divulgagéo de editais de chamadas publicas regulares para
educacao de jovens e adultos, promovendo-se busca ativa em regime de colaboracédo
entre entes federados e em parceria com organizagoes da sociedade civil, criando

materiais de propaganda em audio e impressos sobre a mairicula da EJA a serem
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divulgados em parceria com associacoes, radios comunitarias e eventos promovidos no
municipio;

9.5 ASSEGURAR realizagado de avaliacéo, por meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de alfabetizacao de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos
de idade;

9.6 EXECUTAR acbes de atendimento ao (a) estudante da educacéo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentacdo e salde,
inclusive atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de éculos, em articulacao
com a area da saude;

9.7 ASSEGURAR a oferta de educacao de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos penais
(Cadeia Publica), assegurando-se através de processo seletivo, formacao especifica de
professores e professoras e implementacédo de diretrizes nacionais em regime de
colaboracao;

9.8 APOIAR técnica e financeiramente projetos inovadores na educacéo de jovens
e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as necessidades
especificas desses (as) alunos (as); oferecendo cursos profissionalizantes em parceria
com escola de informatica, escola de artes, Secretaria Municipal de Bem Estar Social,
Secretaria Municipal de Cultura e demais instituicoes a exemplo de: SEBRAE, SESC,
SENAI, SESI e implantar a Modalidade PROEJA, ofertando transporte aos alunos que
necessitarem deslocar-se do municipio para as agéncias de formacéo;

9.9 ESTABELECER mecanismos e incentivos que integrem o0Ss segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacdo da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acgoes de alfabetizacéo e de educacao de jovens e adultos;

9.10 IMPLEMENTAR programas de capacitacao tecnoldgica da populacéo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizacdo formal e
para os (as) alunos (as) com deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a Rede
Federal de Educacédo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, as universidades, as
cooperativas e as associacoes, por meio de acbdes de extensao desenvolvidas em
centros vocacionais tecnologicos, com tecnologias assistivas que favoregcam a efetiva
inclusao social e produtiva dessa populacao;

9.11 CONSIDERAR, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades
dos idosos, com vistas a promocao de politicas de erradicacao do analfabetismo, ao

acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
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implementacdo de programas de valorizacdo e compartilhamento dos conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a incluséo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas, Incluindo no quadro de profissionais da educagdo de jovens e adultos
professores nas areas de educacao fisica, informatica e musica e realizar parceria com a

Secretaria de Saude para oferecer palestras sobre a sadde do idoso.

5.10 - [ Meta 10: EJA Integrada a Educacdo profissional

Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacdo de

jovens e adultos, no ensino fundamental, na forma integrada a educagéo profissional.

DAS ESTRATEGIAS

10.1 MANTER programa municipal de educacédo de jovens e adultos voltado a
concluséo do ensino fundamental, implementar a formacéo profissional continuada, de

forma a estimular a conciusao da educacao basica;

10.2 EXPANDIR as matriculas na educacdo de jovens e adultos, de modo a
articular a formacéo inicial e continuada de trabalhadores com a educacéo profissional,
objetivando a elevagao do nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3 FOMENTAR a integracao da educacao de jovens e adultos com a educacao
profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da
educacéo de jovens e adultos e considerando as especificidades das populacoes
itinerantes e do campo;

10.4 AMPLIAR as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com
deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a educacado de jovens e
adultos articulada a educacao profissional;

10.5 INSTITUCIONALIZAR em regime de colaboracdo com a Uniao e o Estado,
programa de reestruturacao e aquisicdo de equipamentos voltados a expansao e a
melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacgéo de jovens e adultos
integrada a educacao profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6 ESTIMULAR a diversificacao curricular da educacao de jovens e adultos,
articulando a formacado basica e a preparacao para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da

tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar 0 tempo e 0 espaco
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pedagogicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas; integrando a
proposta curricular a Pedagogia de Projetos focado na educacéo profissional através de
atividades que favoregcam a descoberta de habilidades profissionais;

10.7 FOMENTAR a producado de material didatico, o desenvolvimento de
curriculos e metodologias especificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a
equipamentos e laboratorios e a formacéo continuada de docentes das redes publicas
que atuam na educacao de jovens e adultos articulada a educacéo profissional;
promover seminarios e oficinas com énfase na proposta curricular e metodoldgica na
Educacéo de garantir o incentivo financeiro para os profissionais da Educagéo de
Jovens e Adultos tendo em vista a elevacao do nivel de escolaridade de modo a
alcancgar 80% dos professores e Técnicos com especializagdo em Educacéo de Jovens
e Adultos. Firmar parcerias com Universidades que ofertem especializagdo na
modalidade Jovens e Adultos;

10.8 FOMENTAR a oferta publica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores e trabalhadoras articulada a educacéao de jovens e adultos, em regime de
colaboragao e com apoio de entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao
sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com
deficiéncia, com atuagéo exclusiva na modalidade;

10.9 INSTITUCIONALIZAR em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado,
programa de assisténcia ao estudante, compreendendo acdes de assisténcia social,
financeira e de apoio psicopedagogico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educacao de jovens e adultos
articulada a educacéo profissional; inserir no quadro de profissionais da rede municipal
Psicopedagogo que atuem na area de educacao de Jovens e Adultos;

10.10 ORIENTAR a expansao da oferta de educacdo de jovens e adultos
articulada a educagao profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade
nos estabelecimentos penais, assegurando-se formacgao especifica dos professores e
das professoras e implementac&o de diretrizes nacionais em regime de colaboracao;

10.11 IMPLEMENTAR mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e
adultos trabalhadores, a serem considerados na articulacdo curricular dos cursos de

formacao inicial e continuada.
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5.11- [ Meta 11: Educacdo Profissionai

Triplicar as matriculas da educacao profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansao no segmento

publico.
DAS ESTRATEGIAS

11.1 COLABORAR com a Uniao e o Estado nos programas de assisténcia
estudantil visando garantir as condicoes para permanéncia dos (as) estudantes e a
conclusao de cursos de educacao profissional técnica de nivel médio, durante a vigéncia
do PME;

11.2 FOMENTAR a expansao da oferta da educacgao profissional técnica de nivel
medio nos sistemas de ensino da Paraiba;

1.3 CONTRIBUIR com o transporte escolar para a populagdo do campo que
frequenta o Ensino Médio integrado a educacéo profissional, durante a vigéncia desse

PME.
5.12- [ Meta: 12: Educacao Superior

Elevar a taxa bruta de matricula na educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e
a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populacéo de 18 (dezoito) a 24 (vinte
e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos, 40%

(quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.
DAS ESTRATEGIAS

12.1 FORTALECER a oferta de estagio como parte da formacdo na educagéo
superior, sem Onus para o municipio;

12.2 CONTRIBUIR com a Unido e o estado no fomento a oferta de educacéo
superior publica e gratuita prioritariamente para a formacéo de professores e professoras
para a educacao basica;

12.3 ASSEGURAR condigdes de acesso nas instituicoes de educagao superior, na
forma da legislacao;

12.4 COLABORAR com a Unido no mapeamento da demanda e no fomento a

oferta de formacdo de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a
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formacao de Professores, considerando a necessidade de desenvolvimento do pafs e a

inovagao tecnoldgica e a melhoria da qualidade da educacéo bésica.

5.13 - [ Meta 13: Qualidade da Educacgdo Superior

Elevar a qualidade da educacgao superior e ampliar a proporgéo de mestres e doutores
do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educacéo superior
para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta e cinco por

cento) doutores.
DAS ESTRATEGIAS

13.1 CONTRIBUIR com a Uniao no aperfeicoamento do Sistema Nacional de
Avaliagao da Educagao Superior - SINAES, de que trata a Lei no 10.861, de 14 de abril
de 2004, fortalecendo as acoes de avaliagéo, regulacéo e supervisao nas instituicoes de
educacao superior da Paraiba;

13.2 COLABORAR com a Unido na ampliar a cobertura do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de estudantes e
de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da graduacéo;

13.3 CONTRIBUIR com a Unido e o Estado para a formacao inicial e continuada

dos (as) profissionais do magistério.

5.14 - [ Meta 14: Pés-Graduacdo

Elevar gradualmente o numero de matriculas na pés-graduacgéao stricto sensu, de modo
a atingir a titulagcao anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte e cinco mil)
doutores.

DAS ESTRATEGIAS

14.1 CONITRIBUIR com a Unido e o Estado nas acdes para reduzir as
desigualdades étnico-raciais e regionais e para favorecer o acesso das populacdes do
campo e das comunidades indigenas e quilombolas a programas de mestrado e

doutorado;
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5.15 - [ Meta 15: Profissionais da Educacdo

Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PNE, politica nacional de
formacao dos profissionais da educacéo de que tratam os incisos |, Il e Il do caput do
art. 61 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os
professores e as professoras da educagao basica possuam formagao especifica de nivel

superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
DAS ESTRATEGIAS

15.1 COLABORAR com base em plano estratégico que apresente diagndstico
das necessidades de formacao de profissionais da educacdo e da capacidade de
atendimento, por parte de instituicoes publicas e comunitarias de educacdo superior
existentes na Unido, no Estado e no Municipio, e defina obrigacoes reciprocas entre os
participes;

15.2 COLABORAR com a Unido e o Estado na ampliacdo de programa
permanente de iniciacdo a docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais para atuar no magistério da
educacao basica;

15.3 INCENTIVAR a implementacao de programas especificos de formacao de
profissionais da educacdo para as escolas do campo e para a educacéo especial;

15.4 ESTIMULAR a busca de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de
nivel superior destinados a formagédo, nas respectivas areas de atuacéo, dos (as)

profissionais da educacao de outros segmentos que nao os do magistério;

5.16 - [ Meta 16: Formacado

Formar, em nivel de pds-graduagdo, 50% (cinquenta por cento) dos professores da
educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos os (as)
profissionais da educacao basica formacéo continuada em sua area de atuacao,

considerando as necessidades, demandas e contextualizacées do sistema de ensino.
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DAS ESTRATEGIAS

16.1 INSTITUIR em regime de colaboracdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagdo continuada e de forma organica e
articulada as politicas de formagao do Estado e do Municipio;

16.2 EXPANDIR programa de composicdo de acervo de obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens
culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, a serem disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica
de educacao basica, favorecendo a construgdo do conhecimento e a valorizacao da
cultura da investigacéao;

16.3 IMPLEMENTAR politica de valorizacdo e utilizacdo das obras didaticas,
paradidaticas e de literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesso a bens
culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de
outros, disponibilizados para os professores e as professoras da rede publica de
educacao basica, favorecendo a construcao do conhecimento e a valorizagao da cultura
da investigacao;

16.4 ESTABELECER estratégias para divulgar o portal eletronico, para subsidiar a
atuacdo dos profissionais da educagao basica, disponibilizado gratuitamente, com
materiais didaticos e pedagdgicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel;

16.5 FORTALECER a formacao dos professores e das professoras das escolas
publicas de educacao basica, por meio da implementacao das agoes do Plano Nacional
do Livro e Leitura e da instituicao de programa nacional de disponibilizacao de recursos
para acesso a bens culturais pelo magisterio publico;

16.6 CRIAR Politica de fomentagdo para o desenvolvimento de pesquisa e
publicacao cientifica/literaria, na area de atuacao do professor(a), com estimulo a oferta

de bolsa de incentivo.

5.17 - [ Meta 17: Valorizagdo dos Profissionais do Magistério

Valorizar os (as) profissionais do magisterio das redes publicas de educagao basica de
forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com

escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia deste PME.
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DAS ESTRATEGIAS

17.1 CONSTITUIR, por iniciativa da Prefeitura Municipal, até o final do primeiro ano
de vigéncia deste PME, forum permanente de educagdo, composto por segmentos
representativos da sociedade local, incluindo os trabalhadores da educacéo, os érgaos
de apoio a gestao (Conselhos) para acompanhamento da atualizacdo progressiva do
valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério publico da educacéao
basica;

17.2 CONSTITUIR como tarefa do forum permanente o acompanhamento da
evolugao salarial por meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela Fundacéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica - IBGE;

17.3 REFORMULAR, no &mbito da gestao municipal, o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracao para os profissionais do magistério da rede publica de educagao basica,

observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16 de julho de 2008, com

implantagédo gradual do cumprimento da jornada de trabalho em um Unico

estabelecimento escolar;

5.18 - [ Meta 18: Planos de Carreira

Assegurar, no prazo de 1 (um) ano, reformulacéo, aprovagéo e implementacdo do
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo para os profissionais da educacao basica
publica municipal e tomar como referéncia o piso salarial nacional profissional, definido

em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituicao Federal.

DAS ESTRATEGIAS

18.1 ESTRUTURAR a rede publica de educacgao basica municipal de modo que, até o
inicio do terceiro ano de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistéric e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais da educacdo ndo docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes escolares a que se encontrem
vinculados;

18.2 IMPLANTAR, nas redes publicas de educacac basica, acompanhamento dos

profissionais iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim
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de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisao pela efetivacdo apos o
estagio probatério e oferecer, durante esse periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacao do (a) professor (a), com destaque para os conteldos a
serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3 ADERIR ao processo nacional, por meio do Ministério da Educacéo, a cada 2
(dois) anos a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, prova nacional para
subsidiar o Municipio, mediante adesdo, na realizagdo de concursos publicos de
admissao de profissionais do magistério da educacéo bésica publica;

18.4 PREVER, no Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao para os profissionais
da educagdo basica publica municipal, licencas remuneradas e incentivos para
qualificacéo profissional, inclusive em nivel de pés-graduacao stricto sensu;

18.5 CONSIDERAR as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.6 ESTIMULAR a existéncia de comissdes permanentes de profissionais da
educagdo do municipio, para subsidiar os setores competentes na elaboracéo,

reestruturagao e implementacao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo.

5.19 - [ Meta 19: GESTAO DEMOCRATICA

Assegurar condicoes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagdo da gestao
democratica da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a
consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo

recursos e apoio técnico da Uniao para tanto.
DAS ESTRATEGIAS

19.1 PRIORIZAR o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na area da
educacao para os entes federados que tenham aprovado legislacao especifica que
regulamente a matéria na area de sua abrangéncia, respeitando-se a legislacao
nacional, e que considere, conjuntamente, para a nomeacao dos diretores e diretoras de
escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem como a participacdo da
comunidade escolar;

19.2 PROMOVER em parceria com a Uniao os programas de apoio e formagao aos
(as) conselheiros (as) do conselho de acompanhamento e controle social do FUNDEB,

do conselho de alimentag&o escolar, do conselho municipal e de outros e aos (as)
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representantes educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas
publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas & rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcoes;

19.3 INCENTIVAR a Secretaria de Educacéo a constituir Forum Permanente de
Educacao, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execugao deste PME e dos seus planos de educagao;

19.4 INCENTIVAR em toda a rede municipal de educacéo basica, a constituicdo e o
fortalecimento de grémios estudantis, conselhos e/ou associacbes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condicoes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulacao organica com os conselhos escolares, por meio
das respectivas representacoes;

19.5 ESTIMULAR a constituicao e o fortalecimento de conselhos escolares e do
conselho municipal de educacao, como instrumentos de participagao e fiscalizacdo na
gestédo escolar e educacional, inclusive por meio de programas de formacao de
conselheiros, assegurando-se condicoes de funcionamento autbnomo;

19.6 ESTIMULAR a participacao e a ccnsulta de profissionais da educacao, alunos
(as) e seus familiares na formulacido dos projetos politico-pedagogicos, curriculos
escolares, planos de gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a participacao
dos pais na avaliagao de docentes e gestores escolares;

19.7 FAVORECER processos de autonomia pedagogica, administrativa e de
gestao financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.8 DESENVOLVER em parceria com as universidades publicas programas de
formacao de diretores e gestores escolares, bem como aplicar prova nacional especifica,
a fim de subsidiar a definicao de critérios objetivos para o provimento dos cargos, cujos

resultados possam ser utilizados por adesao.

5.20 - [ Meta 20: Financiamento Da Educagado

Ampliar o investimento publico em educacao publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (sete por cento) do Produto Interno Brutc — PIB do Pais no 5° (quinto)
ano de vigéncia desta Lei e, no minimo, ¢ equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao

final do decénio.
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DAS ESTRATEGIAS

20.1 GARANTIR em parceria com o Governo Federal que as metas do plano
plurianual do Municipio vigentes nos préximos dez anos, sejam atendidas de acordo com
0 padrao de qualidade nacional;

20.2 APERFEICOAR E AMPLIAR os mecanismos de acompanhamento da
arrecadacao da com tribuicao social do salario educacao;

20.3 FORTALECER os mecanismos e 0s instrumentos que assegurem, nos termos
do Paragrafo Unico do Art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizacdo dos recursos publicos aplicados em
educacéo, especialmente a realizacdao de audiéncias publicas, a criacdo de portais
eletronicos de transparéncia e a capacitagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB , com a colaboracao entre o Ministério da
Educacao, os municipios e os Tribunais de Contas da Uniao e do Estado;

20.4 COLABORAR com a Unido na Implementagdo do Custo Aluno Qualidade —
CAQ como parametro para o financiamento da educacéo de todas etapas e modalidades
da educacao basica, a partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em qualificagcdo e remuneracdo do pessoal
docente e dos demais profissionais da educacao publica, em aquisicdo, manutencao,
construgdo e conservagdo de instalagoes e equipamentos necessarios ao ensino e em
aquisicao de material didatico-escolar alimentacao e transporte escolar;

20.5 FORTALECER, no Municipio, os mecanismos de fiscalizacédo e controle dos
recursos destinados a educacao, conforme estabelecido na legislacéo vigente;

20.6 FOMENTAR instrumentos de controle social e transparéncia publica, em
regime de colaboragcdo com a Uniao e Conselho de Acompanhamento e Controle Social
do FUNDEB, os sindicatos, as organizagoes nao governamentais e a sociedade em geral,
no exercicio da fiscalizacao da aplicacao dos recursos destinados a educacao;

20.7 COOPERAR, com a Unido, no aperfeicoamento e ampliacdo dos mecanismos
de acompanhamento da arrecadacao da contribuicao social do salario-educacac;

20.8 Otimizar a destinagdo de recursos a manutencéo e o desenvolvimento do
ensino, em acrescimo aos recursos vinculados nos termos do Art. 212, da Constituicao
Federal,

20.9 CONTRIBUIR com a Uniao no fortalecimento dos mecanismos e 0s

instrumentos que assegurem, nos termos do Paragrafo Unico, do Art. 48, da Lei
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Complementar n® 131/2009, a transparéncia & ¢ controle social na utilizacdo dos recursos
publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizacdo de audiéncias publicas, a
criacao de portais eletronicos de tranparéncia e a capacitagado dos membros de conselhos
de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragdo entre as
Secretarias de Educacgao do Estado e dos Municipios, o Tribunal de Contas do Estado e
0 Ministério Publico;

20.10 APOIAR E DEFENDER a prorrogagdo do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educacéo,
com aperfeicoamento que aprofundem o regime de colaboragdo e a participacéo
financeira da Unido para garantir equalizacdo de oportunidades educacionais e padrao
minimo de qualidade de ensino, nos termos do Art 211, da Constituicao Federal;

20.11 CONTRIBUIR com a Uniao na definicao de critérios para distribuicdo dos
recursos adicionais dirigidos a educacdao ao longo do decénio, que a vulnerabilidade
socioeconémica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino, a ser
pactuado na instancia prevista no Art. 7°, da Lei n® 13.005/2014;

20.12 BUSCAR, junto a unido, a complementacéo de recursos financeiros quando
compravadamente nao atingir o valor Custo Aluno-Qualidade inicial (CAQi) e,

posteriormente, do CAQ.
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